
 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ในป�การศึกษา 2567 ปรากฏผลการดําเนินการ
พฒันาคุณภาพ ตามรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ดังนี�

 
การประเมนิผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ประกอบด้วย การประเมินผลสัมฤทธิ�ในการพัฒนาคุณภาพการ

ศึกษาของสถานศึกษา ได้แก่ ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ และการประเมินผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามกระบวนการ
บริหารคุณภาพ PDCA ได้แก่ การวางแผน การดําเนินการตามแผน การติดตามและประเมินผล การปรับปรุงและพัฒนา จําแนกตาม
มาตรฐาน ประเด็นการประเมิน และภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา ได้ดังนี�

 

 

 
 

  

 

1.1.1 การพฒันาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในด้านความ
รู้และคุณลักษณะที�พึงประสงค์

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.1.2 การพฒันาสมรรถนะภาษาต่างประเทศหรือ
สมรรถนะการใช้ดิจิทัลของผูส้ําเร็จการศึกษา

● ผลผลิต

● ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านความรู้

■ เป�นไปตามมาตรฐาน ☑ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

1.2.1 การพฒันาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในด้านทักษะ
และการนําไปประยุกต์ใช้

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.2 การประกวดหรือแขง่ขันทักษะวิชาชีพ  ผลผลิต  การวางแผน
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 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.3 การพฒันาสมรรถนะในการเป�นผู้ประกอบการหรือ
ประกอบอาชีพอิสระ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.4 การสง่เสริมการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะ
บุคคลของผู้สําเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.5 การติดตามคุณภาพของผูส้ําเร็จการศึกษาจากการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

   

1.3.1 การพฒันาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.3.2 การดแูลชว่ยเหลือและแนะแนวผู้สําเร็จการศึกษา  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์
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☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

  

 

2.1.1 การพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป�นระบบ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.1.2 การพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพิ�มเติม

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

2.2.1 การพฒันาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้
เรียนเป�นสําคัญ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.2 การนําแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญ
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.3 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที�
หลากหลาย

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.4 การบริหารจัดการชั�นเรียนที�เหมาะสม  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน
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 ผลกระทบ  การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.5 การพฒันาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.6 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื�อการจัดการเรียนการสอน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

2.3.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสว่นรว่ม  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.2 การพฒันาระบบดูแลชว่ยเหลือผู้เรียน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื�อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.4 การพฒันาอาคารสถานที� ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
โรงฝ�กงาน หรืองานฟาร์ม

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน
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 ผลกระทบ  การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.5 การพฒันาระบบสาธารณูปโภคพื�นฐาน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.6 การพฒันาแหล่งเรียนรู้หรือศูนย์วิทยบริการ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.7 การนําผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการ
พฒันาสถานศึกษาอยา่งต่อเนื�อง

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านการบริหารจัดการ
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

2.4.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที�หนว่ย
งานต้นสังกัดมอบหมาย

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

  

 

3.1.1 การบริการชุมชนและจิตอาสา  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล
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 การปรับปรุงและพัฒนา

3.1.2 การระดมทรัพยากรเพื�อการจัดการเรียนการสอน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

    

3.2.1 การสง่เสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ�ง
ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยโดยการมีสว่น
รว่มของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์กร
ต่าง ๆ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

ผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ของ
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ดังนี�

เป�นไปตามมาตรฐาน จํานวน 8 ประเด็น
อยูร่ะหว่างการพัฒนา จํานวน 1 ประเด็น

 
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ประกอบด้วย มาตรฐานการศึกษา จํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ จํานวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที� 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จํานวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ จํานวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏผล
การประเมนิคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ในภาพรวมของสถานศึกษาอยูใ่นระดับคุณภาพ ดีมาก ที�ระดับ
คะแนน 3.89 รายละเอียดดังนี�

  

ด้านความรู้ 3 ดี

ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 4 ดีมาก

ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ 4 ดีมาก
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ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการบรหิารจัดการ 4 ดีมาก

ด้านการนาํนโยบายสูก่ารปฏิบัติ 4 ดีมาก

 

ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ 4 ดีมาก

ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 4 ดีมาก

 

1) ผลการประเมินระดับประเด็นการประเมิน ดังนี�

ยอดเยี�ยม  จํานวน 0 ประเด็นการประเมิน
ดีมาก  จํานวน 8 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้, ด้านนวัตกรรม สิ�ง
ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย, ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา, ด้านการบริหารจัดการ, ด้านการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ, ด้าน
ทักษะและการประยุกต์ใช้, ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์, ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ดี  จํานวน 1 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ ด้านความรู้
พอใช้  จํานวน 0 ประเด็นการประเมิน

ต้องปรับปรุง  จํานวน 0 ประเด็นการประเมิน
2) ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ดังนี�

ยอดเยี�ยม  จํานวน 0 มาตรฐาน
ดีมาก  จํานวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์,
มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา, มาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้
ดี  จํานวน 0 มาตรฐาน

พอใช้  จํานวน 0 มาตรฐาน
ต้องปรับปรุง  จํานวน 0 มาตรฐาน

 
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ จํานวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที� 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จํานวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ จํานวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏจุด
เด่นจากการดําเนินการพฒันาคุณภาพในภาพรวมของสถานศึกษา ดังนี�

1. ผูบ้ริหารเป�นผู้นําในการสร้างความตระหนักให้กับบุคลากรทุกคน ให้ความสําคัญต่องานประกันคุณภาพการศึกษา โดยมีการกระ
ตุ้นเตือนและติดตามนิเทศการทํางานทุกอยา่งให้เป�นไปตามมาตรฐานทั�ง 3 ด้าน ตามสภาพบริบทของวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี 
2. จัดทําคําสั�งวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบรี ที� 101/2567 เรื�อง แต่งตั�งคณะกรรมการดําเนินการประกันคุณภาพภายในของสถาน
ศึกษาประจําป�การศึกษา 2567 เพื�อให้ทุกคนรับผิดชอบงานประกันคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาครบทุกด้าน และประเด็นการ
ประเมนิ  
3. ครูและบุคลากรทุกคนให้ความรว่มมือในการดําเนินการให้ข้อมูล จัดการเรียนการสอนให้มีผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการ
จัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นตามประกาศวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี และมีความตระหนักในงานประกันคุณภาพ
การศึกษา มีหน้าที�รับผิดชอบข้อมูลงานประกันคุณภาพฯครบทุกคนตามคําสั�งวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ตามข้อ 2.
4. ผลการดําเนินงานด้านประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เป�นไปตามมาตรฐาน จนสามารถผา่นการประเมินประกันคุณภาพ
ภายในทุกครั�ง 
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ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ จํานวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที� 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จํานวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ จํานวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏจุดที�
ควรพฒันาจากการดําเนินการพัฒนาคุณภาพในภาพรวมของสถานศึกษา ดังนี�

ควรจัดการข้อมูลทุกประเภทให้เป�นระบบสารสนเทศเพื�อการแสดงภาพการปรับปรุงการพัฒนาที�ชัดเจนมากขึ�น  

 
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ จํานวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที� 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จํานวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ จํานวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏมีข้อ
เสนอแนะเพื�อการพัฒนาจากการดําเนินการพัฒนาคุณภาพในภาพรวมของสถานศึกษา ดังนี�

จัดให้มเีจ้าหน้าที�ด้านไอทีเพื�อการพัฒนาระบบสารสนเทศด้านข้อมลูเพื�อใช้ในงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการสร้างความเชื�อมั�นให้แก่ผู้มีสว่นเกี�ยวข้องโดยได้จัดทําโครงการบูรณาการพัฒนาทักษะวิชาชีพกับ
การเสริมสร้างคุณลักษณะอังพึงประสงค์ของผู้เรียน Fix it (จิตอาสา) โดยได้บูรณาการการเรียนรู้ของนักศึกษาแผนกวิชาต่างๆ เพื�อ
ให้บริการซอ่มเครื�องใช้ไฟฟ�า หรือซ้อมรถจักรยานยนต์ อีกทั�งยังได้สอนอาชีพให้แก่ประชาชน   นอกจากนี�วิทยาลัยสารพัดชา่ง
ธนบุรี ยงัได้สรงเสริมให้ผู้เรียนได้นําความรู้ไปพัฒนาและประยุกต์ใช้ในการทํางาน ไมว่่าจะเป�นการสง่นักศึกษาเข้ารว่มฝ�กงานกับ
สถานประกอบการโดยแผนกวิชาชา่งซอ่มรถจักรยานยนต์ ออกหนว่ยให้บริการจัดผมโดยแผนกวิชาชา่งตัดผมชาย เป�นต้น

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้จัดการศึกษาที�เน้นให้ผู้เรียนได้เกิดสมรรถนะวิชาชีพที�เป�นไปตามเป�าประสงค์ของสํานักงานคณะ
กรรมการการอาชีวศึกษา โดยเน้นการจัดการเรียนการสอนที�มีความหลากหลายไมว่่าจะเป�นการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน อีกทั�งยังได้ฝ�กประสบการณ์จากการออกหนว่ยให้บริการจิตอาสาต่าง ๆ ทําให้ผู้เรียนได้นําวิชาความรู้มาปรับประยุกต์
ใช้ได้

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้รับการประเมนิการประกันคุณภาพภายนอกด้านอาชีวศึกษา รอบที� ๕ ด้วยวิธีการตรวจเยี�ยม (Onsite 
Visit) เมื�อวันที� 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 โดยเมื�อวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้รับทราบผลการประเมินการกระกันคุณภาพแล้วนั�น 
ได้จัดทําการเผยแพรผ่ลการประเมินดังกล่าวต่อสาธารณะชนผา่นชา่งทางเว็บไซต์ของวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี (www.tpc.ac.th) 
และผา่นชา่งทาง Facebook Fanpage วิยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี 
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ข้อมูลพื�นฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วยสาระที�สําคัญ ดังนี�

 

 

วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ตั�งอยูเ่ลขที� 159 ถนน
เชียงใหม ่แขวงคลองสาน เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร 10600 ในพื�นที�ของวัดทองธรรมชาติวรวิหาร จํานวน 2 ไร ่ 200 ตารางวา 
หมายเลขโทรศัพท์  02 – 437 – 5371  หมายเลขโทรสาร 02 – 437 – 5371 ต่อ 128  Website : 2 , E-Mail : 
saratatarchet@gmail.com, bangkok14@vec.mail.go.th 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เดิมเป�น โรงเรียนชา่งไม้วัดทองธรรมชาติ ตั�งอยูใ่นพื�นที�วัดทองธรรมชาติ วรวิหาร ถนนเชียงใหม ่

อําเภอคลองสาน จังหวัดธนบุรี (ขณะนั�น) โดยมีการจัดการเรียนการสอนด้านวิชาชีพชา่งไม้ให้กับประชาชนเป�นหลัก อาศัยอาคารของวัด
ทองธรรมชาติวรวิหาร ที�สร้างขึ�นตั�งแต่ ป�พ.ศ. 2461 ซึ�งมีลักษณะเป�นห้องแถวเรือนไม้ 2 ชั�น 2 หลัง และชั�นเดียว 1 หลัง (ทางวัดสร้างขึ�น
เพื�อเก็บค่าเชา่เป�นเงินบาํรุงกระแสไฟฟ�าของวัด) เป�นสถานที�เรียน ต่อมาเมื�อ ป�พ.ศ. 2487 คณะสงฆ์วัดทองธรรมชาติ วรวิหาร ได้
พจิารณาเห็นว่า  การศึกษาของชาติเป�นสิ�งสําคัญควรสนับสนุนและสง่เสริม จึงขออนุญาตให้กรมศาสนาขายห้องแถวดังกล่าวให้แก่
โรงเรียนชา่งไมวั้ดทองธรรมชาติ 
 การจัดการเรียนการสอนด้านวิชาชีพของโรงเรียนชา่งไม้วัดทองธรรมชาติ ได้รับการยอมรับและความสนใจจากประชาชนมากขึ�น แต่ไม่
สามารถขยายอาคารเรียนได้เนื�องจากพื�นที�คับแคบ ดังนั�น ในป� พ.ศ. 2502  กรมอาชีวศึกษา จึงได้ย้ายโรงเรียนชา่งไม้วัดทองธรรมชาติ 
ไปอยูที่�วัดราชสิทธาราม (วัดพลับ) และใช้ชื�อใหมว่่า “โรงเรียนการชา่งวัดราชสิทธาราม” ต่อมาได้เปลี�ยนชื�อสถานศึกษาเป�น “วิทยาลัย
เทคนิคราชสิทธาราม” (และในป�จจุบันได้ย้ายไปตั�งอยูที่� 92/2 หมูที่� 4 ถนนเอกชัย แขวงบางบอน เขตบางบอน กรุงเทพมหานคร)  สว่น
ในสถานที�เดิม กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั�งเป�น “โรงเรียนการชา่งวัดทองธรรมชาติ” สังกัดกองสง่เสริมอาชีพ กรมอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ เมื�อวันที� 29 มิถุนายน 2502 ให้ดําเนินการสอนด้านการอาชีวศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น วิชาที�เป�ดสอน เชน่ 
วิชาชา่งอุตสาหกรรม และธุรกิจการค้า โดยกําหนดหลักสูตร 6 เดือน (ใช้เวลาเรียน 180 – 300 ชั�วโมง)
วันที� 24 พฤษภาคม 2509 กรมอาชีวศึกษา ได้เปลี�ยนชื�อสถานศึกษาจาก “โรงเรียนการชา่งวัดทองธรรมชาติ” เป�น “โรงเรียนสารพัดชา่ง
ธนบุรี” และเมื�อวันที� 1 มกราคม 2511 ได้เกิดเพลิงไหม้บริเวณใกล้ เคียงกับสถานศึกษา เพลิงได้เผาไหม้อาคารเรียนซึ�งเป�นเรือนไม้ชั�น
เดียวจํานวน 2 หลังเสียหาย กรมอาชีวศึกษาจึงได้ขออนุญาตจากวัดทองธรรมชาติ วรวิหาร ก่อสร้างอาคารเรียนหลังใหม ่โดยจัดสรรเงิน
งบประมาณมาทําการก่อสร้างอาคารเรียนเป�นตึก 4 ชั�น จํานวน 1 หลัง แล้วเสร็จเมื�อป� พ.ศ. 2512 และ ในป� พ.ศ. 2518  ก็ได้รับเงินงบ
ประมาณให้ทําการก่อสร้างอาคารเรียนอีก 1 หลัง เป�นตึก 3 ชั�น อยูใ่นพื�นที� 2 ไรค่รึ�งของวัดทองธรรมชาติ   
    ป� พ.ศ. 2516  โรงเรียนสารพัดชา่งธนบุรี ได้ปรับมาใช้หลักสูตร 225 ชั�วโมง รายวิชาที�เป�ดสอนได้เปลี�ยนแปลงไปบ้างตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน รวมทั�งกระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายให้ขยายการอาชีวศึกษาให้กว้างยิ�งขึ�น โดยเฉพาะการจัดการศึกษา
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น เพื�อให้บริการแก่ประชาชนผู้มีรายได้น้อยและผูที้�อยูใ่นชุมชนแออัดให้มีโอกาสเรียนวิชาชีพมากขึ�น  จึงเห็น
สมควรเพิ�มจํานวนโรงเรียนสารพัดชา่ง  โดยให้มีลักษณะเป�นสาขาของโรงเรียนสารพัดชา่งที�ตั�งอยูส่ว่นกลาง
    วันที� 1 กันยายน 2525 โรงเรียนสารพัดชา่งธนบุรี ได้เป�ดสาขา 1 แหง่ คือ “โรงเรียนสารพัดชา่งธนบุรี สาขาชุมชนคลองเตย” เป�น
โครงการความรว่มมือระหว่างกรมอาชีวศึกษาและการเคหะแหง่ชาติ  ใช้พื�นที�บริเวณใต้อาคารเคหะชุมชนคลองเตย อาคารหมายเลข 15 
และ16  เป�นห้องเรียน และเป�ดทําการสอนรุน่แรกในวันที� 6 กุมภาพันธ ์2527 แผนกวิชาที�เป�ดทําการสอนได้แก่ ชา่งวิทยุโทรทัศน์ ชา่งไฟ
ฟ�า ชา่งตัดเสื�อสตรี และเสริมสวย  แต่ในป�จจุบันได้ป�ดทําการแล้ว พร้อมกับสง่คืนทรัพย์สินให้กับการเคหะแหง่ชาติ
   ป� พ.ศ. 2529 โรงเรียนสารพัดชา่งธนบุรี  ได้เป�ดสาขาอีก 1 แหง่ คือ สาขาชุมชนวัดใหญศ่รีสุพรรณ  โดยเจ้าอาวาสวัดใหญศ่รีสุพรรณ 
ได้มอบพื�นที�ชั�นล่างของศาลาการเปรียญให้เป�ดดําเนินการ โดยปรับปรุงต่อเติมให้เป�นห้องเรียน และเป�ดทําการสอนรุน่แรกในวันที� 2 
กุมภาพนัธ ์2530 แผนกวิชาที�เป�ดทําการสอนได้แก่ ชา่งวิทยุ  ชา่งไฟฟ�า ชา่งเครื�องทําความเย็น ชา่งตัดเสื�อสตรี เสริมสวย และอาหาร–
ขนม ในป�จจุบนัได้ป�ดทําการแล้วเชน่กัน
  ป� พ.ศ. 2531 โรงเรียนสารพัดชา่งธนบุรี ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนและปฏิบติัการ เพิ�มอีก 1 หลัง เป�นอาคาร 7 ชั�นพร้อมชั�น
ลอยและดาดฟ�า ใช้ชื�อว่า “อาคารพระพุทธชินชาติ มาศธรรมคุณ”  
 วันที� 7 มถิุนายน 2534 กระทรวงศึกษาธกิาร ได้ประกาศยกฐานะ โรงเรียนสารพัดชา่งธนบุรี เป�น “วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี” สังกัด
กองการศึกษาอาชีพ กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 ป� พ.ศ. 2537 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้เป�ดรับนักศึกษาในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพื�อตอบสนองนโยบายของ
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กระทรวงศึกษาธิการ ที�จะแก้ไขป�ญหาเรื�องสถานศึกษาไมเ่พียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน กระทั�งป� พ.ศ. 2552 วิทยาลัยสารพัดชา่ง
ธนบุรีก็ได้หยุดรับนักศึกษาหลักสูตรดังกล่าวนี� เนื�องจากขาดแคลนบุคลากร สถานที�คับแคบ จํานวนผู้เรียนลดลง รวมถึงป�จจัยของสภาพ
แวดล้อมรอบๆสถานศึกษาไมเ่อื�ออํานวยต่อการจัดการเรียนการสอน

ป� พ.ศ. 2540 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี  ได้ปรับหลักสูตรการเรียนการสอน ตามนโยบายของกรมอาชีวศึกษา มาใช้หลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั�น พทุธศักราช 2540 
     ป� พ.ศ. 2550 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้เป�ดทําการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง พุทธศักราช 2546 (เทียบโอน
ความรู้และประสบการณ์) เพื�อเป�ดโอกาสให้กับผู้ที�มีงานทํา มาเพิ�มพูนความรู้และเพิ�มวุฒิการศึกษาให้กับตนเองได้ แต่ในภาคเรียนที� 2 ป�
การศึกษา 2553 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ก็ได้หยุดรับนักศึกษาหลักสูตรดังกล่าวนี� เนื�องจากขาดแคลนบุคลากร สถานที�คับแคบ รวมทั�ง
จํานวนผูเ้รียนลดลง 
    ป� พ.ศ. 2554 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เป�ดสอนเฉพาะหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นเพยีงหลักสูตรเดียว
    ป� พ.ศ. 2555 กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศให้ วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้รับรางวัลพระราชทาน ระดับ การศึกษาวิชาชีพ (สถาน
ศึกษาขนาดใหญ)่ ประจําป�การศึกษา 2554 และน.ส.นุชจรินทร์  แหง่ธรรม ผู้เข้ารับการฝ�กอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น สาขาวิชาผ้า
และเครื�องแต่งกาย ได้รับรางวัลพระราชทาน ระดับการศึกษาวิชาชีพ ประจําป�การศึกษา 2554 เมื�อวันที� 3 พฤษภาคม 2555 
        ป� พ.ศ. 2557 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษา รอบสาม (พ.ศ. 2554 – 2558) จาก สํานักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ตั�งแต่วันที� 25 กุมภาพันธ์ 2557 โดยมีผลรวมคะแนนการประเมินของ
ทุกตัวบง่ชี� ร้อยละ 78.65 ระดับคุณภาพ ดี
     ป� พ.ศ. 2558 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้จัดการฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�น ตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่า
ด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น พ.ศ. 2558 และใช้หลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น 
พทุธศักราช 2558 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที�ได้มีการพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นตามกรอบมาตรฐานหลักสูตร
วิชาชีพระยะสั�น พ.ศ. 2551 ที�มุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
     ป� พ.ศ. 2560 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น เพื�อใช้ในการจัดการฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�น คือ
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นแบบฐานสมรรถนะ พุทธศักราช 2560 และใช้ต่อเนื�องตลอดมา (มีการพัฒนาหลักสูตรทุก 2 ป�)

ป� พ.ศ. 2563 เกิดเหตุการณ์โรคระบาด COVID – 19 มีผลทําให้ต้องมีการป�ดการเรียนการสอนไป 2 รุน่ และมีการเป�ดสอนแบบ
ออนไลน์ จํานวน 2 รุน่ มีผลทําให้ยอดนักศึกษาในชว่งป�การศึกษา 2563 – 2564 ชว่งต้นป� มีจํานวนที�น้อยกว่าทุกป�การศึกษาที�ผา่นมา 
แต่มผีลทําให้ครูผู้สอนมีการปรับตัวเรียนรู้การจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์ในหลาย ๆ รูปแบบ รวมทั�งมีการจัดทําสื�อการสอนที�
สามารถนําไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้เพิ�มเติมนอกเวลามากขึ�น 
     ป� พ.ศ. 2564 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้รับการการตรวจเยี�ยมประเมินคุณภาพภาพนอก จากคณะกรรมการผู้ประเมินการ
ประกันคุณภาพภายนอก ของสมศ. ผา่นระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ภายใต้สถานการณ์ COVID - 19 เมื�อวันที� 9 เมษายน 2564  ซึ�ง
เป�นการประกันคุณภาพภายนอกในระยะที� 2 ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอกของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) หรือ สมศ. และได้รับการรับรองผลการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาจากที�ประชุมคณะ
กรรมการ สมศ. ครั�งที� 7/2564 เมื�อวันที� 25 มิถุนายน 2564 มีผลการประเมิน ดังนี�

มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ได้ผลประเมินระดับ ดีมาก
     มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ได้ผลประเมินระดับ ดีเยี�ยม
     มาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ ได้ผลประเมินระดับ ดีมาก
ป� พ.ศ. 2566 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น เพื�อใช้ในการจัดการฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�น คือ

หลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นแบบฐานสมรรถนะ ตามนโยบายที�กําหนดให้มีการพัฒนาหลักสูตรทุก 2 ป� โดยได้จัดให้มีการดําเนินการ
โครงการพฒันาหลักสูตรบูรณาการไปกับโครงการเพิ�มประสิทธิภาพการทํางานของบุคลากร วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี มีการศึกษาดูงาน 
ณ วิทยาลัยเกษตรกรรมและเทคโนโลยี เพชรบูรณ์ และวิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ์ 

ป� พ.ศ. 2567 คณะกรรมการผู้ประเมินการประกันคุณภาพภายนอก จาก สมศ. ได้เข้าตรวจประเมินคุณภาพภายนอกด้วยวิธีการ
ตรวจเยี�ยม Onsite Visit จํานวน ๑ วัน ในวันที� ๗ เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2568 มีผลการประเมินเป�นไปตามมาตรฐานทั�ง 3 มาตรฐาน 
โดยในชว่งการบนัททึกรายงานประเมินตนเองป�การศึกษา 2567 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกยังไมไ่ด้รับแจ้งผลการประเมินอยา่ง
เป�นทางการ จึงไมไ่มส่ามารถนํามารายงานในเล่มประเมินตนเองในครั�งนี�ได้   

 

วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ดําเนินการจัดการศึกษาเฉพาะหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น โดยใช้หลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น 
พทุธศักราช 2558 และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น ที�ปรับปรุงโดยครูผู้สอนรว่มกับสถานประกอบการ ป� การศึกษา 2564 และป�การศึกษา 
2566 เป�ดรับนักศึกษา 4 รุน่ ต่อ 1 ป�การศึกษา (1 ป�การศึกษามี 2 ภาคเรียน ๆ ละ 2 รุน่) ระยะเวลาเรียน 1 รุน่ ใช้เวลาเรียน 150 ชั�วโมง 
เรียนวันละ 3 ชั�วโมง รวม 50 วันทําการ ต่อ 1 รุน่ เป�ดสอน 3 รอบ คือรอบเช้า ตั�งแต่เวลา 09.00 น. - 12.00 น. รอบบา่ย ตั�งแต่เวลา 
13.00 น. - 16.00 น. และรอบค�า ตั�งแต่เวลา 17.00 น. - 20.00 น. เรียนวันจันทร์ - วันศุกร์  หยุดวันเสาร์ - วันอาทิตย์ และวันหยุดนักขัต
ฤกษ์

นอกจากนั�นยงัมกีารจัดการเรียนการสอน ตามการลงนามความรว่มมือกับรว่มกับโรงเรียนสังกัดต่าง ๆ เชน่โรงเรียนวัดยายรม่ โรงเรียน

� �
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วัดอุดมรังสี สังกัดกรุงเทพมหานคร  โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี  โดรงเรียนโสตศึกษาทุ่งมหาเมฆ 
และทัณฑสถานหญิงธนบุรี เพื�อพัฒนาให้เกิดการเรียนรู้พื�นฐานด้านทักษะวิชาชีพตามข้อตกลง 

   

สภาพชุมชน : เขตคลองสาน  เป�น 1 ใน 50 เขตการปกครอง ของกรุงเทพมหานคร อยูใ่นกลุ่มเขตกรุงธนบุรี ซึ�งถือเป�นเขต
อนุรักษ์เมอืงเก่า แหล่งท่องเที�ยวเชิงประวัติศาสตร์และศิลปวัฒนธรรมทางฝ�� งธนบุรี ตั�งอยูร่ิมฝ�� งตะวันตกของแมน่�าเจ้าพระยา มี
อาณาเขตติดต่อกับพื�นที�การปกครองต่างๆ เรียงตามเข็มนา�ิกา ดังนี�
• ทิศเหนือ ติดต่อกับเขตพระนครและเขตสัมพันธวงศ์ มีแนวกึ�งกลางแมน่�าเจ้าพระยาเป�นเส้นแบง่เขต 
• ทิศตะวันออก ติดต่อกับเขตบางรักและเขตสาทร มีแนวกึ�งกลางแมน่�าเจ้าพระยาเป�นเส้นแบง่เขต 
• ทิศใต้ ติดต่อกับเขตบางคอแหลม มีแนวกึ�งกลางแมน่�าเจ้าพระยาเป�นเส้นแบง่เขต 
• ทิศตะวันตก ติดต่อกับเขตธนบุรี มีคลองบางไส้ไก่ ถนนตากสิน และถนนประชาธิปก แบง่เขต 

เขตคลองสานเดิมมีฐานะเป�น อําเภอบางลําภูล่าง อยูใ่นเขตปกครองของจังหวัดธนบุรี และได้เปลี�ยนชื�อเป�น อําเภอบุปผาราม ต่อมา
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยูห่ัว ได้โปรดเกล้าฯให้เปลี�ยนนามอําเภอบุปผาราม เป�นอําเภอคลองสาน ในป� พ.ศ. 2459 ที�ตั�ง
อําเภออยูที่�วัดทองนพคุณ ตําบลคลองสาน
         ป� พ.ศ. 2514 ได้มีประกาศคณะปฏิวัติ ให้รวมจังหวัดพระนครกับจังหวัดธนบุรีเข้าเป�นจังหวัดนครหลวงกรุงเทพธนบุรี และมีฐานะ
เป�นกรุงเทพมหานคร ในป�จจุบัน
          ป� พ.ศ. 2515 อําเภอคลองสานเปลี�ยนฐานะเป�น เขตคลองสาน แบง่เขตการปกครองยอ่ยออกเป�น 4 แขวง คือ 1. แขวงคลองสาน 
2. แขวงสมเด็จเจ้าพระยา 3. แขวงคลองต้นไทร 4. แขวงบางลําภูล่าง 

สภาพเศรษฐกิจ : สภาพพื�นที�โดยทั�วไปของเขตคลองสานเป�นที�ราบลุ่ม อยูติ่ดกับแมน่�าเจ้าพระยาถึง 2 ด้าน มีลําคลองน้อย
ใหญม่ากมาย การคมนาคมแต่เดิมใช้ทางน�าเป�นเส้นทางหลัก ประชากรอาศัยอยูไ่มม่ากนัก สว่นใหญม่ีอาชีพทําสวนและรับราชการ ต่อ
มาเมื�อมกีารพฒันาบ้านเมือง การคมนาคมสะดวกสบายขึ�น ประชาชนจากต่างจังหวัดย้ายที�อยูม่าประกอบอาชีพต่างๆ อยา่งหนาแนน่ 
สภาพท้องถิ�นเปลี�ยนแปลงไปอยา่งรวดเร็ว จากพื�นที�สวนกลายเป�นอาคาร ตึกแถว ร้านค้า และโรงงานอุตสาหกรรมขนาดยอ่ม ประชากร
มกีารประกอบอาชีพโดยเฉลี�ย รับจ้าง 67.8% ค้าขายและการพาณิชย์ 24.6% รับราชการและอื�นๆ 7.6%

สภาพสังคม : ลักษณะของสังคมรอบๆสถานศึกษา เป�นชุมชนแออัด ประชาชนมอีาชีพรับจ้างและค้าขาย แหล่งการเรียนรู้ 
และ สถานที�สําคัญในชุมชนที�ใกล้เคียงสถานศึกษา  ได้แก่ 
1. วัดทองธรรมชาติวรวิหาร 
2. วัดทองนพคุณ 
3. วัดอนงคารามวรวิหาร 
4. วัดพชิยญาติการามวรวิหาร          
5. โรงเรียนวัดทองธรรมชาติ 
6. วิทยาลัยเทคโนโลยวัีฒนา
7. โรงเรียนศึกษานารี
8. สวนสมเด็จยา่ 
9. อนุสาวรียพ์ระเจ้าตากสินวงเวียนใหญ ่
10. สวนป�าเฉลิมพระเกียรติ ใต้สะพานสาทร
11.สวนป�าเฉลิมพระเกียรติเชิงสะพานพระปกเกล้า12. แมน่�าเจ้าพระยา  
13. สะพานพระพุทธยอดฟ�า  
14. สะพานพระปกเกล้า

15. สะพานสาทร
16. ท่าเรือสวัสดี และท่าเรือท่าดินแดง
17. ล้ง 1919
18. โรงพยาบาลตากสิน
19. ที�ทําการไปรษณีย์คลองสาน  
20. สถาบนัจิตเวชศาสตร์สมเด็จเจ้าพระยา
21. สํานักงานเขตคลองสาน
22.  สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
23.  สถานีตํารวจนครบาลสมเด็จเจ้าพระยา 
24. สถานีตํารวจดับเพลิงคลองสาน 
25. สํานักงานบริการโทรศัพท์ธนบุรี (ลาดหญ้า)
26. ห้างสรรพสินค้าไอคอนสยาม 
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27. โรงแรมระดับ 5 ดาวอีกหลายแหง่
28. รถไฟฟ�าบทีีเอส สถานีโรงพยาบาลตากสิน 
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ผูเ้รียนหลักสูตรระยะสั�น จํานวน 3,977 คน

  

หลักสูตรระยะสั�น 3,977 3,672

 

  

ผู้บรหิาร 3 0 0

ข้าราชการครู 21 21 21

ข้าราชการอื�น 0 0 0

พนักงานราชการ(ครู) 3 3 3

พนักงานราชการ(อื�น) 1 0 0

ครูจ้างสอน/ครูอัตราจ้าง 2 2 2

ครูเอกชน 0 0 0

ลูกจ้างประจํา 1 0 0

ลูกจ้างชั�วคราว 6 0 0

บุคลากรสถานศกึษาเอกชน 0 0 0

บุคคลากรอื�น ๆ 6 0 0

 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเฉพาะ, หลักสูตรระยะสั�น

 

  

อาคารเรยีน 3 หลัง

หอ้งเรยีน 32 ห้อง

หอ้งปฏิบัติการ 32 ห้อง

โรงฝ�กงาน 0 โรงงาน

งานฟารม์ 0 ฟารม์
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งบบุคลากร 9,648,234.78 บาท

งบดําเนินงาน 0 บาท

งบอุดหนนุ 0 บาท

งบรายจ่ายอื�น 2,335,152.74 บาท

เงินบํารุงการศกึษา 1,342,050.59 บาท

 

    
ปรัชญา : คุณธรรม นําความรู้ อยูพ่อเพยีง
อัตลักษณ์ : ทักษะดี มีจิตอาสา พัฒนาอาชีพ

เอกลักษณ์ : แหล่งเรียนรู้วิชาชีพระยะสั�นหลากหลายและทันสมัย

     
วิสัยทัศน์ : ผู้นําในการฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�นที�มีคุณภาพและได้มาตรฐานสมรรถนะอาชีพ
พนัธกิจ : 1. จัดการฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�นให้ประชาชนมีโอกาสเรียนรู้อยา่งต่อเนื�องตลอดชีวิต

2. พฒันาครูและบุคลากรให้มคีวามรู้และความเชี�ยวชาญในการปฏิบัติงาน
3. พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล โดยใช้เครือขา่ยความรว่มมือจากทุกภาคสว่น
4. ยกระดับการฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�นด้วยเทคโนโลยีที�ทันสมัย
5. ประกันคุณภาพการฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�นให้ได้คุณภาพการศึกษา

เป�าประสงค์ : ผลิตผู้สําเร็จการศึกษาที�มีคุณธรรมและคุณภาพ สามารถนําไปพัฒนาคุณภาพชีวิต หรือประกอบอาชีพได้
ยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที�  1 พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นผา่นสมรรถนะ

ยุทธศาสตร์ที� 2  พัฒนาสื�อการฝ�กอบรมวิชาชีพ
ยุทธศาสตร์ที� 3  พัฒนาผู้เรียนและผู้สําเร็จการฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�นให้มีคุณภาพและมาตรฐานอาชีพ
ยุทธศาสตร์ที� 4  เพิ�มปริมาณผู้เรียน
ยุทธศาสตร์ที� 5  พัฒนา นวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้มีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที� 6  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มสีมรรถนะสอดคล้องกับบริบทของการเปลี�ยนแปลง
ยุทธศาสตร์ที� 7  บริหารจัดการตามหลักธรรมาธิบาล 
ยุทธศาสตร์ที� 8  พัฒนาสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา
ยุทธศาสตร์ที� 9  สร้างการมีสว่นรว่มในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ยุทธศาสตร์ที� 10  พัฒนาระบบเครือขา่ยเทคโนโลยีสารสนเทศ
ยุทธศาสตร์ที� 11  สง่เสริมสนับสนุนระบบการประกันคุณภาพการศึกษา

กลยุทธ์ : กลยุทธ์ 1.1  พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นฐานสมรรถนะรายวิชา
กลยุทธ ์1.2  สง่เสริมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา
กลยุทธ ์1.3  พฒันาการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง
กลยุทธ ์2.1  สง่เสริมสนับสนุนการจัดทําสื�อเทคโนโลยีที�ทันสมัย
กลยุทธ ์2.2  พฒันาแหล่งเรียนรู้ประจําสาขาวิชา
กลยุทธ ์2.3  พฒันาสื�อการเรียนการสอนที�หลากหลาย
กลยุทธ ์3.1  สง่เสริมความรว่มมือกับเครือขา่ยภาครัฐ และเอกชนเพื�อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กลยุทธ ์3.2  สง่เสริมสนับสนุนให้ผู้ฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�นได้เข้ารับการทดสอบให้ได้การรับรองสมรรถะอาชีพในแต่ละสาขาวิชาจาก
หนว่ยงานของรัฐ
กลยุทธ ์3.3  สง่เสริมสนับสนุนให้ผู้ฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�น มีคุณธรรม และจริยธรรมงานของรัฐ
กลยุทธ ์4.1  เพิ�มและพัฒนาระบบเครือขา่ยความรว่มมือในการบริหารจัดการประกอบการหนว่ยงาน ชุมชนที�มีต่อคุณภาพของผู้เรียน
กลยุทธ ์4.2  ประชาสัมพนัธ์ และแนะแนวเชิงรุก
กลยุทธ ์4.3  สง่เสริมให้ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาและบุคคลทุกชว่งวัยเข้ารับการฝ�กอบรมวิชาชีพ
กลยุทธ ์4.4  สง่เสริมเพิ�มประสิทธิภาพดําเนินการของศูนย์บม่เพาะวิชาชีพ
กลยุทธ ์4.5  ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ และการประกอบอาชีพอิสระ
กลยุทธ ์5.1  พฒันา นวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ และงานวิจัยให้มีคุณภาพ

11/20/25, 9:34 AM IQA | การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอาชีวศึกษา

https://iqa.ovec.go.th/Print/sarprint?collegeID=1310186501&periodYear=2024 15/95



กลยุทธ ์6.1  พฒันาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ ์6.2  สง่เสริมครูและบุคลากรให้มีความรู้และเชี�ยวชาญในการปฏิบัติงาน
กลยุทธ ์7.1  บริหารจัดการแบบมีสว่นรว่มตามหลักธรรมาภิบาล
กลยุทธ ์7.2  จัดทําแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา  
กลยุทธ ์7.3  พฒันาระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
กลยุทธ ์7.4  การบริผหารความเสี�ยงในสถานศึกษา
กลยุทธ ์8.1  พฒันาสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา
กลยุทธ ์9.1  สง่เสริมการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล
กลยุทธ ์9.2  พฒันาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา
กลยุทธ ์10.1  จัดวางระบบเครือขา่ยเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมทั�วทั�งวิทยาลัย
กลยุทธ ์10.2  พฒันาบุคลากรให้มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
กลยุทธ ์11.1  พฒันาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
กลยุทธ ์11.2  ประเมิน กํากับ ติดตาม ตรวจสอบการประกันคุณภาพการศึกษา

   

 

1   

จัดโดย วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชยันาท

 

 

1  

รางวัลผู้ครูดีศรีอาชีวศึกษา ประเภทผู้บริหาร จังหวัดกรุงเทพหมานคร ประจําป� 2567

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายเทพสมบัติ     แสน
วงษ์ ผู้อํานวยการ

2  

รางวัลผู้ครูดีศรีอาชีวศึกษา ประเภทผู้บริหาร จังหวัดกรุงเทพหมานคร ประจําป� 2567

จัดโดย สํานักงานอาชะีศึกษากรุงเทพ

นายมาโนช มหารชพงศ์

3   

รบัเครื�องราชอิสริยาภรณ์ อันเป�นที�เชิดชูยิ�ง เหรยีญจักรพรรดิมาลา

นายมาโนช มหารชพงศ์

4   

รบัเครื�องราชอิสริยาภรณ์ อันเป�นที�เชิดชูยิ�ง ตม. ชั�นที� 3 : ตริตาภรณ์มงกุฎไทย (ต.ม.)

ว่าที�ร.ต.ธวัชชัย สุน
ประสพ

5  

รางวัลผู้ครูดีศรีอาชีวศึกษา ประเภทผู้บริหาร จังหวัดกรุงเทพหมานคร จากสํานักงานอาชีวศึกษากรุงเทพประจําป� 2567

จัดโดย สํานักงานอาชะีศึกษากรุงเทพ

ว่าที�ร.ต.ธวัชชัย สุน
ประสพ

6   

รบัรางวัลเชิดชูเกียรติผู้อุทิศตนเพื�อข้าราชการดีเด่น ป�การศึกษา 2567

ว่าที�ร.ต.ธวัชชัย สุน
ประสพ

7   

เป�นคณะกรรมการตัดสินโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดภูเก็ต ป�การศึกษา 2567

ว่าที�ร.ต.ธวัชชัย สุน
ประสพ

8   

รางวัลยกยอ่งเชิดชูเกียรติเป�นครูต้นแบบลดความเหลื�อมล�าเปลี�ยนแปลงชีวิตศิษย์

ว่าที�ร.ต.ธวัชชัย สุน
ประสพ

11/20/25, 9:34 AM IQA | การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอาชีวศึกษา

https://iqa.ovec.go.th/Print/sarprint?collegeID=1310186501&periodYear=2024 16/95



 

9   

รบัเชญิวิทยากรให้ความรู้ทฤษฎีดนตรีและทักษะการปฏิบัติเครื�องดนตรีกลุ่มริทิ�ม ตามโครงการพัฒนาทักษะทางดนตรี
สากลเพื�อสง่เสริมสุขภาพจิตหา่งไกลยาเสพติด

จัดโดย โรงเรียนวัดคลองชัน ลําลูกกา ปทุมธานี

นายสุชาติ  สิมมี

10   

รบัเชญิจากสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา ให้เป�นผู้ทรงคุณวุฒิิจัดทําผังการสร้างแบบทดสอบสําหรับการจัดการทดสอบ
และประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู กลุ่มวิชาการสร้างเครื�องดนตรีไทย

จัดโดย สํานักงานเลขาธกิารคุรุสภา

นายสุชาติ  สิมมี

11   

เป�นประธานกรรมการตัดสินการประกวดขับร้องเพลง และวงดนตรี ในงานประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่
ประเทศไทย ระดับจังหวัดกกรุงเทพมหานคร

นายสุชาติ  สิมมี

12   

เป�นประธานกรรมการตัดสินการประกวดขับร้องเพลง และวงดนตรี ในงานประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่
ประเทศไทย

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษาภาคเหนือ

นายสุชาติ  สิมมี

13   

เป�นคณะกรรมการตัดสินการประกวดขับร้องเพลง และวงดนตรี ในงานประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่
ประเทศไทย

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร

นายสุชาติ  สิมมี

14   

เป�นคณะกรรมการตัดสินการประกวดขับร้องเพลง และวงดนตรี ในงานประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่
ประเทศไทย

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษาภาคกลาง

นายสุชาติ  สิมมี

15   

รบัเครื�องราชอิสริยาภรณ์ อันเป�นที�เชิดชูยิ�ง เหรยัญจักรพรรดิมาลา

นายอนุสรณ์  จิตรารัก
สกุล

16   

รบัประกาศนียบัตรคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพสิ�งทอและเครื�องนุง่หม่ สาขาตัดเย็บเสื�อผ้า อาชีพชา่งเย็บเสื�อผ้า ระดับ
5

จัดโดย สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ

น.ส.ขวัลชล โคสัมป�ตติ

17   

รบัเชญิเป�นคณะกรรมการตัดสินการประกวดแขง่ขันทักษะวิชาชีพระยะสั�น ทักษะอาหารจานเดียว เมนูข้าวน�าพริกลง
เรอื ในงานประชุมวิชาการนักวิชาชพีในอนาคตแหง่ประเทศไทย ระดับภาคตะวันออกและกรุงเทพและ
กรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร

น.ส.พฤกอาภรณ์  เบ้า
คํา

18   

รบัเชญิเป�นคณะกรรมการตัดสินการประกวดแขง่ขันทักษะวิชาชีพระยะสั�น ทักษะอาหารจานเดียว เมนูข้าวน�าพริกลง
เรอื ในงานประชุมวิชาการนักวิชาชพีในอนาคตแหง่ประเทศไทย ระดับภาคกลาง

จัดโดย วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี

น.ส.พฤกอาภรณ์  เบ้า
คํา

19   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายสุธี ฉายศริิวัฒนา
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20   

รบัเครื�องราชอิสริยาภรณ์อันเป�นที�เชิดชูยิ�ง ตม. ชั�นที� 3 : ตริตาภรณ์มงกุฎไทย (ต.ม.)

น.ส.สุนสิา จึงมีผลบุญ

21   

รบัโล่เกียรติคุณ จากสมาคมชา่งผมประเทศไทย ในตําแหนง่อนุกรรมการครูเทคโนโลยีความงาม ผู้สนบัสนุนกิจกรรม
สมาคมฯ ณ สถานีวิทยุโทรทัศน์กองทัพบก ชอ่ง 5

จัดโดย สมาคมชา่งผมประเทศไทย

น.ส.สุนสิา จึงมีผลบุญ

22   

ผา่นการทดสอบเป�นผู้ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน สาขาชา่งแต่งผมบุรุษ ระดับ 1 จากกรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน
กระทรวงแรงงาน

จัดโดย กรมพฒันาฝ�มือแรงงาน กระทรวงแรงงาน

น.ส.สุนสิา จึงมีผลบุญ

23   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

น.ส.สุนสิา จึงมีผลบุญ

24   

รบัการรบัรองให้ขึ�นทะเบียนเป�นผู้ประเมินตามพรบ.สง่เสริมการพัฒนาฝ�มือแรงงาน สาขาชา่งไฟฟ�าภายในอาคาร
ระดับ 2 จากกรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน กระทรวงแรงงาน

จัดโดย กรมพฒันาฝ�มือแรงงาน กระทรวงแรงงาน

นายฤทธิชยั สรรพวุธ

25   

รบัการรบัรองให้ขึ�นทะเบียนเป�นผู้ประเมินตามพรบ.สง่เสริมการพัฒนาฝ�มือแรงงาน สาขาเครื�องปรับอากาศชา่งไฟฟ�า
ภายในอาคาร ระดับ 1 จากกรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน กระทรวงแรงงาน

จัดโดย กรมพฒันาฝ�มือแรงงาน กระทรวงแรงงาน

นายฤทธิชยั สรรพวุธ

26   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายฤทธิชยั สรรพวุธ

27   

รบัการรบัรองให้ขึ�นทะเบียนเป�นผู้ประเมินตามพรบ.สง่เสริมการพัฒนาฝ�มือแรงงาน สาขาชา่งไฟฟ�าภายในอาคาร
ระดับ 2

จัดโดย กรมพฒันาฝ�มือแรงงาน กระทรวงแรงงาน

นายธงชยั ทนันชัย

28   

รบัการรบัรองให้ขึ�นทะเบียนเป�นผู้ประเมินตามพรบ.สง่เสริมการพัฒนาฝ�มือแรงงาน สาขาเครื�องปรับอากาศชา่งไฟฟ�า
ภายในอาคาร ระดับ 3

จัดโดย กรมพฒันาฝ�มือแรงงาน กระทรวงแรงงาน

นายธงชยั ทนันชัย

29   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายธงชยั ทนันชัย

30   

รบัเชญิเป�นวิทยากรสอน “การสร้าง Content แนวทางการถ่ายภาพสูช่อ่งทางการประกอบอาชีพ”

จัดโดย โรงเรียนดอนเมืองจารุจินดา

น.ส.ณัชธิชา ภัทร
โสภณกุล
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31   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

น.ส.ณัชธิชา ภัทร
โสภณกุล

32   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

น.ส.เสาวรส อุ่มสุข

33   

เป�นคณะกรรมการตัดสินการแขง่ขันทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ในงานประชุมวิชาการนักวิชาชพีในอนาคต แหง่
ประเทศไทย ระดับภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร

นายธวัช เวียงอินทร์

34  

รางวัลผู้ครูดีศรีอาชีวศึกษา ประเภทครูผู้สอน จังหวัดกรุงเทพหมานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายธวัช เวียงอินทร์

35  

รางวัลผู้ครูดีศรีอาชีวศึกษา ประเภทครูผู้สอน จังหวัดกรุงเทพหมานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายจักรกรชิ จันทร์งาม

36   

รบัรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในฐานะครูผู้ฝ�กซ้อม ในการประกวดสิ�งประดิษฐ์คนรุน่ใหม ่ประจําป� 2567 ประเภท สิ�ง
ประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยดิีจิทัล ป�ญญาประดิษฐ์

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายจักรกรชิ จันทร์งาม

37  

รางวัลผู้ครูดีศรีอาชีวศึกษา ประเภทครูผู้สอน จังหวัดกรุงเทพหมานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายธีรชยั บุญหนัก

38   

เป�นกรรมการตัดสินการประกวดขับร้องเพลง และวงดนตรี ในงานประชุมวิชาการนกัวิชาชีพในอนาคต แหง่
ประเทศไทย

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายธีรชยั บุญหนัก

39   

เป�นกรรมการตัดสินการประกวดขับร้องเพลง และวงดนตรี ในงานประชุมวิชาการนกัวิชาชีพในอนาคต แหง่
ประเทศไทย

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายธีรชยั บุญหนัก 

40   

คณะกรรมการตัดสินการประกวดขับร้องเพลง และวงดนตรี ในงานประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่
ประเทศไทย

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร

นายธีรชยั บุญหนัก

41  

รางวัลผู้ครูดีศรีอาชีวศึกษา ประเภทครูผู้สอน จังหวัดกรุงเทพหมานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

น.ส.กนกวรรณ ศรีว
รมย์

42  

รบัประกาศนียบัตคณุวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพสิ�งทอและเครื�องนุง่หม่ สาขาตัดเย็บเสื�อผ้า อาชีพชา่งเย็บเสื�อผ้า ระดับ 5

จัดโดย สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ

น.ส.กนกวรรณ ศรีว
รมย์

43  นายฉกาจ เอนกนวล
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รางวัลผู้ครูดีศรีอาชีวศึกษา ประเภทครูผู้สอน จังหวัดกรุงเทพหมานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

44   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายถิรายุ คําวิลาศ

45   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

น.ส.นยันา สุกสกุลนี

46   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

น.ส.กลุนาถ สุวพรหม

47   

ได้รบัเครื�องราชอิสริยาภรณ์อันเป�นที�เชิดชูยิ�ง บ.ช. ชั�นที� 5 : เบญจมาภรณ์ช้างเผือก (บ.ช.)

น.ส.มิ�งขวัญ หาญสุวรรณ

48   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

น.ส.มิ�งขวัญ หาญสุวรรณ

49  

รางวัลผู้ครูดีศรีอาชีวศึกษา ประเภทครูผู้สอน จังหวัดกรุงเทพหมานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายสมคิด วิโรจน์ดุลย์

50   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

น.ส.นนัท์ภัส เหลี�ยว
วงศ์ภูธร

51   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

น.ส.สกลุณี กองจินดา

52   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นางจามร ดีสว่าง

53   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นางป�ยดา สันทัด

54   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นางอภิชยา ผิวสอาด

55   น.ส.วินภิา เมธยาภา
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เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

56   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นางญาณิศา บุญเปลี�
ยม

57   

เป�นคณะกรรมการจัดการแขง่ขันทักษะพื�นฐาน การประกวดขับร้องเพลง วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล ในงาน
ประชุมวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต แหง่ประเทศไทย ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร

จัดโดย สํานักงานอาชวีศึกษากรุงเทพ

นายพลวัต ศะสิบุตร

 

1  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ด้านประสบผลสําเร็จในอาชีพ สาขาวิชาตัดผมชาย ประจําป�การศึกษา 2567

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

น.ส.กฤษณา แสนศกึ 

2  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ด้านประสบผลสําเร็จในอาชีพ สาขาวิชาการทําคอนเทนต์ด้วยมือถือเพื�อการค้า ประจําป�
การศกึษา 2567

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

น.ส.น�าทิพย์ จิรวณิชโรจนกุล

3  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ประจําป�การศึกษา 2567 สาขาวิชาดนตรี ด้านประสบผลสําเร็จในอาชีพ

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

นายณพล วสุธาสวัสดิ�

4  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ประจําป�การศึกษา 2567 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ด้านประสบผลสําเร็จในอาชีพ

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

นายธนชัย เดชจารุกูล

5  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ประจําป�การศึกษา 2567 สาขาวิชาชา่งไฟฟ�า ด้านประสบผลสําเร็จในอาชพี

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

นายอภิชัย อุสา่ห์ดี

6  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ประจําป�การศึกษา 2567 สาขาวิชาดนตรี ด้านสร้างชื�อเสียงแก่สถานศึกษา

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

นายเฉลิมเกียรติ รุง่โรจน์

7  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ประจําป�การศึกษา 2567 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ด้านสร้างชื�อเสียงแก่สถานศกึษา

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

น.ส.จุรีลักษมี สมบูรณ์กิตติสุข

8  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ประจําป�การศึกษา 2567 สาขาวิชาผ้าและเครื�องแต่งกาย ด้านสร้างคณุประโยชน์แก่สถาน
ศกึษา และสังคม

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

น.ส.พรศรี รตันตรัยภพ

9  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ประจําป�การศึกษา 2567 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ด้านสร้างคุณประโยชน์แก่สถาน
ศกึษา และสังคม

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

น.ส.ภัทรกร ต่วนเครือ
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10  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ประจําป�การศึกษา 2567 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ ด้านสร้างคุณประโยชน์แก่สถานศึกษา
และสังคม

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

น.ส.ยุวดี หอ่ทอง

11  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ประจําป�การศึกษา 2567 สาขาวิชาชา่งจักรยานยนต์ ด้านสร้างคุณประโยชน์แก่สถาน
ศกึษา และสังคม

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

นายอภิชัย แสงหิรัญ

12  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ประจําป�การศึกษา 2567 สาขาวิชาวิจิตรศิลป� ด้านสรา้งคุณประโยชน์แก่สถานศึกษา และ
สังคม

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

น.ส.จิราพรรณ วัชโรทัย

13  

ศษิยเ์ก่าดีเด่น ประจําป�การศึกษา 2567 สาขาวิชาชา่งไฟฟ�า ด้านสร้างคุณประโยชน์แก่สถานศึกษา และ
สังคม

จัดโดย วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

นายชํานาณ ภูรินทร์

14     

ประกวด “นวดหน้าสวย” ชิงแชมป�ประเทศไทย ครั�งที� 7 ประจําป� 2567

น.ส.อัออเอื�อ เชาวลิต นักศึกษา สาขา
ชา่งเสริมสวย

15   

การแขง่ขันทักษะการตัดผมสุภาพบุรุษ (ทรงรองทรงสูงมาตรฐาน) ระดับภาคอาชีวศึกษาจังหวัด

จัดโดย อาชีวศึกษาจังหวัด

น.ส.สิวินีย์ ครองเกษร

16    

การแขง่ขันทักษะการตัดผมบ๊อบเท-ทุยสไตล์แฟชั�น ระดับภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร ป�การ
ศกึษา 2567

จัดโดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร

น.ส.สิวินีย์ ครองเกสร  

17    

การแขง่ขันทักษะอาหารจานเดียว ข้าวคลุกน�าพริกลงเรือ หมูหวาน ไขว่งเดือน ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
กรุงเทพมหานคร ป�การศึกษา 2567

จัดโดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร

นางรําไพ พิมพ์จันทร์

18    

การแขง่ขันทักษะอาหารจานเดียว ข้าวคลุกน�าพริกลงเรือ หมูหวาน ไขว่งเดือน ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
กรุงเทพมหานคร ป�การศึกษา 2567

จัดโดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร

น.ส.จันทนา ปทุมมาลัย

19    

การแขง่ขันดสิ�งประดิษฐ์คนรุน่ใหม ่ประจําป� 2567 ประเภท สิ�งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยการ
เกษตร ระดับอาชีวศกึษากรุงเทพ

จัดโดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร

นายอรงกรณ์ หนูบุญรกัษ์

20   

การแขง่ขันดสิ�งประดิษฐ์คนรุน่ใหม ่ประจําป� 2567 ประเภท สิ�งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยการ
เกษตร ระดับอาชีวศกึษากรุงเทพ

จัดโดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร

นายพีระศิลป� พรหมสว่างศิลป�

21    

การแขง่ขันดสิ�งประดิษฐ์คนรุน่ใหม ่ประจําป� 2567 ประเภท สิ�งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยการ
เกษตร ระดับอาชีวศกึษากรุงเทพ

จัดโดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร

นายอนุภัทร ทรพัย์เจริญเลิศ
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22    

การแขง่ขันดสิ�งประดิษฐ์คนรุน่ใหม ่ประจําป� 2567 ประเภทสิ�งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ดิจิทัล ป�ญญาประดิษฐ์ ระดับอาชีวศึกษากรุงเทพ

จัดโดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร

นายนภาการต์ โกวินร์

23    

การแขง่ขันดสิ�งประดิษฐ์คนรุน่ใหม ่ประจําป� 2567 ประเภทสิ�งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ดิจิทัล ป�ญญาประดิษฐ์ ระดับอาชีวศึกษากรุงเทพ

จัดโดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร

นายชํานาญ  ภูรินทร์
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วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเป�นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที�รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด และกําหนดมาตรฐานการศึกษาหรือประเด็นการประเมินเพิ�มเติมตามบริบทของสถานศึกษา (กรณี
ที�เพิ�มมาตรฐานหรือประเด็นการประเมิน)

โดยมาตรฐานการศึกษาของ วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี�

  

การจัดการอาชีวศึกษา เป�นการจัดการศึกษาเพื�อพัฒนาผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป�น
ไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมคีุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์

 
ผูส้ําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี�ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ  ที�เกี�ยวข้องกับสาขาวิชา

ที�เรียน หรือทํางาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป�นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา

 

ผูส้ําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที�จําเป�นในศตวรรษที� 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป�นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการดํารงชีวิตอยูร่ว่มกับผู้อื�นได้อยา่งมีความสุขตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที�ดี

   

ผูส้ําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที�ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์
ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธขิองผู้อื�น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที�ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระ
มหากษัตริย์ทรงเป�นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึกรักษ์สิ�งแวดล้อม

  

สถานศึกษามีครูที�มีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑ์ที�กําหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการจัด      การเรียนการสอนที�
เน้นผูเ้รียนเป�นสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบาย
สําคัญของหนว่ยงานต้นสังกัดหรือหนว่ยงานที�กํากับดแูลสถานศึกษา

 

สถานศึกษามีครูที�มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑ์ที�กําหนด ได้รับการพัฒนาอยา่งเป�นระบบต่อเนื�อง เพื�อเป�นผู้
พร้อมทั�งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญ ตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียนทั�งวัยเรียนและวัยทํางาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อ
บงัคับเกี�ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร สง่เสริม สนับสนุน กํากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอน
รายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์

 

สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที�สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน                       สถานประกอบการ ตลาด
แรงงาน มกีารปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม ่หรือกลุ่มวิชาเพิ�มเติมให้ทันต่อ การเปลี�ยนแปลงของเทคโนโลยีและความ
ต้องการของตลาดแรงงาน  โดยความรว่มมือกับสถานประกอบการหรือหนว่ยงานที�เกี�ยวข้อง

 

สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที� ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  โรงฝ�กงาน ศูนย์วิทย
บริการ สื�อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาที�มีอยูอ่ยา่งเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ

 
สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญที�หนว่ยงานต้นสังกัดหรือหนว่ยงาน

ที�กํากับดแูลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรว่มมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั�งการชว่ยเหลือ สง่เสริม 

� � �
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สนับสนุนจากผูป้กครอง ชุมชน สถานประกอบการและหนว่ยงานที�เกี�ยวขอ้ง      ทั�งภาครัฐและภาคเอกชน

  
สถานศึกษารว่มมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื�อสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ มีการจัดทํานวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 

งานวิจัย

 

สถานศึกษามีการสร้างความรว่มมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั�งในประเทศและต่างประเทศ     ในการจัดการศึกษา การ
จัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที�เหมาะสม เพื�อพัฒนาผู้เรียนและ
คนในชุมชนสูสั่งคมแหง่การเรียนรู้

    

สถานศึกษาสง่เสริมสนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู  บุคลากรทางการ
ศึกษา ผูเ้รียน หรือรว่มกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที�สามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพรสู่ส่าธารณชน
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ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 กําหนดให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา ดังนี�

1. การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป�นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที�รัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด

2. การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที�มุง่คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

3. การดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
4. การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

5. การติดตามผลการดําเนินการเพื�อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
6. การจัดสง่รายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หนว่ยงานต้นสังกัดหรือหนว่ยงานที�กํากับดูแลสถานศึกษาเป�นประจําทุกป�

7. การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากผลการประเมินตนเองและตามข้อเสนอแนะของหนว่ยงานต้นสังกัดเพื�อนําไปสู่
การพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

โดยวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้ดําเนินการขับเคลื�อนระบบการประกันคุณภาพภายในตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการ
ศึกษา พ.ศ. 2561 ปรากฏผลการดําเนินการ ดังแสดงในตารางที� 4.1

  ผลการดําเนินการขับเคลื�อนระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเป�นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที�
รฐัมนตรว่ีาการกระทรวงศึกษาธกิารประกาศกําหนด

✓

2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที�มุง่คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ✓

3 การดําเนนิการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ✓

4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ✓

5 การติดตามผลการดําเนินการเพื�อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ✓

6 การจัดสง่รายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หนว่ยงานต้นสังกัดหรือหนว่ยงานที�กํากับดูแลสถานศึกษาเป�นประจําทุกป� ✓

7 การปรบัปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากผลการประเมินตนเองและตามข้อเสนอแนะของหนว่ยงานต้นสังกัดเพื�อ
นาํไปสูก่ารพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

✓

    ✓    

วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการขับเคลื�อนงานประกันคุณภาพจากการจัดทําคําสั�งแต่งตั�งคณะดําเนินการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาผา่นคําสั�งเลขที� 101/2567 ที�ออกคําสั�ง ณ วันที� 24 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 โดยได้จัดทําคําสั�งแต่งตั�งคณะดําเนินการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป�นประจําและต่อเนื�องทุกป�

เพิ�มผูรั้บผิดชอบหลักเพื�อรวบรวมข้อมลูตามมาตรฐานให้ครบทั�ง 3 ด้าน

� � �
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11/20/25, 9:34 AM IQA | การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอาชีวศึกษา

https://iqa.ovec.go.th/Print/sarprint?collegeID=1310186501&periodYear=2024 27/95



 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ประจําป�การศึกษา 2567 จํานวน 3
มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 28 ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที�สง่ผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการ
ศึกษาของสถานศึกษา ดังต่อไปนี�

  

   ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จํานวน 2 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่

  

   

 
ผู้สําเร็จการศึกษาที�ได้รบัการพัฒนาด้านความรู้และคุณลักษณะที�พงึประสงค์ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลที�หลักสูตรกําหนด จํานวน 
3,672 คน

 
ผู้สําเร็จการศึกษาที�ได้รบัการพัฒนาด้านความรู้และคุณลักษณะที�พงึประสงค์ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลที�หลักสูตรกําหนด จํานวน 
3,672 คน คิดเป�นร้อยละ 100

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้รับความเชื�อมั�นในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีระยะสั�น เพื�อพัฒนาความรู้ความสามารถให้ได้ตาม
มาตรฐานที�กําหนดตามประกาศของวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี  

 

 
หวัหน้างานวัดผลและประเมินผลการศึกษา จัดทําประกาศเพื�อให้ผู้อํานวยการลงนามเป�นประกาศเกณฑ์มาตรฐานการเรียนรู้ที�อยูใ่นระดับมี
คุณภาพ เพื�อให้ครูผู้สอนใช้เป�นเกณฑ์ในการพัฒนานักศึกษาให้เป�นไปตามเป�าหมายในต้นป�การศึกษา 

 
ครูผู้สอนใช้เกณฑ์การประเมินนักศึกษาที�วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีใช้เป�นเกณฑ์ในการด้านพัฒนาผู้เรียนเพื�อให้นักศึกษามีผลการเรียนผา่น
ตามเกณฑ์ที�กําหนด 

 
หวัหน้างานวัดผลฯจัดรวมรวบผลการประเมินของผู้สอนทุกคนเพื�อประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนผา่นตามเกณฑ์ที�ประกาศไมน่้อย
กว่าร้อยละ 80 

 
ผู้บรหิารเข้านิเทศการจัดการเรียนการสอนในแผนกวิชาที�มีผลการเรียนไมเ่ป�นไปตามประกาศ เพื�อหาแนวทางการจัดการเรียนการสอนที�ดีขึ�น 
ทําให้นักศึกษาในรุน่ต่อไปมีผลการเรียนที�ดีขึ�น และเป�นไปตามเกณฑ์ประเมินมาตรฐานที�กําหนด  

  

   

 
1) สมรรถนะด้านภาษา

2) สมรรถนะทักษะการใช้ดิจิทัล

 
1) สมรรถนะด้านภาษา

2) สมรรถนะทักษะการใช้ดิจิทัล
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วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เป�นวิทยาลัยที�จัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น จึงทําใหไ้มไ่ด้มีจัดการทดสอบการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาต่างประเทศหรือสมรรถนะการใชดิ้จิทัลของผู้สําเร็จการศึกษา

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เป�นวิทยาลัยที�จัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น จึงทําใหไ้มไ่ด้มีจัดการทดสอบการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาต่างประเทศหรือสมรรถนะการใชดิ้จิทัลของผู้สําเร็จการศึกษา

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เป�นวิทยาลัยที�จัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น จึงทําใหไ้มไ่ด้มีจัดการทดสอบการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาต่างประเทศหรือสมรรถนะการใชดิ้จิทัลของผู้สําเร็จการศึกษา

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เป�นวิทยาลัยที�จัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น จึงทําใหไ้มไ่ด้มีจัดการทดสอบการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาต่างประเทศหรือสมรรถนะการใชดิ้จิทัลของผู้สําเร็จการศึกษา

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เป�นวิทยาลัยที�จัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น จึงทําใหไ้มไ่ด้มีจัดการทดสอบการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาต่างประเทศหรือสมรรถนะการใชดิ้จิทัลของผู้สําเร็จการศึกษา
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที�พงึประสงค์ ประเด็นการประเมินที� 1.1 ด้านความรู้ จํานวน 2 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การพัฒนาสมรรถนะผู้สําเร็จการ
ศึกษาในด้านความรู้และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ การพัฒนาสมรรถนะภาษาต่างประเทศหรือสมรรถนะการใช้ดิจิทัลของผู้สําเร็จการ
ศึกษา ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี�

     
มีการดําเนนิการจัดใหม้ีการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานในป�การศึกษา 2567 จํานวน 3 ศูนย์ โดยนักศึกษาที�เข้าทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานทั�ง 3 

ศนูย ์สอบผา่นทุกคน 

       

 
1. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรีมีศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ จํานวน 4 ศูนย์ ได้แก่ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ สาขา

ชา่งไฟฟ�า ศนูยท์ดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ สาขาชา่งเครื�องปรับอากาศ ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ สาขาชา่งตัดผมชาย และศูนย์
ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ สาขาชา่งเสริมสวย 
2. ครูประจําสาขาวิชาที�มีศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ มีคุณวุฒิผา่นการสอบเป�นผู้ประเมินมาตรฐานฝ�มือแรงงาน
3. ผู้บรหิารทุกคนให้ความสําคัญต่อการดําเนินการประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สําเร็จการศกึษา

 
1. กําหนดเป�าหมายในการพัฒนาสาขาวิชาอื�น ๆ ให้มีศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานเพิ�มเติม เชน่อาหารและโภชนาการ คอมพิวเตอร์เป�นต้น

2. สง่ครูใหเ้ข้ารบัการทดสอบเป�นผู้ประเมินมาตรฐานฝ�มือแรงงานต่อเนื�อง

 
จัดสรรงบประมาณเพื�อรองรับการพัฒนาสาขาวิชาอื�น ๆ ให้มีศนูยท์ดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน

   

  

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามแีบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการจัดการความรู้
ของผู้สําเร็จการศึกษาจนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้ 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการ
เพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด 

■ ดีมาก 4

- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการ
เพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด

☑ ดี 3
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนิน
การไมเ่ป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด
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■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมม่กีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการ
ความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พงึประสงค์ ประเด็นการประเมินที� 1.1 ด้าน
ความรู้ ตามเกณฑ์การประเมนิ พบว่า คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ด้านความรู้ อยูใ่นระดับคุณภาพ ดี ที�
ระดับคะแนน 3
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   ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จํานวน 5 ภารกิจหรือ
กิจกรรม ได้แก่

  

   

 
ผู้สําเร็จการศึกษาที�ได้รบัการพัฒนาสมรรถนะในด้านทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ จํานวน 3,672 คน

 
ผู้สําเร็จการศึกษาที�ได้รบัการพัฒนาสมรรถนะในด้านทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ คิดเป�นร้อยละ 100

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีมีความนา่เชื�อถือในการฝ�กอบรม หลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น สามารถพัฒนาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะอาชีพ โดยวิทยาลัยสารพดัชา่งธนุบรีมีการดําเนินงานมอบรางวัลใหกั้บศิษย์เก่าที�ประสบความสําเร็จในด้านอาชีพเป�นประจํา โดยมี
การมอบรางวัลป�การศกึษาละ 1 ครั�ง มอบเกียรติบัตรให้ในวันไหว้ครูประจําป� ผู้เรียนที�ประสบความสําเร็จได้รับรางวัลศิษย์เก่าดีเด่น ด้านต่าง 
ๆ  ประจําป�การศึกษา 2567 ประกอบไปด้วย ศษิย์เก่าดีเด่นด้านประสบผลสําเร็จในอาชีพ  ศษิย์เก่าดีเด่นด้านสร้างชื�อเสียงแก่วิทยาลัย
สารพัดชา่งธนบุรี และศิษย์เก่าดีเด่นด้านสรา้งคุณประโยชน์แก่วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีและสังคม โดยมีจํานวนผู้เรียนได้รับรางวัลจํานวน 25
คน

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้จัดทําโครงการยกยอ่งเชิดชูนักศึกษาและศิษย์เก่าดีเด่นแต่ละแผนกวิชา เพื�อเชิญชูเกียรติให้แก่นักศึกษาที�ได้
สําเร็จการศึกษาและนําความรู้ที�ได้ไปใชใ้ห้เกิดประโยชน์ในด้านต่าง ๆ ได้แก่ ด้านประสบผลสําเร็จในอาชีพ ด้านสร้างชื�อเสียงแก่วิทยาลัย
สารพัดชา่งธนบุรี และด้านสร้างคุณประโยชน์แก่วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีและสังคม

 
ได้ตั�งคณะกรรมการคัดเลือกนักศึกษาและศิษย์เก่าดีเด่นแต่ละแผนกวิชา และขออนมุัติผู้อํานวยการและมอบรางวัลให้ในวันไหว้ครูประจําป�
การศึกษา 2567 

 
จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานหลังจบโครงการและนําสรุปในเล่มรายงานผลการติดตามการปฏิบัติงานในแผนปฏิบัติงาน ประจําป�การศึกษา 
2567

 
เสนอแนะให้พิจารณางบประมาณในป�ถัดไป หากมีเพียงพอให้มอบรางวัลเป�นโล่แทนใบเกียรติบัตร จะดูสมเกียรติและมีคุณค่ามากขึ�น

  

   

 
ผู้สําเร็จการศึกษาที�ได้เข้ารว่มการประกวดหรอืแขง่ขันทักษะวิชาชีพ จํานวน 10 คน

 
สาขาวิชาที�ได้รับรางวัลการประกวดหรือแขง่ขันทักษะวิชาชีพ คิดเป�นรอ้ยละ 100

 
• น.ส.อัออเอื�อ เชาวลิต สาขาชา่งเสริมสวย ได้ติดอันดับ 1 ใน 5 ของการเข้ารว่มประกวด “นวดหน้าสวย” ชิงแชมป�ประเทศไทย ครั�งที� 7 
ประจําป� 2567 ณ ศูนยก์ารประชุมวายุภักษ์ กรุงเทพฯ  
• น.ส.สิวินีย์ ครองเกสร ผู้เรียนสาขาชา่งตัดผมชาย  เข้าแขง่ขันทักษะการตัดผมสุภาพบุรุษ (ทรงรองทรงสูงมาตรฐาน) ได้รับรางวัลชนะเลิศ 
ระดับเหรียญทอง ระดับอาชีวศึกษากรุงเทพ ป�การศึกษา 2567 ณ วิทยาลัยสารพัดชา่งพระนคร
• น.ส.สิวินีย์ ครองเกสร ผู้เรียนสาขาชา่งตัดผมชาย  เข้าแขง่ขันทักษะการตัดผมสุภาพบุรุษ (ทรงรองทรงสูงมาตรฐาน) ได้รับรางวัลรองชนะ
เลิศ อันดับ 3 การแขง่ขันทักษะการตัดผมบ๊อบเท-ทุยสไตล์แฟชั�น ระดับภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร ป�การศึกษา 2567 ณ วิทยาลัย
เทคนิคธัญบุรี
• นางราํไพ พิมพ์จันทร์ ผู้เรยีนสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 การแขง่ขันทักษะอาหารจานเดียว ข้าวคลุก
น�าพริกลงเรือ หมูหวาน ไขว่งเดือน ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกรุงเทพมหานคร ป�การศึกษา 2567 ณ วิทยาลัยสารพัดชา่งพระนคร
• น.ส.จันทนา ปทุมมาลัย ผู้เรยีนสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 4 การแขง่ขันทักษะอาหารจานเดียว ข้าว
คลุกน�าพริกลงเรือ หมูหวาน ไขว่งเดือน ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดกรุงเทพมหานคร ป�การศึกษา 2567 ณ วิทยาลัยสารพัดชา่งพระนคร
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วิทยาลัยสามาระชา่งธนบุรีได้จัดทําโครงการแขง่ขันทักษะวิชาชพี หลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นและทักษะพื�นฐาน

 
แผนกวิชาที�มีรายการนักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นเข้าแขง่ขันทักษะวิชาชีพ เชน่ แผนกอาหารและโภชนาการ แผนกชา่งตัดผมชาย และ
แผนกเสริมสวย คัดเลือกนักศึกษาตั�งแต่ต้นป�การศึกษา เพื�อฝ�กพัฒนาทักษะการแขขง่ขันตามกติกาที�กําหนด และสมัครเข้ารว่มการแขง่ขัน
ตามกําหนดเวลาที�สํานกังานอาชีวศึกษากรุงเทพมหานครกําหนด รวมถึงพยายามหาเวทีแขง่ขันรายการที�หนว่ยงานอื�น ๆ จัดเพื�อให้นักศึกษามี
โอกาสในการเข้ารว่มแขง่ขัน

 
มีการติดตามประเมินผลผา่นการรายงานผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ แสดงความยินดีต่อนักศึกษาที�ประสบความสําเร็จจากการ
ประกวดผา่นการประชาสัมพันธ์ผา่นทุกชอ่งทางเชน่ เฟสบุ้ค เว็บไซด์วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี แอพลิเคชั�นไลน์  รวมถึงการกล่าวชื�นชมในที�
ประชุมครูและบุคลากรประจําเดือนด้วย

 
ครูผู้ควบคุมนักศึกษาเข้าประกวดได้นําสรุปและนําไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในการประกวดครั�งต่อไป ซึ�งจากผลการประกวดป�การศึกษา 
2567 นักศึกษาสามารถทําระดับรางวัลได้ดีกว่าป�การศึกษาที�ผา่นมาอยา่งเห็นได้ชัด

  

   

 
แผนกวิชาที�มีการพัฒนาผู้สําเร็จการศึกษาให้มีสมรรถนะในการเป�นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ จํานวน 13 แผนกวิชา

 
แผนกวิชาที�มีการพัฒนาผู้สําเร็จการศึกษาให้มีสมรรถนะในการเป�นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ คิดเป�นร้อยละ 100

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้รับการเชื�อมั�นในการฝ�กผู้เรียนใหม้ีสมรรถนะในการเป�นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ ผา่นการดําเนิน
งานจัดตั�งศูนย์บม่เพาะวิสาหกิจ เป�นผลใหผู้้สําเร็จการศึกษานําไปใช้เป�นประสบการณ์ดําเนินงานธุริกิจเมื�อสําเร็จการศึกษาแล้ว 

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้จัดทําโครงการเขียนแผนธุรกิจผู้ประกอบการใหม่

 
มีการดําเนินการจัดฝ�กอบรมการเขียนแผนธุรกิจ เพื�อนําไปใช้เป�นจุดเริ�มต้นในการจัดตั�งศนูยบ์ม่เพาะ ซึ�งเป�นสว่นสําคัญในการนําไปประยุกตื
ใชใ้นการเป�นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระได้ต่อไปในอนาคต

 
การติดตามประเมินผลผา่นการรายงานผลการดําเนินงานเป�นประจําทุกป� เพื�อให้เห็นความก้าวหน้า และเป�นสว่นหนึ�งที�หัวหน้างานศูนย์บม่
เพาะจะได้นําไปเสนอในการประกวดทุกป�

 
มีการปรับปรุงพัฒนาตามคําแนะนําของกรรมการประเมินศูนย์บม่เพาะประจําป�การศึกษา เพื�อให้ได้ผลการประเมินอยูใ่นระดับมาตรฐานของ
สถานศึกษานอกระบบ (ไมต่�ากว่า 2 ดาว)  

  

   

 
1) ผา่นการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตราฐานอาชีพของ มาตรฐานอาชีพกรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน จํานวน 40 คน

 
1) ผา่นการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพของ  มาตรฐานอาชีพกรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน จํานวน 40 คน คิดเป�น
รอ้ยละ 100 ของผู้เข้ารับการทดสอบหรือประเมิน

 

� � � �
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วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้รับความเชื�อมั�นในการในการจัดการศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น โดยเฉพาะสาขาวิชาที�มีศูนย์ทดสอบ
มาตรฐานฝ�มือแรงงาน

 

 
มีจัดตั�งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน เพื�อใช้ทดสอบนักศึกษาเมื�อสําเร็จการศึกษาแล้ว จํานวนทั�งหมด 3 ศูนย์ ได้แก่ สาขาชา่งไฟฟ�า
ภายในอาคารระดับ 1 สาขาชา่งแต่งผมบุรุษ ระดับ 1 และสาขาชา่งเครื�องปรับอากาศ ระดับ 1 และได้เป�ดการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน
อยา่งต่อเนื�องเป�นป�ที� 2 ทั�งสิ�น 3 ศูนย์ โดยจัดทําคําสั�งแต่งตั�งคณะดําเนนิงาน ประกาศรับสมัครผู้เข้ารว่มทดสอบ และจัดดําเนินการทดสอบ

 
ในการจัดทดสอบมาตรฐานฝ�กมือแรงงาน มีจํานวนผู้เข้าทดสอบจํานวนทั�งสิน 40 คน โดยจําแนกตามสาขาในการทดสอบ ดังนี� 
1. สาขาชา่งแต่งผมบรุษ ระดับ 1 ในวันที� 5 ตุลาคม 2567 มีผู้เข้าทดสอบทั�งสิ�น 20 คน 
2. สาขาชา่งไฟฟ�าภายในอาคาร ระดับ 1 ในวันที� 24 พฤศจิกายน 2567 มีผู้เข้าทดสอบทั�งสิ�น 11 คน 
3. สาขาชา่งเครื�องปรบัอากาศ ระดับ 1 ในวันที� 17 พฤศจิกายน 2567 มีผู้เข้าทดสอบทั�งสิ�น 9 

 
โดยการทดสอบมาตรฐานฝ�กมือแรงงาน มีผลการทดสอบที�จําแนกตามสาขาในการทดสอบ ดังนี� ดังนี� 

1. สาขาชา่งแต่งผมบรุษ ระดับ 1ช มีผู้เข้าทดสอบทั�งสิ�น 20 คน ผา่นการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน ทั�งสิ�น 20 คน คิดเป�นร้อยละ 100
2. สาขาชา่งไฟฟ�าภายในอาคาร ระดับ 1 มีผู้เข้าทดสอบทั�งสิ�น 11 คน ผา่นการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน ทั�งสิ�น 11 คน คิดเป�นร้อยละ 
100
3. สาขาชา่งเครื�องปรบัอากาศ ระดับ 1 มีผู้เข้าทดสอบทั�งสิ�น 9 คนผา่นการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน ทั�งสิ�น 9 คน คิดเป�นร้อยละ 100

ซึ�งมีการประเมินผลตามมาตรฐานฝ�มือแรงงานตามเกณฑ์ที�กรมพฒันาฝ�มือแรงงานที�กําหนด 

 
พฒันาให้มีการจัดทําศนูย์ประเมินความรูค้วามสามารถ เพื�อรบับัตรประจําตัว ผู้ถือบัตรชา่งไฟฟ�า และชา่งเครื�องปรับอากาศ ในป�ต่อ ๆ ไป 

  

   

 
ผู้สําเร็จการศึกษาที�ได้รบัการติดตามคุณภาพจากการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ภายใน 1 ป� จํานวน 3,577 คน

 
ผู้สําเร็จการศึกษาที�ได้รบัการติดตามคุณภาพจากการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ภายใน 1 ป� คิดเป�นร้อยละ 100 ของผู้สําเร็จการศึกษา
ทั�งหมด

 
ผู้เรยีนประสบความสําเร็จมีผลงานด้านทักษะวิชาชีพและผลงานผลิตภัณฑ์ที�เป�นที�ยอมรับและได้รับยกยอ่งจากสังคมนําไปสูก่ารเป�นผู้
ประกอบการ และประกอบอาชีพอิสระ อาชีพเสริม 

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการจัดทําโครงการติดตามผู้สําเร็จการฝ�กอบรมไปประกอบอาชีพไปประกอบอาชีพพัฒนาอาชีพฯ

 
โดยได้ดําเนินการติดตามผู้สําเร็จการฝ�กอบรม โดยให้นักศึกษาตอบแบบสอบถามก่อนจบรุน่ 

 
นาํขอ้มูลที�ได้จากการตอบแบบสอบถามมาสรุปประเมินผล ซึ�งเป�นข้อมูลตัวเลขนักศึกษาที�เรียนตามรอบการสอนปกติของวิทยาลัยสารพัดชา่ง
ธนบุรี ไมน่ับรวมนักศึกษาห้องเรียนอาชพีหรือที�ลงนามความรว่มมือกับหนว่ยงานอื�น ๆ 

 
แจ้งครูผู้สอนให้ตระหนักต่อการจัดเก็บข้อมูลนักศึกษาที�สําเร็จการศกึษาให้ได้จํานวนมากที�สุด เพื�อใช้ประกอบการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ต่อไป
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที�พงึประสงค์ ประเด็นการประเมินที� 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ จํานวน 5 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การพัฒนา
สมรรถนะผูส้ําเร็จการศึกษาในด้านทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ การประกวดหรือแขง่ขันทักษะวิชาชีพ การพัฒนาสมรรถนะในการ
เป�นผูป้ระกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ การสง่เสริมการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สําเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน
อาชีพ การติดตามคุณภาพของผู้สําเร็จการศึกษาจากการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี�

     
จัดใหม้ีการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานครบทั�ง 4 ศูนย์ตามเป�าหมาย ผลการดําเนินงานศูนย์บม่เพาะได้รางวัลในระดับ 2 ดาว และผลการสํารวจความ

พงึพอใจของสถานประกอบการหรือผู้ใชที้�มีต่อคุณภาพผู้สําเร็จการศึกษาอยูใ่นระดับดีขึ�นไป คิดเป�นร้อยละ 93.47 

     
 

 
1. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรีมีศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ จํานวน 4 ศูนย์ ได้แก่ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ สาขา

ชา่งไฟฟ�า ศนูยท์ดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ สาขาชา่งเครื�องปรับอากาศ ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ สาขาชา่งตัดผมชาย และศูนย์
ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ สาขาชา่งเสริมสวย 
2. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรมีีการจัดการเรียนการสอนที�มุง่เน้นการเรียนรู้ภาคปฏิบัติในสถานการณ์จริงในระหว่างการฝ�กอบรม ในสาขาที�มีความพร้อมด้าน
การจัดการ เชน่สาขาวิชาชา่งตัดผมชาย สาขาวิชาชา่งไฟฟ�า สาขาวิชาชา่งเครื�องปรับอากาศ สาขาวิชาชา่งยนต์ สาขาวิชาชา่งอลูมิเนียมเป�นต้น ทั�งนี�เพื�อให้ผู้
เรยีนได้รบัประสบการณ์ตรง ได้พบกับป�ญหาของการทํางานจริง เป�นประสบการณ์ที�สามารถนําไปปรับประยุกต์ใช้ได้ทันทีหลังการจบการฝ�กอบรม
3. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรใีห้ความสําคัญกับผู้เรียนที�ต้องการจะทดลองทําธุรกิจผา่นงานศูนย์บม่เพาะวิชาชีพ โดยเริ�มตั�งแต่การอบรมให้ความรู้เรื�องการจัด
ทําแผนธุรกิจ การได้รับเงินทุนประเดิมจากโครงการฯเพื�อทดลองประกอบการจริง รวมถึงสง่เสริมให้เข้ารับการประเมินในแต่ละป� ทั�งนี�เพื�อทําให้ผู้เข้ารับการ
ฝ�กอบรมเสรมิสรา้งประสบการณ์ด้านการมีสมรรถนะในการเป�นผู้ประกอบการหรือผู้ประกอบอาชีพอิสระ
4.  วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรีสง่เสริมแต่ละสาขาวิชานําผู้เรียนเข้าสูก่ารแขง่ขันทักษะในเวทีต่าง ๆ  เพื�อเป�นการพัฒนาทักษะของผู้เรียนเข้าสูต่ลาดฝ�มือ
แรงงานอยา่งมีคุณภาพ
5. ครูประจําสาขาวิชาที�มีศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ มีคุณวุฒิผา่นการสอบเป�นผู้ประเมินมาตรฐานฝ�มือแรงงาน
6. ผู้บรหิารทุกคนให้ความสําคัญต่อการดําเนินการประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สําเร็จการศกึษา

 
1. กําหนดเป�าหมายในการพัฒนาสาขาวิชาอื�น ๆ ให้มีศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานเพิ�มเติม เชน่อาหารและโภชนาการ คอมพิวเตอร์เป�นต้น

2. สง่ครูใหเ้ข้ารบัการทดสอบเป�นผู้ประเมินมาตรฐานฝ�มือแรงงานต่อเนื�อง

 
จัดสรรงบประมาณเพื�อรองรับการพัฒนาสาขาวิชาอื�น ๆ ให้มีศนูยท์ดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน

   

  

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เกี�ยวกับการสง่เสริม
ทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผูสํ้าเร็จการศึกษา จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนิน
การ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด
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☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนิน
การ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนิน
การ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือ
ได้ พร้อมผลการดําเนินการไมเ่ป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมมี่การดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริม
ทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผูสํ้าเร็จการศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พงึประสงค์ ประเด็นการประเมินที� 1.2 ด้าน
ทักษะและการประยุกต์ใช้ ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ด้านทักษะและการ
ประยุกต์ใช้ อยูใ่นระดับคุณภาพ ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4
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     ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถาน
ศึกษา จํานวน 2 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่

    

   

 
ผู้สําเร็จการศึกษาที�ได้รบัการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ จํานวน 3,672 คน

 
ผู้สําเร็จการศึกษาที�ได้รบัการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ จํานวน 3,672 คน คิดเป�นร้อยละ 100 ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี กําหนดนโยบายการจัดการเรียนการ สอน โดยให้ครูผู้สอนสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม ค่านิยมที�พึงประสงค์  
เจตคติ และกิจนิสัยที�ดีไปในการเรียนการสอน และการปฏิบัติงานตามใบงานที�กําหนดในแผนการสอนทุกรายวิชา มีการประเมินคุณลักษณะที�
พงึประสงค์ของผู้เรียนทุกคน โดยครูผู้สอนจะคอยสังเกตบันทึกผา่นบันทึกการสอนเพื�อรายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามลําดับชั�น ทั�งนี�เพื�อให้ผู้
สําเร็จการศึกษาเป�นที�ยอมรับ และได้รับการยกยอ่งจากผู้มีสว่นเกี�ยวข้องทุกภาคสว่น

 

 
มีการจัดโครงการสง่เสริมชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ศิลปวัฒนธรรมและจรยิธรรมไทย จัดทําบันทึกข้อความข้ออนุญาตในการจัดกิจกรรม 
ออกคําสั�งแต่งตั�ง และจัดทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม โดยวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีป�จกรรมที�ปฏิบติได้แก่ กิจกรรมวันพอ่แหง่ชาติ 
กิจกรรมวันมาฆบูชา กิจกรรมวันวิสาขบูชา กิจจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา กิจกรรมวันแมแ่หง่ชาติ กิจกรรมวันไหว้ครูและ
บวงสรวงพระวิษรุกรรม กิจกรรมน้อมราํลึกสวนสมเด็จยา่ 

 
โดยวิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรีได้ดําเนินการตามโครงการที�จัดตั�งเอาไว้ โดยมีการเข้ารว่มของคณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และนักศึกษา มี
การเข้ารว่มกิจกรรมทุกแผนกวิชา โดยเป�นไปตามเป�าหมายที�กําหนดไว้จํานวน 200 คน

 
ผู้เข้ารว่มกิจกรรมได้ตอบแบบสอบถามโยมีควาพึงพอใจหรือความเหมาะสมในการจัดกิจกรรมมากที�สุด

 
การดําเนินการจัดทําโครงการนี�ได้มีการจัดเตรียมความพร้อมในการดําเนินโครงการและมีงบประมาณที�เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม

  

   

 
ผู้สําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที�หลักสูตรกําหนด จํานวน 3,672 คน

 
ผู้สําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที�หลักสูตรกําหนด จํานวน 3,672 คน คิดเป�นร้อยละ 92.33 ของผู้เรียนแรกเข้า

 
ครูผู้สอนมีการติดตามโดยมีการดูแลชว่ยเหลือและแนะแนวผู้สําเร็จการศึกษาผา่นกิจกรรมการปฐมนิเทศ อีกทั�งยังได้สอดแทรกคุณธรรม 
จรยิธรรม ค่านิยมที�พงึประสงค์ เจตคติและกิจนิสัยที�ดีไปในการเรียนการสอน และการปฏิบัติงานตามใบงานที�กําหนดไว้แผนการสอนทุก
รายวิชา โดยครูผู้สอนจะคอยสังเกตบันทึกผา่น แผนการสอนเพื�อรายงานใหผู้้บังคับบัญชาตามลําดับชั�น ทั�งนี�เพื�อให้ผู้สําเรจ็การศึกษาเป�นที�
ยอมรับของสถานประกอบการ โดยมีการคณุลักษณะที�พึงประสงค์ของผู้เรียนทุกคนสง่เมื�อจบการศึกษาทุกรุน่

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งะนบุรีได้จัดทําโครงการสง่เสริมคุณธรรม จริยธรรม ประชาธิปไตย ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  

 
ดําเนินการตามโครงการภายใต้กิจกรรมต่าง ๆ ที�เกี�ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ รายงานผลคะแนนด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที�พึงประสงค์สง่พร้อมคะแนนประเมินผลการเรียนทุกรุน่ บูรณาการเรื�องคุณธรรม จริยธรรมในแผนการสอน โดยหัวหน้างาน
พฒันาหลักสูตรฯ เป�นผู้รับผิดชอบการรายงานผา่นบันทึกการสอนสง่ให้ผู้บังคับบัญชาตามลําดับขั�นทุกสัปดาห์
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มีบันทึกข้อความแจ้งกําหนดเวลาในการสง่ผลการประเมินคะแนนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ 1 และมีการติดตาม
ผลการสง่บันทึกการสอนผา่นการประชุมประจําเดือนของครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี 

 
ผู้บรหิาร หัวหน้าแผนกนิเทศการสอน เพื�อเสนอแนะการทํางานเพื�อให้ปรับปรุงและพัฒนาให้การจัดการเรียนมีคุณภาพด้านฝ�มือพร้อมไปกับ
การอบรมด้านคุณธรรมจริยธรรม รวมถึงจรรยาบรรณวิชาชีพ
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที�พงึประสงค์ ประเด็นการประเมินที� 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ จํานวน 2 ภารกิจหรือ
กิจกรรม ได้แก่ การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ของผูส้ําเร็จการศึกษา การดูแลชว่ยเหลือและแนะแนวผู้
สําเร็จการศึกษา ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี�

     
  
นกัศกึษาที�สําเร็จการศกึษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นของวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ป�การศึกษา 2567 ได้รับการดูแลชว่ยเหลือแนะแนวจนเป�นผู้ที�มี

คณุธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พงึประสงค์ของในระดับคะแนนดี มากกว่าร้อยละ 80 

     
   

   
1. ครูผู้สอนมีความตระหนักในเรื�องการบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมเข้าไปในการจัดการเรียนการสอนผา่นแผนการสอน ใบงาน ใบความรู้ และมีการ

รายงานผา่นบันทึกการสอน ที�นําสง่ผา่นผู้บังคับบัญชาตามลําดับชั�นทุกสัปดาห์ 
2. งานแนะแนวการศึกษามีการจัดให้มีการอบรมปฐมนิทศเพื�อให้ความรู้พื�นฐานในการเรียน และติดตามการประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยการกําหนด
ใหส้ง่ผลการประเมินด้านคุณธรรมจริยธรรมพร้อมการสง่ผลการเรียนในแต่ละรุน่
3. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรใีห้ความสําคัญในการบูรณาการเรื�องคุณธรรม จริยธรรมควบคู่ไปกับการจัดการเรียนการสอน ผา่นกิจกรรมวันสําคัญ ๆ ที�เกี�ยวกับ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตรย์ 
4. มีการบูรณาการจัดการเรียนการสอนนอกสถานที� และการฝ�กอบรมเทคนิควิธีการต่าง ๆ ที�ทันสมัย เพื�อมุง่ให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะอาชีพเพิ�มขึ�นจากการ
เรยีนการสอนตามแผนการสอนปกติ

   
ควรเพิ�มเก้าอี�ให้นกัศึกษาได้นั�งขณะรว่มกิจกรรมที�เกี�ยวกับด้านคุณธรรม จริยธรรมที�ต้องใช้เวลานาน เชน่การเข้ารว่มฟ�งธรรม หรือการรอขณะรอพระ

สงฆทํ์าพธิต่ีาง ๆ เนื�องจากนักศึกษาวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีในป�จจุบันจะเป�นผู้สูงอายุเป�นสว่นใหญ่

   
ควรมีการประกาศเกียรติคุณแก่นักศกึษาที�มีผลการประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรม ยอดเยียมในแต่ละรุน่ 

   

    

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการสง่เสริมด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา จนเป�นต้นแบบให้สถาน
ศึกษาอื�นได้นําไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด 

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด
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■ ดี 3
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยัง
ขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนินการไมเ่ป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมมี่การดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริม
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พงึประสงค์ ประเด็นการประเมินที� 1.3 ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึง
ประสงค์ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ อยูใ่นระดับคุณภาพ ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ประจําป�การศึกษา 2567 มาตรฐานที� 1 
คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ประกอบด้วย 3 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านทักษะและการ
ประยุกต์ใช้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ ปรากฏผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษาดังนี�

1 ด้านความรู้ 3 ดี

2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 4 ดีมาก

3 ด้านคุณธรรม จรยิธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ 4 ดีมาก

  

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พงึประสงค์ ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า 
การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ อยูใ่นระดับคุณภาพ ดีมาก ที�ระดับคะแนน 3.67
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   ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จํานวน 2 ภารกิจหรือ
กิจกรรม ได้แก่

  

   

 
รายวิชาที�พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป�นระบบ  จํานวน 29 รายวิชา คิดเป�นร้อยละ 100 ของรายวิชาทั�งหมดที�สถานศึกษาจัดการ
เรยีนการสอน

 
วิทยาลัยได้กําหนดใหม้ีการพัฒนาหลักสูตร (หลักสูตรสถานศึกษา) ตามกระบวนการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป�นระบบ ดังนี�

        1) ศึกษาความต้องการของตลาดแรงงานเพื�อการพัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร

        2) พฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาวิชาหรือสาขางานหรือรายวิชารว่มกับสถานสถานประกอบการหรือหนว่ยงานที�เกี�ยวข้องเพื�อให้
ผู้เรยีนมีสมรรถนะอาชพีสอดคล้องกับการเปลี�ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน

        3) การนาํหลักสูตรฐานสมรรถนะที�ได้จากการพฒันาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

        4) การติดตาม และประเมินผลการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี จัดการเรียนการสอนหลักสูตร วิชาชีพระยะสั�น ซึ�งทุกรายวิชาที�เป�ดสอน จะเป�นรายวิชาที�ได้รับการพัฒนารว่มกับ
สถานประกอบการจรงิ ทําให้เป�นหลักสูตรฐานสมรรถนะที�ตรงกับความต้องการของประชาชน ตลาดแรงงาน ชุมชน สังคม สถานประกอบการ
และทันต่อการเปลี�ยนแปลงของเทคโนโลยี

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้จัดทําโครงการฝ�กอบรมเชิงปฏิบัติการพฒันาหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะ

 
ป�การศึกษา 2567 ได้จัดให้มีการดําเนินงานโครงการฝ�กอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะบูรณาการไปกับโครงการ
พฒันาศักยภาพบุคลากรวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ณ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยกําหนดให้ทุกสาขาวิชาพัฒนาหลักสูตรเพื�อใช้จัดการเรียนการ
สอนในป� 2567 – 2568 

 
ผู้อํานวยการให้ความสําคัญต่อการพฒันา หลักสูตร โดยมีการติตามประเมินผลผา่นการประชุมประจําเดือน เพื�อกระตุ้นเตือนให้ครูผู้สอนนํา
สง่ผลการพัฒนาหลักสูตรครบทุกคน

 
มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรในโอกาสที�ใช้งานครบ 1 ป� เพื�อพฒันาให้สมบูรณ์มากยิ�งขึ�น ทั�งเนื�อหาสาระและเวลาที�กําหนดในหลักสูตร

    

   

 
ครูผู้สอนที�พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพิ�มเติม  จํานวน 18 คน

 
ครูผู้สอนที�พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพิ�มเติม จํานวน 18 คน คิดเป�นร้อยละ 69.23 ของ
ครูผู้สอนทั�งหมดของสถานศกึษา

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี มีนโยบายให้ครูผู้สอนทกุรายวิชาดําเนินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในทุก ๆ 2 ป� และในป�การศึกษา 2567 
ยังได้จัดทําโครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกําลังคน (Upskill Reskill) โดยจัดทําหลักสูตรใช้เวลาเรียนสั�น ๆ เน้นเฉพาะสมรรถนะ
ที�สามารถนําไปประกอบชพีอิสระหรืออาชพีเสริมได้ทันที ทําให้มีผู้สนใจสมัครเข้าเรียนจํานวนทั�งสิ�น 15 หลักสูตร สง่ผลทําให้ผู้เรียนได้ฝ�ก
ทักษะ และเมื�อสําเร็จการศึกษาสามารถนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ตรงตามวัตถุประสงค์ของตนเอง 

ไมนั่บรวมพนักงานราชการ(ครู) และข้าราชการครูที�บรรจุปลายป�การศึกษา 2567  จํานวน 2 คน  เพราะยังไมมี่การจัดการเรียนการสอน  
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วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้จําทําโครงการฝ�กอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะ

 
ป�การศึกษา 2567 ได้จัดให้มีการดําเนินงานโครงการฝ�กอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะบูรณาการไปกับโครงการ
พฒันาศักยภาพบุคลากรวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ณ วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เพื�อให้ความรู้เรื�องการพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นแก่ครู
ที�เขา้รับการบรรจุใหม ่นาํไปพฒันาหลักสูตรเดิมหรือจัดทําหลักสูตรใหม ่ๆ ตรงต่อความต้องการของผู้เรียน

 
ผู้อํานวยการให้ความสําคัญต่อการพฒันาหลักสูตร โดยมีการติตามประเมินผลผา่นการประเมินผลการปฏิบัติงานประจําป� และการพูดคุยแจ้ง
เตือนในการประชุมประจําเดือน เพื�อกระตุ้นเตือนให้ครูผู้สอนพฒันาหลักสูตรที�ล้าสมัย ไมไ่ด้รับความสนใจจาการสมัครเรียนของประชาชน
ทั�วไป

 
มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรอยา่งต่อเนื�อง เพื�อพฒันาให้สมบูรณ์มากยิ�งขึ�น ทั�งเนื�อหาสาระและเวลาที�กําหนดในหลักสูตรมีความทันสมัยต่อ
การเปลี�ยนแปลงของเทคโนโลยี เชน่หลักสูตรการตรวจซอ่มยานยนต์สมัยใหม ่การซอ่มบํารุงรถจักรยานยนต์ไฟฟ�า เป�นต้น
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการ
ประเมนิที� 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา จํานวน 2 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป�นระบบ การ
พฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพิ�มเติม ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี�

     
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี มีนโยบายให้ครูผู้สอนแต่ละสาขาวิชา มีการพัฒนาหลักสูตรอยา่งต่อเนื�อง เพื�อให้การเรียนการสอนทันต่อเทคโนโลยีที�

เปลี�ยนแปลงไปอยา่งรวดเรว็ เพื�อให้เกิดหลักสูตรที�ทันสมัย ต่อต่อความต้องการแรงงานของสถานประกอบการ มีคุณภาพมาตรฐาน ได้รับความเชื�อมั�นในการ
จัดการศกึษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นต่อไป จึงทําให้มีสาขาวิชาที�มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ ปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือ
กําหนดรายวิชาเพิ�มเติม  จํานวน 18 สาขาวิชา  คิดเป�นร้อยละ 100

      

 
1. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี จัดการเรยีนการสอนนอกระบบ ภายใต้ระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการ

ประเมินผลการเรยีนตามหลักสูตรวิชาชพีระยะสั�น พ.ศ. 2558 ซึ�งในหมวด 1 หลักสูตร ข้อ 9 กําหนดให้สถานศึกษาเป�นผู้อนุมัติหลักสูตร จึงทําให้เกิดความ
คล่องตัวในเรื�องการปรับปรุงหรือเพิ�มเติมหลักสูตร  
2. มีการปรับปรุงหลักสูตรอยา่งต่อเนื�อง ทั�งนี�เพื�อใหทั้นสมัย มีเนื�อหาสาระที�สอดคล้อง กับเวลาที�สอน ได้สมรรถนะวิชาชีพที�ทําได้จริง โดยในป�การศึกษานี�มีครู
เข้ารบัการบรรจุเข้ารับราชการหลายคน ทําให้มีการดําเนินการจัดทําหลักสูตรวิชาชพีระยะสั�น หลายหลักสูตร เพื�อนําไปสูก่ารจัดกาเรียนการสอนตามภารงาน
ที� กคศ.กําหนด    
3. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรมีีการพัฒนาหลักสูตรรว่มกับบริษัท เพื�อทําให้เกิดหลักสูตรที�ทันสมัยรองรับความต้องการของกลุ่มสนใจ เชน่หลักสูตรซอ่มเครื�อง
ตัดหญ้าขนาดเล็กทํารว่มกับบริษัท ยูไนเต็ดแมชชินเนอรี� จํากัด เป�นต้น
4. งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน จัดทําโครงการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื�องทุกป� แม้จะกําหนดให้มีการพัฒนาหลักสูตรโดยรวมทุก ๆ  2 ป� เพื�อรองรับการ
พฒันาหลักสูตรต่าง ๆ ตามความก้าวหน้าของวิชาการและเทคโนโลยี 

 
กําหนดเป�าหมายในการพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาอื�น ๆ ที�เกี�ยวข้องกับผู้สูงอายุให้มากขึ�น ตามแนวโน้มในป�จจุบันที�มีผู้เรียนสูงอายุที�มากขึ�น

 
ขอรับการสนบัสนุนบุคลากรในหลักสูตรที�พัฒนาด้านการนําความรู้ไปใช้ในการพัฒนาชีวิตเกี�ยวกับผู้สูงอายุ เพื�อรองรับสังคมผู้สูงอายุ เนื�องจากอายุ

เฉลี�ยของผู้เรียนในวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีมีแนวโน้มสูงขึ�นทุกป�

   

  

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามแีบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เกี�ยวกับหลักสูตร
อาชีวศึกษา จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยมพีฒันาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 
2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษา
กําหนด

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยมพีฒันาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 
2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษา
กําหนด

■ ดี 3 - สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษา
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กําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบ
ถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผล การดําเนินการไมเ่ป�นไปตาม
เป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมม่กีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตร
อาชีวศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการประเมินที� 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การ
ประเมนิ พบว่า คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา อยูใ่นระดับคุณภาพ ดีมาก ที�ระดับ
คะแนน 4
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   ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จํานวน 6
ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่

  

   

 
ครูผู้สอนที�จัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญ จํานวน 18 คน

 
1) ครูผู้สอนที�จัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญ จํานวน 18 คน คิดเป�นร้อยละ 69.23 ของครูผู้สอนทั�งหมดของสถานศึกษา

2) ครูผู้สอนของวิทยาลัยได้จัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญตามกระบวนการจัดทําแผนการเรียนรู้ที�วิทยาลัยกําหนด ดังนี�

        - วิเคราะห์หลักสูตรรายวิชาเพื�อกําหนดหนว่ยการเรียนรู้

        - บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที�พึงประสงค์

        - กําหนดรูปแบบการเรียนรู้และกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที�หลากหลาย

        - กําหนดการใช้สื�อ เครื�องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยกีารจัดการเรียนรู้ที�เหมาะสมและนํามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน

        - กําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยวิธีการที�หลากหลา

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี มีนโยบายให้ครูผู้สอนแต่ละสาขาวิชา มีการพัฒนาหลักสูตรอยา่งต่อเนื�อง เพื�อให้การเรียนการสอนทันต่อ
เทคโนโลยีที�เปลี�ยนแปลงไปอยา่งรวดเร็ว เพื�อให้เกิดหลักสูตรที�ทันสมัย ต่อต่อความต้องการแรงงานของสถานประกอบการ มีคุณภาพ
มาตรฐาน ได้รับความเชื�อมั�นในการจัดการศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นต่อไป

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้จัดทําโครงการฝ�กอบรมเชิงปฏิบัติการพฒันาหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะ

 
ป�การศึกษา 2567 ได้จัดให้มีการดําเนินงานโครงการฝ�กอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะบูรณาการไปกับโครงการ
พฒันาศักยภาพบุคลากรวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ณ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยกําหนดให้ทุกสาขาวิชาพัฒนาหลักสูตรเพื�อใช้จัดการเรียนการ
สอนในป� 2567 – 2568 

 
ผู้อํานวยการให้ความสําคัญต่อการพฒันาหลักสูตร โดยมีการติตามประเมินผลผา่นการประชุมประจําเดือน เพื�อกระตุ้นเตือนให้ครูผู้สอนนําสง่
ผลการพัฒนาหลักสูตรครบทุกคน

 
มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรในโอกาสที�ใช้งานครบ 1 ป� เพื�อพฒันาให้สมบูรณ์มากยิ�งขึ�น ทั�งเนื�อหาสาระและเวลาที�กําหนดในหลักสูตร

  

   

 
ครูผู้สอนที�นําแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน จํานวน 18 คน

 
ครูผู้สอนที�นําแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน จํานวน 18 คน คิดเป�นร้อยละ 69.23 ของครูผู้
สอนทั�งหมดของสถานศึกษา

 
แผนการจัดการเรียนรูทุ้กรายวิชา มีการกําหนดสมรรถนะอาชีพที�ชัดเจน  บูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คุณลักษณะที�พึงประสงค์ 
กําหนดรูปแบบการสอนที�หลากหลาย โดยเนน้ผู้เรียนเป�นสําคัญ ทําให้ผู้เรียนได้รับความรู้และมีทักษะปฏิบัติในแต่ละวิชาชีพครบถ้วน ไมนั่บ
รวมพนักงานราชการ(ครู) และข้าราชการครูที�บรรจุปลายป�การศึกษา 2567 จํานวน 2 คน เพราะยังไมม่ีการจัดการเรียนการสอน  

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้จัดทําโครงการอบรมพัฒนาการจัดทําสื�อการสอน โครงการจัดหาวัสดุการศึกษา
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โดยได้ดําเนินการจัดอบรมพัฒนาครูในการจัดทําสื�อการสอนเพื�อใช้ประกอบแผนการสอนนําไปจัดการเรียนการสอนที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญ 
กําหนดให้ครูผู้สอนที�พฒันาหลักสูตรสง่แผนการสอนเพื�อให้ตรงตามหลักสูตรที�กําหนด

 
ติดตามผลผา่นการรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจําป� และผู้บริหารติดตามการดําเนินงานต่าง ๆ ด้านการจัดการเรียนการ
สอนผา่นการประชุมประจําเดือน 

 
มีการบันทึกการสอนเพื�อรายงานผลการสอน และปรับปรุงพัฒนารายละเอียดต่าง ๆ ที�ผิดไปจากแผนการสอนเดิมที�ตั�งไว้ เสนอรายงานผา่น
ระดับชั�นจนถึงผู้อํานวยการทุกสัปดาห์

  

   

 
ครูผู้สอนที�จัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธกีารสอนที�หลากหลาย จํานวน 18 คน

 
ครูผู้สอนที�จัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธกีารสอนที�หลากหลาย จํานวน 18 คน คิดเป�นร้อยละ 69.23 ของครูผู้สอนทั�งหมดของสถาน
ศึกษา

 
ผู้เรยีนประสบความสําเร็จมีผลงานด้านทักษะวิชาชีพและ ผลงานผลิตภัณฑ์ที�เป�นที�ยอมรับและได้รับยกยอ่งจากสังคมนําไปสูก่ารเป�นผู้
ประกอบการ และประกอบอาชีพอิสระ อาชีพเสริม และผลการประเมินศูนย์บม่เพาะดีขึ�นกว่าป�ที�ผา่นมา

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้จัดทําโครงการเขียนแผนธุรกิจผู้ประกอบการใหม ่โครงการบูรณาการพฒันาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้าง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix it : จิตอาสา)

 
จัดอบรมเขยีนแผนธุรกิจผู้ประกอบการใหม ่เพื�อเตรียมจัดตั�งศูนย์บม่เพาะอาชีพ และการออกหนว่ยจิตอาสาตามโครงการบูรณาการพัฒนา
ทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศกึษา (Fix it : จิตอาสา) รวมทั�งออกหนว่ยบริการชุมชนรว่ม
กับหนว่ยงานต่าง ๆ ที�ร้องขอ

 
มีการติดตามและประเมินผลผา่นการประเมินผลการ เรียน และประเมินโครงการต่าง ๆ 

 
การปรับปรุงและพัฒนาในสว่นของศูนย์บม่เพาะ ดูผลการดําเนินงานแล้วนํามาปรับปรุงพัฒนา เพื�อให้ได้มาตรฐานซึ�งดูได้จากผลการประเมิน
ที�สูงขึ�น และสว่นของงานบริการวิชาชีพจิตอาสาปรับปรุงและพัฒนาตามข้อเสนอแนะที�ได้จากการประเมินหน้างาน โดยครูผู้สอนเป�นผู้ดูแล
อยา่งใกล้ชิด  เพื�อให้เป�นทีพึงพอใจต่อผู้รบับริการ

  

   

 
1) ครูผู้สอนที�จัดทําที�ข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล จํานวน 18 คน

2) ครูผู้สอนที�จัดทําข้อมูลสารสนเทศประจําชั�นเรียนและรายวิชาเป�นป�จจุบัน จํานวน 18 คน

3) ครูผู้สอนที�ใช้เทคนคิวิธีการบริหารจัดการชั�นเรียนให้มีบรรยากาศที�เอื�อต่อการเรียนรู้  จํานวน 18 คน

4) ครูผู้สอนที�เสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุง่มั�นตั�งใจในการเรยีน จํานวน 18 คน

5) ครูผู้สอนที�ดูแลชว่ยเหลือผู้เรียนเป�นรายบุคคล จํานวน 18 คน

 
1) ครูผู้สอนที�จัดทําที�ข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล จํานวน 18 คน คิดเป�นร้อยละ 69.23 ของครูผู้สอนทั�งหมดของสถานศึกษา

2) ครูผู้สอนที�จัดทําข้อมูลสารสนเทศประจําชั�นเรียนและรายวิชาเป�นป�จจุบัน จํานวน 18 คน คิดเป�นร้อยละ 69.23 ของครูผู้สอนทั�งหมดของ
สถานศึกษา

� � � �
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3) ครูผู้สอนที�ใช้เทคนคิวิธีการบริหารจัดการชั�นเรียนให้มีบรรยากาศที�เอื�อต่อการเรียนรู้ จํานวน 18 คน คิดเป�นร้อยละ 69.23 ของครูผู้สอน
ทั�งหมดของสถานศึกษา

4) ครูผู้สอนที�เสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุง่มั�นตั�งใจในการเรยีน จํานวน 18 คน คิดเป�นร้อยละ 69.23 ของครูผู้สอนทั�งหมดของสถานศึกษา

5) ครูผู้สอนที�ดูแลชว่ยเหลือผู้เรียนเป�นรายบุคคล จํานวน 18 คน คิดเป�นร้อยละ 69.23 ของครูผู้สอนทั�งหมดของสถานศึกษา

 
การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที�หลากหลาย อยูภ่ายใต้แผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชาที�ครูผู้สอนจัดทํา มีการจัดทําและสง่
ในทกุป�การศึกษา เพื�อตรงตามหลักสูตรที�เป�ดสอนในแต่ละรุน่ 

ไมนั่บรวมพนักงานราชการ(ครู) และข้าราชการครูที�บรรจุปลายป�การศึกษา 2567 จํานวน 2 คน  เพราะยังไมม่ีการจัดการเรียนการสอน  

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการจัดทําโครงการอบรมพัฒนาการจัดทําสื�อการสอน โครงการลงนามความรว่มมือ (MOU) กับสถานประกอบ
การ ชุมชน และหนว่ยงานต่างๆ

 
ครูผู้สอนสง่แผนการสอนที�มีองค์ประกอบเรื�องสื�อการสอน เทคนิควิธีการสอนที�แตกต่างกันๆในแต่ละสาขาวิชา มีการพัฒนาสื�อการสอนทั�ง
การสอนตามปกติในห้องเรียน และการสอนรูปแบบของไลน์ เชน่หลักสูตรกีตาร์คลาสสิคเป�นต้น

 
ติดตามและประเมินผลผา่นการตรวจบันทึก การสอนที�มีการรายงานผา่นผู้บังคับบัญชาแต่ละชั�นจนถึงผู้อํานวยการทุกสัปดาห์ รวมถึงการ
นเิทศการเรียนการสอนของผู้บริหาร

 
ใหข้อ้เสนอแนะผา่นการตรวจบันทึกการสอนและการนิทศการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน เพื�อให้ครูสอนปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนให้มีเทคนิควิธีการที�หลากหลาย 

  

   

 
1) ครูผู้สอนที�พัฒนาตนเองโดยมีการจัดทําแผนพัฒนาตนเอง (ID Plan) จํานวน 24 คน

2) ครูผู้สอนที�เข้ารว่มจัดตั�งกลุ่มพัฒนาวิชาชพีตามกระบวนการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) จํานวน 24 คน

3) ครูผู้สอนที�พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพตามรูปแบบอื�น จํานวน 24 คน

 
1) ครูผู้สอนที�พัฒนาตนเองโดยมีการจัดทําแผนพัฒนาตนเอง (ID Plan) จํานวน 24 คน คิดเป�นร้อยละ 92.31 ของครูผู้สอนทั�งหมดของสถาน
ศึกษา

2) ครูผู้สอนที�ดําเนินการพัฒนาวิชาชีพตามกระบวนการสรา้งชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) จํานวน 24 คน คิดเป�นร้อยละ 92.31 ของครู
ผู้สอนทั�งหมดของสถานศึกษา

3) ครูผู้สอนที�พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพตามรูปแบบอื�น จํานวน 24 คน คิดเป�นรอ้ยละ 92.31 ของครูผู้สอนทั�งหมดของสถานศึกษา

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีมีครูผู้สอนที�มีคุณภาพ มีผล ปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการชั�นเรียนให้เกิดมุมหนังสือ
เพื�อการเรียนรู้ ที�ทําใหผู้้สําเร็จการศึกษามีความรู้และทักษะที�สามารถนําความรู้ไปประกอบอาชีพ เป�นคนที�มีคุณภาพชีวิตที�ดีขึ�น จนเป�นที�
ยอมรับของผู้ที�เกี�ยวข้องทุกภาคสว่น

ไมนั่บรวมพนักงานราชการ(ครู) และข้าราชการครูที�บรรจุปลายป�การศึกษา 2567  จํานวน 2 คน  เพราะยังไมมี่การจัดการเรียนการสอน  

 

 
โครงการพัฒนาศกัยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยฯ โครงการฝ�กอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะ

 
ได้ดําเนินการพาคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ศึกษาดูงานสถานศึกษาที�อยูต่่างบริบทกัน เพื�อแลกเปลี�ยนเรียนรู้ เสริมสร้างประสบการณ์การทํางาน และพัฒนา
ศักยภาพการทํางาน ณ วิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ์ และวิทยาลัยเทคโนโลยีและเกษตรกรรม เพชรบูรณ์ โดยบูรณาการรว่มกับโครงการฝ�ก
อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะ ณ เขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์
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ติดตามและสรุปประเมินผลโครงการผา่นการจัดทําเอกสารนําเสนอผู้บริหาร 

 
นาํขอ้คิดเห็นข้อเสนอแนะในสว่นงานที�มีความเหมือนกันมาปรับปรุงพัฒนา เชน่งานศูนย์บม่เพาะ เป�นต้น ซึ�งในป�การศึกษานี�มีระดับการ
ประเมินอยูใ่นเกณฑ์ต�ากว่ามาตรฐานที� 2 ดาว

  

   

 
ครูผู้สอนที�ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื�อการจัดการเรียนการสอน จํานวน 18 คน

 
ครูผู้สอนที�ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื�อการจัดการเรียนการสอน จํานวน 18 คน คิดเป�นร้อยละ 69.23 ของครูผู้สอนทั�งหมดของสถานศึกษา

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีมีความตระหนักต่อประโยชน์และข้อดีของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงระดับ
กิกะบิต มีผลทําให้มีความเร็วรองรับการเชื�อมต่อสัญญาณใช้งานได้เป�นอยา่งดี และมีประสิทธิภาพอยา่งสูงสุด รวมถึงการนํามาใช้งานจัดการ
เรยีนการสอนรายวิชาต่าง ๆ ที�ใช้งานระบบอินเทอร์เน็ต และการจัดการเรียนการสอนระบบออนไลน์  รวมถึงการทํางานธุรการต่าง ๆ ที�
เกี�ยวข้อง ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจให้การยอมรับต่อคุณภาพการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจ
อยูที่�ร้อยละ 97.2 ในระดับ พึงพอใจมาก

ไมนั่บรวมพนักงานราชการ(ครู) และข้าราชการครูที�บรรจุปลายป�การศึกษา 2567  จํานวน 2 คน  เพราะยังไมมี่การจัดการเรียนการสอน  

 

 
โครงการพัฒนาระบบเครือขา่ยวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุร ีโครงการเชา่พื�นที�สําหรับเว็บไซด์ของวิทยาลัยฯ 

 
จัดให้มีการพัฒนาระบบเครือขา่ยวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ปรบัปรุงสัญญาณอินเทอร์เนทกระจายให้สามารถเข้าถึงได้ในทุกพื�นที�ห้องเรียน 
เพื�อให้ครูผู้สอนนําไปใช้ในการจัดการเรยีนการสอน

 
หวัหน้างานศูนย์ข้อมูลสร้างเครื�องมือแบบสอบถามความพึงพอใจเพื�อติดตามและประเมินผลผา่นรายงานผล และติดตามการปฏิบัติงานใน
แผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ

 
ตรวจสอบสัญญาณอินเทอรเ์นทต่อเนื�องและปรับปรุงพฒันาผา่นเจ้าของเครอืขา่ยโทรศัพท์ เพื�อให้สัญญาณเต็มจํานวนที�เชา่ซื�อ ไมม่ีผลกระ
ทบต่อการจัดการเรียนการสอน
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการ
ประเมนิที� 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา จํานวน 6 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที�
เน้นผูเ้รียนเป�นสําคัญ การนําแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอนด้วย
เทคนิควิธกีารสอนที�หลากหลาย การบริหารจัดการชั�นเรียนที�เหมาะสม การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื�อ
การจัดการเรียนการสอน ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี�

     
ครูผู้สอนที�จัดทําแผนพัฒนาตนเองและเข้ารว่มการพัฒนาวิชาชีพ จํานวน 18 คนครูที�ได้รับการพัฒนาตนเองอยา่งน้อย 12 ชั�วโมงต่อป� จํานวน 18 คน 

ครูนาํผลจากการพฒันาตนเองการพัฒนาวิชา ชีพมาใชใ้นการจัดการเรียนการสอน จํานวน 18 คน ครูที�มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
จํานวน 18 คน ห้องเรยีนสามารถเข้าถึงสัญญาณระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงทั�ง 32 ห้อง สง่เสริมให้ผู้เรียนได้ฝ�กประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝ�ก
อาชพีระหว่างเรยีน ภายใต้โครงการจิตอาสาต่าง ๆ 

     
 

 
1. ผู้บรหิารสง่เสริมและให้ความสําคัญกับครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับการ พัฒนาตนเองอยา่งต่อเนื�อง โดยอนุมัติให้ครูและบุคลากรทางการ

ศกึษาเข้ารบัการอบรมทกุเรื�อง ติดตามนิเทศการจัดการเรียนการสอนทั�งในห้องเรียนและผา่นการตรวจบันทึกการสอนทุกสัปดาห์ รวมถึงสง่เสริมกิจกรรมการ
สรา้งชุมชนการเรยีนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
2. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรมีีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื�อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา ทั�งระบบการกระจายสัญญาณแบบเชื�อมต่อ
ด้วยสายสัญญาณ และระบบการกระจายสัญญาณแบบ WIFI ผา่นกล่องสง่สัญญาณที�กระจายครอบคลุมทุกพื�นที�การใช้งานทั�งวิทยาลัยทั�ง 3 อาคาร
3. ครูประจําสาขาวิชาที�มีศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่ชาติ มีคุณวุฒิผา่นการสอบเป�นผู้ประเมินมาตรฐานฝ�มือแรงงาน
4. ผู้บรหิารกํากับดูแล เข้านิเทศการสอนในทุก ๆ สาขาวิชา เพื�อตรวจการเรียนการสอน สอบถามป�ญหาด้านการจัดการเรียนการสอนจากทั�งครูผู้สอน และผู้
เข้ารบัการฝ�กอบรม เพื�อนาํข้อมูลมาปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาตามความต้องการ รวมทั�งมีสว่นรว่มในกระบวนการ ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Communicaty : PLC)  โดยมีเป�าหมายที�ความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอนให้มี
คณุภาพสูงสุด
5. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรมีีการจัดการอาชีวศกึษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นที�ดีมีคณุภาพและได้มาตรฐาน ภายใต้นโยบายการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพ
ระยะสั�นมืออาชพี (The Professional College) ที�มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที�มีความเป�นครูมืออาชีพ เนื�องจากครูผู้สอนที�มีคุณวุฒิการศึกษา
และความเชี�ยวชาญตรงตามวิชาชีพที�สอน
6. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุร ีมีการจัดการเรียนการสอนที�มุง่เน้นการเรียนรู้ภาคปฏิบัติในสถานการณ์จริงในระหว่างการฝ�กอบรม ในสาขาที�มีความพร้อมด้าน
การจัดการ เชน่สาขาวิชาชา่งตัดผมชาย สาขาวิชาชา่งไฟฟ�า สาขาวิชาชา่งเครื�องปรับอากาศ สาขาวิชาชา่งยนต์ สาขาวิชาชา่งอลูมิเนียมเป�นต้น ทั�งนี�เพื�อให้ผู้
เรยีนได้รบัประสบการณ์ตรง ได้พบกับป�ญหาของการทํางานจริง เป�นประสบการณ์ที�สามารถนําไปปรับประยุกต์ใช้ได้ทันทีหลังการจบการฝ�กอบรม
7. สถานศกึษาใหค้วามสําคัญกับผู้เรียนที�ต้องการจะทดลองทําธุรกิจผา่นงานศูนย์บม่เพาะวิชาชีพ โดยเริ�มตั�งแต่การอบรมให้ความรู้เรื�องการจัดทําแผนธุรกิจ 
การได้รบัเงินทุนประเดิมจากโครงการฯเพื�อทดลองประกอบการจริง รวมถึงสง่เสริมใหเ้ข้ารับการประเมินในแต่ละป� ทั�งนี�เพื�อทําให้ผู้เข้ารับการฝ�กอบรมเสริม
สรา้งประสบการณ์ด้านการมีสมรรถนะในการเป�นผู้ประกอบการหรือผู้ประกอบอาชพีอิสระ

 
ควรมีการฝ�กอบรมเกี�ยวกับเรื�องการรักษาพยาบาลเบื�องต้น เกี�ยวกับการชว่ยเหลือผู้สูงอายุในภาวะฉกุเฉิน เชน่อุบัติเหตุจากการหกล้ม สมองขาดเลือด

เฉยีบพลัน เป�นต้น เนื�องจากมีผู้สูงอายุมาเข้าอบรมมากขึ�น 

 
ขอรับการสนบัสนุนบุคลากรในหลักสูตรที�พัฒนาด้านการนําความรู้ไปใช้ในการพัฒนาชีวิตเกี�ยวกับผู้สูงอายุ เพื�อรองรับสังคมผู้สูงอายุ เนื�องจากอายุ

เฉลี�ยของผู้เรียนในวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีมีแนวโน้มสูงขึ�นทุกป�

   

  

■ ยอดเยี�ยม 5 - สถานศึกษามแีบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้ 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�ม
ขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
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- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�
สถานศึกษากําหนด

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�ม
ขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�
สถานศึกษากําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�
สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนินการไม่
เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมม่กีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการ
เรียนการสอนอาชีวศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการประเมินที� 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา อยู่
ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4
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   ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จํานวน 7 ภารกิจหรือกิจกรรม
ได้แก่

  

   

 
คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสว่นรว่มในการบริหารจัดการสถานศึกษา ได้แก่ 
การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และการจัดทําแผนปฏิบัติการประจํา
ป�งบประมาณ เป�นต้น

 
วิทยาลัยรูปแบบในการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสว่นรว่มของผู้มีสว่นได้สว่นเสียในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย 
คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

 
ประชาชนทั�วไปให้ความไว้วางใจในการเข้ามาศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นมากขึ�น โดยเหน็ได้ชัดจากยอดจํานวนผู้สมัครเข้าเรียนในป�การ
ศึกษา 2567 บุคลากรทุกคนรว่มใจกันดําเนนิงานกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยความเต็มใจ เพื�อให้การดําเนินการของวิทยาลัยฯ บรรลุผลตามพันธกิจที�
ได้กําหนดไว้ 

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการจัดทําโครงการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป� โครงการพัฒนาศักยภาพครูสูม่ืออาชีพ  วิทยาลัยสารพัดชา่ง
ธนบุรี

 
กําหนดให้ครูเข้ารว่มการอบรมเพื�อพฒันาศักยภาพในหลากหลายด้านเชน่ การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Appraisal : PA)   การเขียนหนังสือราชการ ระเบียบ และสิทธิประโยชน์สําหรับข้าราชการครู  การพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอาชีพระยะสั�น เป�นต้น

 
ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานผา่นการรายงานผลการติดตามการปฏิบัติงานในแผนปฏิบัติการประจําป� และการประชุมประจําเดือน 

 
จัดทําโครงการพัฒนาศักยภาพครูสูม่ืออาชีพอยา่งต่อเนื�อง โดยมีกิจกรรมการดําเนินงานที�มุง่เน้นไปที�ประสิทธิภาพการทํางานของครูในทุกมิติ 

  

   

 
1) วิทยาลัยจัดให้มีระบบดูแลชว่ยเหลือผู้เรยีน โดยกําหนดให้ครูที�ปรึกษาทุกคนดําเนนิการตามระบบดูแลชว่ยเหลือผู้เรียน ดังนี�

        - จัดทําข้อมูลผู้เรียนเป�นรายบุคคล

        - คัดกรองผู้เรยีนเป�นรายบุคคล

        - การสง่เสรมิพัฒนาผู้เรียน

        - การป�องกันและแก้ไขป�ญหา

        - การสง่ต่อทั�งภายในและภายนอกสถานศึกษา

2) ครูที�ปรึกษาดําเนินการตามระบบดูแลชว่ยเหลือผู้เรียนที�มีประสิทธิภาพ จํานวน 26 คน

 
ครูที�ปรึกษาดําเนินการตามระบบดูแลชว่ยเหลือผู้เรียน ที�มีประสิทธิภาพ จํานวน 26 คน คิดเป�นร้อยละ 100 ของครูที�ปรึกษาทั�งหมด

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ให้การดูแลและแนะแนวผู้เรียน ด้าน
งานวิชาการ รวมถึงการให้สวัสดิการดูแลสุขภาพระหว่างศึกษา  ในระหว่างการเรียนครูผู้สอนซึ�งทําหน้าที�ครูที�ปรึกษาเพื�อให้คําแนะนําและคํา
ปรกึษาแก่ผู้เรียนเกี�ยวการเรียนที�จะนําความรู้ไปสูก่ารนําไปใช้งานจริงเมื�อสําเร็จการศึกษาอยา่งสม�าเสมอ ทําให้ผู้สําเร็จการศึกษามีอัตราร้อย
ละที�สูงขึ�น
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วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการจัดทําโครงการปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษา โครงการติดตามผู้สําเร็จ
การฝ�กอบรมไปประกอบอาชีพ พัฒนาอาชีพ อาชีพเสริมหรือเปลี�ยนอาชีพ โครงการยกยอ่งเชิดชูนักศึกษาและศิษย์เก่าดีเด่นแต่ละแผนกวิชา 
โครงการจัดหายาและเวชภัณฑ์  คําสั�งวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี แต่งตั�งครูที�ปรกึษา หัวหน้างงานแนะแนวฯ

 
ดําเนินการตั�งแต่ต้นน�า กลางน�า จนถึงปลายน�าด้วยการจัดใหม้ีการปฐมนิเทศนักศึกษาทุกรุน่ เพื�อชี�แจงรายละเอียดการจัดการเรียนการสอน มี
การติดตามนักศึกษาที�สําเร็จการศึกษาแล้ว และมอบรางวัลให้ศิษย์เก่าที�ประสบความสําเร็จหลังจบการศึกษา ดําเนินการจัดซื�อยาและ
เวชภัณฑ์ ให้ประจําหอ้งเรียนทุกห้องเพื�อใช้ในยามเกิดอุบัติเหตจุากการฝ�กทักษะระหว่างเรียน และกํานหดให้ครูทุกคนมีตําแหนง่เป�นครูที�
ปรกึษาประจําสาขาวิชาที�สอน เพื�อทําหน้าที�ในการให้คําปรึกษาและแนะแนวชว่ยเหลือให้ผู้เรียนในระหว่างศึกษา

 
ติดตามและประเมินผลผา่นรายงานผลการติดตามการปฏิบัติงานในแผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ

 
ปรบัปรุงการดําเนินการจัดซื�อยาและเวชภัณฑ์ที�มีความใหมแ่ละมีคุณภาพเพื�อให้เกิดประสิทธิผลมากที�สุดในการใช้งานกับนักศึกษา

  

   

 
วิทยาลัยมีระบบข้อมูลและสารสนเทศที�จําเป�นในการบริหารจัดการสถานศึกษา ประกอบด้วย ข้อมูลพื�นฐานที�จําเป�นในการบริหารจัดการ
ศึกษาอยา่งเป�นระบบและเป�นป�จจุบัน เชน่ ข้อมูลบุคลากร ข้อมูลผู้เรียน ข้อมูลอาคารสถานที� ข้อมูลสถานประกอบการ ข้อมูลงบประมาณ 
ข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษา ข้อมูลการมีงานทํา ข้อมูลสารสนเทศสําหรับการบริหารจัดการด้านต่าง ๆ ครบถ้วนสมบูรณ์

 
วิทยาลัยมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื�อนํามาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาครบทุกฝ�าย ทุกงาน ตาม
โครงสร้างการบรหิารสถานศึกษา และมีระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงที�เชื�อมต่อได้ทั�งภายในและภายนอกสถานศึกษาที�ทันสมัย และ
สามารถใช้ในการบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการสถานศึกษาได้อยา่งมีประสิทธิภาพ

 
สถานศึกษามีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการ
สถานศึกษา เชน่งานบุคลากร งานพัฒนาหลักสูตร งานอาคาร รวมถึงการนาํเทคโนโลยีสารสนเทศที�หลากหลาย มาใช้ในการติดต่อสื�อสารสง่
ข้อมูลระหว่างสถานศกึษากับบุคลากร ระหว่างบุคลากรกับบุคลากร และระหว่างครูผู้สอนกับผู้เรียน รวมทั�งการติดต่อสื�อสารกับหนว่ยงาน
ภายนอก  เชน่ระบบไลน์ (Line) อีเมล์ (E–mail) ระบบ RMS และระบบ E–office เป�นต้น

 

 
วิทยาัลยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการจัดทําโครงการจัดเชา่พื�นที�สําหรับเว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ

 
การดําเนินการจัดเชา่พื�นที�สําหรับเว็บไซต์ของวิทยาลัยฯตามแผนที�ตั�งไว้ทุกป� ใช้ในการนําข้อมูลสารสนเทศที�จัดทําเข้าไว้ในระบบเพื�อการ
ตัดสินใจในการบรหิารงาน

 
ติดตามและประเมินผลผา่นรายงานผลการติดตามการปฏิบัติงานในแผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ

 
ตรวจสอบป�ญหาการแสดงผลเว็บไซด์โดยผู้รับผิดชอบหัวหน้างานศูนย์ข้อมูลต่อเนื�องและพบว่ามีป�ญหาไมแ่สดงผลผู้รับผิดชอบติดต่อบริษัทที�
ใหเ้ชา่พื�นที�เว็บไซด์แก้ไขเพื�อไมใ่ห้มีผลกระทบต่อการใช้งาน

      

   

 
1) วิทยาลัยมีการดําเนนิการพัฒนาอาคารสถานที� ห้องเรียน หอ้งปฏิบัติการโรงฝ�กงาน หรืองานฟาร์มเพียงพอและปลอดภัย เอื�อต่อการจัดการ
เรยีนรู้ ดังนี�

        - อาคารเรียน จํานวน 3 หลัง

        - ห้องเรียน จํานวน 32 ห้อง

        - ห้องปฏิบัติการ จํานวน 32 ห้อง
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        - โรงฝ�กงาน จํานวน 0 โรงงาน

        - งานฟารม์ จํานวน 0 ฟาร์ม

        - อื�น ๆ เชน่ ศนูย์วิทยบริการหรอืห้องสมุด ห้องพยาบาล สนามกีฬา สถานที�พักผอ่นเป�นต้น

2) มีแผนงาน โครงการในการพัฒนา ดูแล บํารุงรักษาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ให้มีสภาพเอื�อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย

 
วิทยาลัยมีห้องเรียน หอ้งปฏิบัติการที�ได้รับการพัฒนาให้มีความพร้อมและปลอดภัย เอื�อต่อการจัดการเรียนรู้ คิดเป�นร้อยละ 50 ของอาคาร
สถานที� ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการทั�งหมดของสถานศึกษา

 
สถานศึกษามีโครงการพัฒนาอาคารสถานที� ปรับเพิ�มห้องเป�น
ศูนย์ทดสอบฝ�มือแรงงาน มีเก้าอี� โต๊ะเรียน โต๊ะปฏิบัติ วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ เครื�องมือเพยีงพอต่อการจัดการเรียนการสอน มีการจัดเวรยาม
รกัษาราชการ โครงการจ้างยามรักษาการณ์ดูแลความปลอดภัย จ้างแมบ่้านทําความสะอาด ตลอดจนเป�ดโอกาสให้หนว่ยงานภายนอกเข้ามา
ใชส้ถานที�ในภารกิจอื�น ๆ ด้วย ผู้เรียนมีความพึงพอใจเกี�ยวกับอาคารสถานที�

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการจัดทําโครงการตรวจสอบ ซอ่มแซม ปรับปรุงอาคารเรียนวิทยาลัยฯ
โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัย โครงการจ้างพนักงานทั�วไปทําความสะอาด โครงการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ�ง
แวดล้อม

 
เนื�องด้วยวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีมรสภาพอาคาร สถานที� ๆ เก่าแก่สร้างมานานมากกว่า 40 ป� จึงมีสภาพสึกหรอทรุดโทรมหลายจุด การจัด
วางแผนโครงการตรวจสอบ ซอ่มแซม ปรับปรุงอาคารเรียนวิทยาลัยฯ จึงเป�นโครงการที�ต้องวางแผนจัดทําทุกป� และมีการดําเนินการซอ่มแซม
มาอยา่งต่อเนื�อง กอร์ปกับการขาดแคลนบุคลากรลูกจ้างประจําตําแหนง่คนงานภารโรง จึงมีโครงการจ้างเหมายาม จ้างพนักงานทําความ
สะอาดเพื�อมาดูแลทรัพยส์ิน ปรับปรุงภูมิทัศน์ธรรมชาติ สิ�งแวดล้อมให้ดูสวยงามสะอาดตา เป�นที�นา่เชื�อถือต่อประชาชนทั�วไปที�เข้ามาติดต่อ
ราชการกับวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุร ี

 
มีคําสั�งแต่งตั�งหัวหนา้งานอาคารสถานที�ซึ�งจะมี หน้าที�ในการดําเนินการติดตามประเมินผลการซอ่มแซมอาคารสถานที� และมีการแต่งตั�งคณะ
กรรมการตรวจสอบรบังานจ้างเหมาทั�งยามและพนักงานทําความสะอาดเพื�อประเมินผลการปฏิบัติงานในแต่ละเดือน

 
ผลการดําเนินงานปรับปรุงทําให้พบการรั�วไหล ของกระแสไฟฟ�า ซึ�งได้ปรับปรับพัฒนาจนให้อยูใ่นสภาวะปกติ ประหยัดค่าสาธารณูปโภค
ไฟฟ�าไปหลายหมื�นบาทในแต่ละเดือน

  

   

 
วิทยาลัยมีระบบสาธารณูปโภคพื�นฐานที� เพยีงพอในการให้บริการ ได้แก่ระบบไฟฟ�า ระบบประปา หรือน�าดื�ม น�าใช้ ถนน ชอ่งทางเดินใน
สถานศึกษา ระบบระบายน�าภายในสถานศึกษาที�เชื�อมต่อกับระบบระบายน�าของเทศบาล ระบบกําจัดขยะภายในสถานศึกษา ระบบการ
สื�อสารภายในและภายนอกระบบ Wifi ระบบโทรศัพท์ และระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษา

 
วิทยาลัยมีระบบสาธารณูปโภคพื�นฐานที�มีประสิทธิภาพพร้อมใช้งานเพียงพอในการให้บริการ และปลอดภัย ดังนี�

1) ระบบไฟฟ�าที�เหมาะสมกับสภาพใช้งานในสถานศึกษา ได้แก่ ระบบสง่กําลัง ระบบควบคุม ระบบไฟฟ�าภายในอาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติ
การ โรงฝ�กงานหรอืงานฟาร์ม สภาพวัสดุ อุปกรณ์ของระบบไฟฟ�าอยูใ่นสภาพพร้อมใช้งาน และปลอดภัย

2) ระบบประปา หรอืน�าดื�ม น�าใช้สะอาดและเพียงพอต่อความต้องการ

3) ถนน ชอ่งทางเดิน หรือระบบคมนาคมในสถานศึกษามีความสะดวก สะอาด ปลอดภัย

4) ระบบระบายน�า ระบบกําจัดขยะภายในสถานศึกษาที�สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา

5) ระบบการสื�อสารภายใน และภายนอกที�ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว

6) ระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษาตลอด 24 ชั�วโมง

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีมีการดําเนินการจัดทําโครงการพฒันาปรับปรุงอาคารสถานที� และระบบสาธารณูปโภคพื�นฐานทุกป� ทั�งนี�เพื�อให้อยู่
ในสภาพที�พร้อมใชง้านอยา่งมีประสิทธภิาพ และได้มีการรณรงค์ประชาสัมพันธใ์ห้ทุกคนใชส้าธารณูปโภคอยา่งประหยัดเกิดประสิทธิภาพ
มากที�สุด ในวันปฐมนเิทศทุกรุน่ และให้ทุกคนชว่ยกันดูแลและรกัษาสาธารณสมบัติของสถานศึกษาเป�นอยา่งดี 
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วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการจัดทําโครงการตรวจสอบ ซอ่มแซม ปรับปรุงอาคารเรียนวิทยาลัยฯ
โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัย โครงการจ้างพนักงานทั�วไปทําความสะอาด

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี มีการมอบหมายบุคลากรให้รับผิดชอบในการดูแล อาคารสถานที� ระบบสาธารณูปโภคพื�นฐาน มีการดูแลรักษา
ลิฟท์โดยสารตามรอบการบํารุงรักษาอยา่งต่อเนื�อง ผู้เรียนมีสว่นในการได้ฝ�กปฏิบัติงานจริง มีจิตอาสาในการให้บริการซอ่มบํารุงระบบ
สาธารณูปโภค บูรณาการไปกับการเรียนการสอนตามแผนการสอน กํากับการดูแลความสะอาด เข้ารับการประเมินด้าน ด้านสุขอนามัยโรง
อาหารจากสํานักอนามัย เขตคลองสานทุกป� รกัษาความปลอดภัย ด้วยการจัดสรรเงินงบประมาณสว่นหนึ�งมาเป�นค่าจ้างบุคลากรด้านนี� รวม
ถึงการจัดให้มีการคัดแยกขยะที�ถูกต้องตามหลักสุขอนามัย

 
ติดตามและประเมินผลผา่นรายงานผลการติดตามการปฏิบัติงานในแผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ

 
ปรบัปรุงพัฒนาเรื�องสุขอนามัยให้เป�นไปตามที� ได้รับคําแนะนําจากคณะกรรมการตรวจประเมินด้านสุขอนามัยโรงอาหาร 

  

   

 
แหล่งเรียนรู้เฉพาะทาง จํานวน 32 ศนูย์การเรียนรู้ และห้องสมุดได้รับการพฒันาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาอยา่งต่อ
เนื�องและเป�นระบบ

 
หอ้งสมุดและแหล่งเรยีนรู้เฉพาะทางได้รบัการพัฒนาตามแผนงาน โครงการ ในแผนปฏิบัติการประจําป� คิดเป�น ร้อยละ 3,200 ของแหล่งเรียน
รูแ้ละห้องสมุดทั�งหมดของสถานศึกษา

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เป�นสถานศึกษาที�มีความเป�นมาตรฐานสถานศึกษา สร้างความเชื�อมั�นแก่ประชาชนทั�วไปที�จะเข้าศึกษาในสถานที�
แหง่นี� 

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการจัดทําโครงการจัดหาหนังสือ วารสารและสื�อ

 
มีการพัฒนาเพิ�มขึ�นจากป�การศึกษาที�ผา่นอยา่งชัดเจน โดยเฉพาะการกําหนดให้นกัศึกษาสามารถเข้าใช้ห้องศูนย์วิทยบริการเพื�อศึกษา
หาความรู้เพิ�มเติม ทั�งนี�เนื�องจากมีบุคลากรเพียงพอต่อการดําเนินงาน  

 
ครูผู้สอนติดตามสอบถามความพอใจจากนกัศึกษาที�เข้ามาใช้งาน เพื�อประเมินผลและปรับปรุงให้สมบูรณ์ขึ�น

 
ครูผู้สอนปรับปรุงและพฒันามุมความรู้ เพิ�มเติมจากศูนย์วิทยบริการ เพื�อสะดวกต่อการใช้งานศึกษาหาความรู้เพิ�มเติมในขั�นต้น    

  

   

 
วิทยาลัยนําผลการประกันคุณภาพการศกึษามากําหนดเป�นแผนพัฒนาคุณภาพการจัดศึกษาของสถานศึกษา ได้แก่ แผนพัฒนาเพื�อยกระดับ
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา เพื�อให้การพฒันาคุณภาพสถานศึกษาเป�นไปอยา่งต่อเนื�องตามวงจรคุณภาพ PDCA

 
วิทยาลัยนําผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ได้แก่ ผลสัมฤทธิ� (เชิง
ปรมิาณ เชิงคุณภาพ ผลสะท้อน) จุดเด่น จุดที�ควรพฒันา และข้อเสนอแนะเพื�อการพัฒนา มาศึกษา วิเคราะห์ เพื�อจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา ได้แก่

       1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทําเอกสารหลักฐานรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก

� �
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            บุคลากรของวิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี ที�รับผิดชอบการดําเนินงานตามตัวบง่ชี� จํานวน  26 คน ได้เข้ารับการอบรมตามโครงการฯ จึง
ทําให้วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี เตรียมความพร้อมของข้อมูล ที�ถูกต้องและชัดเจน เพื�อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี� จาก 
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) หรือ สมศ.

       2) โครงการยกระดับชา่งฝ�มือแรงงานตามมาตรฐานอาชพีกรมพัฒนาฝ�มือแรงงานในสาขาอาชีพชา่งไฟฟ�าและคอมพิวเตอร์ 

            วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรีได้มีการจัดทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานทั�งหมด 3 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาชา่งไฟฟ�าภายในอาคาร ระดับ 1 
สาขาชา่งแต่งผมบุรุษ ระดับ 1 และสาขาชา่งเครื�องปรับอากาศในบ้านและการพานิชย์ขนาดเล็ก ระดับ 1 โดยมีผู้เรียนเข้ารว่มทดสอบจํานวน 
40 คน และผา่นการทดสอบทุกคน

       3) โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวในการเป�นผู้ประกอบการ

            มีผู้เรียนจากแผนกวิชาการถ่ายภาพและมัลติมีเดีย ได้รับคัดเลือกเป�ดศูนย์บม่เพาะภายใต้ชื�อ "ศูนย์บม่เพาะฯ การผลิตสื�อมัลติมีเดีย 
Studio Content" โดยมีนักศึกษาจํานวน 5 คน เป�นผู้ดําเนินงานและมีครูแผนกวิชาการถ่ายภาพและมัลติมีเดียเป�นครูที�ปรึกษา

       4) โครงการบูรณาการพัฒนาทักษะวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอังพึงประสงค์ของผู้เรียน Fix it (จิตอาสา)

            มีผู้เรียนที�เป�นจิตอาสาในการออกให้บรกิารงานซอ่มให้แก่ประชาชนจากแผนกวิชาชา่งซอ่มรถจักรยานยนต์ แผนกวิชาชา่งไฟฟ�า และ
แผนกวิชาตัดผมชาย นอกจากนี�ยังมีบริการในการสร้างอาชีพให้กับประชาชนสอนจัดสอนโดยแผนกวิชาหัตกรรมงานเชือก 

 
 วิทยาลัยสารพดัชา่งชา่งธนบุรี ได้รบัความเชื�อมั�นต่อประชาชนทั�วไปในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น 

 

 
วิทยาัลยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการกจัดทําโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทําเอกสารหลักฐานรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก

 
มีการดําเนินการอบรมเชงิปฏิบัติการจัดทําเอกสารหลักฐานรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก บูรณาการไปกับโครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร ณ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 
มีการติดตามประเมินผลการดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพผา่นการประชุมบุคลากรทุกครั�ง ซึ�งได้รับความรว่มมือจากบุคลากรทุกท่านใน
การชว่ยกันรับผิดชอบข้อมูลตามตัวชี�วัดในแต่ละด้าน 

 
ปรบัปรุงพัฒนาประเด็นการประกันคุณภาพที�มีคะแนนต�าใหม้ีผลการพัฒนาที�เป�นรูปธรรมมากขึ�น ผา่นการดูแลอยา่งใกล้ชิดจากผู้บริหาร 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการ
ประเมนิที� 2.3 ด้านการบริหารจัดการ จํานวน 7 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสว่นรว่ม การพัฒนา
ระบบดแูลชว่ยเหลือผูเ้รียน การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการสถานศึกษา การพัฒนาอาคารสถานที�
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝ�กงาน หรืองานฟาร์ม การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื�นฐาน การพัฒนาแหล่งเรียนรู้หรือศูนย์วิทยบริการ
การนําผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอยา่งต่อเนื�อง ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี�

     
การบรหิารจัดการแบบให้ทุกคนมีสว่นรว่ม วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้จัดทําแผนปฏิบัติงานประจําป� ประกอบด้วยโครงการสําคัญ ๆที�มาจากการ

พจิารณาของคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ซึงมีหลายโครงการที�มีสว่นเกี�ยวข้องกับการบริหารจัดการโดยตรง เชน่โครงการที�เกี�ยวกับตรวจสอบ ซอ่มแซม 
ปรบัปรุงอาคารเรยีนวิทยาลัยฯ  โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัย โครงการจ้างพนักงานทั�วไปทําความสะอาด ที�ผู้บริหารได้ให้
ความสําคัญและจัดทําโครงการมาอยา่งต่อเนื�อง เพราะสาธารณูปโภคพื�นฐานเป�นสว่นสําคัญในการสง่เสริมคุณภาพการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพ 
สรา้งความเชื�อมั�นต่อผู้ที�เข้ามาศึกษา และสง่ผลต่อความเชื�อถือของสถานประกอบการ เป�นผลให้มีสว่นทําให้ผา่นการประเมินประกันคุณภาพภายนอกมา
อยา่งต่อเนื�อง 

       

 
1. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรีมีการประชุมบุคลากรเพื�อติดตามผลการดําเนินงานแจ้งนโนบายและขา่วสารการศึกษาอื�นที�เกี�ยวข้องกับการดําเนินงาน

เป�นประจําเดือนละ 1 ครั�ง
2. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรมีีการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา เพื�อรว่มกับพิจารณาความเห็นการดําเนินงานในระดับนโยบาย โดยอยูบ่นหลัก
การประชาธิปไตย 
3. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรมีีการจัดทํารายงานการดําเนินงานในทุก ๆ ด้านรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
ทั�งนี�เพื�อใหค้ณะกรรมการได้ทราบ และมีสว่นรว่มในการกําหนดทิศทางการบริหารงานไปสูเ่ป�าหมายสถานศึกษาตามที�กําหนดไว้
4. มีการดําเนนิการชว่ยเหลือผู้เรียนตั�งแต่ก่อนเริ�มเรยีนด้วยการปฐมนิเทศ ระหว่างศึกษาจัดให้มีการให้คําปรึกษาจัดการอบรมเทคนิควิธีการสมัยใหม ่และเมื�อ
จบการศกึษาแล้วมีการยกยอ่งเชิดชูเกียรติกับผู้สําเร็จการศึกษา
5.  วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรีให้บุคลากรทุกคนมีสว่นรว่มในการกําหนดและจัดทํามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาสถาน
ศกึษา และแผนปฏิบัติการประจําป�
6. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรมีีระบบสาธารณูปโภคพื�นฐานที�สมบูรณ์ ตอบสนองการใช้งานให้กับนักศึกษาทุกคน
7. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรมีีแหล่งเรียนรู้ มีศนูย์วิทยบริการ เพื�อให้นักศึกษาได้ศึกษาหาความรู้เพิ�มเติมนอกเหนือจากการเรียนการฝ�กทักษะในระหว่างเรียน  
8. บุคลากรทุกคนมีสว่นรว่มในการจัดทําการประเมินคุณภาพการศึกษา

 
1. ควรมีระบบสารสนเทศครบทุกงานเพื�อการนํามาใช้ในการตัดสินใจบริหารงาน

2. ควรพจิารณาเพิ�มเวลาในการให้นักศึกษาได้ใช้งานศูนย์วิทยบริการนอกเหนือจากเวลาพักกลางวัน

 
กําหนดใหมี้การพฒันาองค์กรสร้างความรักความสามัคคีในองค์กรด้วยการจัดโครงการโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยา

ลัยฯ อยา่งต่อเนื�อง

   

  

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามแีบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้ 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�น
อยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถาน
ศึกษากําหนด 
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☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�น
อยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถาน
ศึกษากําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถาน
ศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน 
แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนินการไมเ่ป�น
ไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมม่กีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหาร
จัดการสถานศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการประเมินที� 2.3 ด้านการบริหารจัดการ ตามเกณฑ์การ
ประเมนิ พบว่า คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ด้านการบริหารจัดการ อยูใ่นระดับคุณภาพ ดีมาก ที�ระดับ
คะแนน 4
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   ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จํานวน 1 ภารกิจหรือ
กิจกรรม ได้แก่

  

   

 
วิทยาลัยมีการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที�หนว่ยงานต้นสังกัดมอบหมาย ได้แก่ 

1.การดําเนินงานโครงการสง่เสริมกลุ่มประกอบอาชีพอิสระ ศูนย์บม่เพาะวิสาหกิจของสถานศึกษา
2.โครงการความรว่มมือรว่มระหว่างสถานศึกษาเพื�อเพิ�มศักยภาพด้านวิชาชีพดนตรี จํานวน 3 สถานศึกษาได้แก่โรงเรียนวัดยายรม่ (วัฒน
ราษฎร์รังสรรค์) โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษาพฒันาการ นนทบุรี และโรงเรียนวัดอุดมรังสี
3. โครงการความรว่มมือรว่มระหว่างสถานศึกษากับทัณฑสถานหญิงธนบุรีเพื�อเพิ�มศักยภาพด้านวิชาชีพหัตถกรรม ไลน์แด๊นซ์ประยุกต์  
4.โครงการความรว่มมือรว่มระหว่างสถานศึกษา การจัดการศึกษาด้านงานอาชีพให้นักเรยีนเด็กพิเศษโรงเรียนโสตศึกษา ทุ่งมหาเมฆ
5. โครงการความรว่มมือรว่มระหว่างสถานศึกษาเพื�อเพิ�มศักยภาพด้านวิชาชีพไฟฟ�า โดยจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นสาขา
วิชาไฟฟ�าให้กับนักเรียนโรงเรียนวัดเศวตฉัตร
6.กิจกรรมอาชีวศึกษารว่มใจล้างเครื�องปรับอากาศ ทั�วไทยฟรี ๗,๒๐๐ เครื�อง เพื�อเป�นการเฉลิม พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว  
เนื�องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  6 รอบ 28 กรกฎาคม ๒๕๖๗  ระหว่างวันที� 15-16 , 22-23 มิถุนายน ถึง 6-7, 13-14 
กรกฎาคม 2567
7. กิจกรรมแนะนาํการให้บริการของหนว่ยงาน  ในงานเทิดพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช ประจําป� พ.ศ.2567 ออกบูธจําหนา่ย
ผลิตภัณฑ์ของนักศึกษา อาทิเชน่ งานเพ้นท์ กระเป�าผ้า (อาจารย์เสาวรส  อุ่มสุข) , ดอกไม้จากลวดกํามะหยี� (อาจารย์ถิรายุ  คําวิลาศ) , น�า
สมุนไพร (นางจามร  ดีสว่าง)สมุนไพร   วันที�26 – 27 ธันวาคม 2567

 
วิทยาลัยมีความสําเรจ็ในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที�หนว่ยงานต้นสังกัดมอบหมาย โดยความรว่มมือของผู้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน รวมทั�งการชว่ยเหลือ สง่เสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และหนว่ยงานที�
เกี�ยวข้องทั�งภาครัฐและภาคเอกชนอยา่งเป�นรูปธรรม จํานวน 3 เรื�อง ดังนี� 

1.โครงการความรว่มมือ รว่มระหว่าง บริษัท พเีอสดีเอ สแตนดาร์ด จํากัด เพื�อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยจัดอบรมหลักสูตรการดูพระ
สมเด็จ จํานวน 3 รุน่
2.โครงการความรว่มมือ รว่มระหว่าง สถานประกอบการ บริษัท เอส.ซี.เสรชียั บิวตี� จํากัด เพื�อรองรบัอุตสาหกรรมด้านสุขภาพและความงาม 
โดยจัดการอบรมให้นกัศึกษาหลักสูตรตัดผมชาย และมอบวัสดุฝ�กเพื�อใช้ในการจัดการเรียนการสอน
3.โครงการความรว่มมือทางวิชาการ รว่มระหว่างสถานประกอบการ สมาคมนักออกแบบตกแต่งคิ�วแหง่ประเทศไทย เพื�อรองรับอุตสาหกรรม
ด้านสุขภาพและความงาม โดยจัดการอบรมให้นักศึกษาหลักสูตรตัดผมชาย

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีประสบผลสําเรจ็ในดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายที�หนว่ยงานต้นสังกัดมอบหมายจนบรรลุ
วัตถุประสงค์ทุกโครงการ โดยให้ผู้เรยีนได้มีสว่นรว่มและมีโอกาสแสดงออกถึงศกัยภาพของตนเอง ในการที�จะนําความรู้ความสามารถ และ
ทักษะที�ได้เรียนรู้และฝ�กปฏิบัติในห้องเรียนมาใช้ทําให้เกิดผลงานเป�นที�ประจักษ์ต่อผู้มารับบรกิาร รวมทั�งเป�นการสง่เสริมให้ผู้เรียนมีจิตอาสา 
และจิตสาธารณะในการชว่ยเหลือเกื�อกูลต่อผู้คนที�อยูร่ว่มกันในสังคม จากการประเมินผลของผู้มีสว่นเกี�ยวข้องทุกภาคสว่น รวมทั�งผู้มาใช้
บรกิารให้การยอมรบัและยกยอ่งผลงานของผู้เรียนเป�นอยา่งดียิ�ง

 

 
วิทยาัลยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการจัดทําโครงการขับเคลื�อนวิทยาลัยสารพัดชา่งเพื�อการพัฒนาอาชีพให้กับประชาชน เป�ดตลาดวิชาชีพระยะ
สั�นสูชุ่มชน วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป�  โครงการเขียนแผนธุรกิจผู้ประกอบการใหม ่ โครงการลงนาม
ความรว่มมือ (MOU) กับสถานประกอบการ ชุมชน และหนว่ยงานต่าง ๆ โครงการบริการวิชาชพีและให้บริการชุมชน 

 
การดําเนินงานต่าง ๆ ตามแผนที�กําหนด ครบถ้วนโดยมีครูและเจ้าหน้าที� รวมถึงนักศึกษาทุกรุน่รว่มกันขับเคลื�อน มีผลการดําเนินงานเป�นรูป
ธรรม

 
การติดตามประเมินผลผา่นการรายงานผลการดําเนินงานติดตามการปฏิบัติงานในแผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ

 
ไมมี่ข้อเสอนแนะในการปรับปรุงและพัฒนา
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการ
ประเมนิที� 2.4 ด้านการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ จํานวน 1 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที�หนว่ย
งานต้นสังกัดมอบหมาย ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี�

     
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีมีศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการเพ้นท์สีลงผลิตภัณฑ์ผ้าเพิ�มขึ�นจากป�ที�ผา่นมา 1 ศูนย์ สาขาวิชาชา่งซอ่มเครื�องปรับอากาศออก

หนว่ยบรกิารชุมชนเพิ�มขึ�น 1 สาขาวิชา และได้รับความเชื�อมั�นในการออกหนว่ยให้บริการซอ่มสรา้งเพื�อชุมชน ให้บริการตัดผมชาย ให้บริการเปลี�ยนถ่าย
น�ามันเครื�องและดูแลรกัษารถจักรยานยนต์ โดยมีหนว่ยงานภายนอกมาขอใชบ้ริการอยา่งต่อเนื�อง 

     
 

 
1. สถานศกึษาใหค้วามสําคัญต่อกิจกรรมงานบริการชุมชน และงานจิตอาสา โดยได้เข้ารว่มโครงการด้านงานจิตอาสาทั�งของหนว่ยงานต้นสังกัดภายใต้

โครงการ Fix it Center และรว่มกับหนว่ยงานภายนอกอยา่งต่อเนื�อง โดยใช้หลักการบูรณาการฝ�กปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงของสาขาต่าง ๆ ที�เข้ารว่ม
กิจกรรม
2. การดูแลจัดตั�งศนูย์บม่เพาะผู้ประกอบการได้ดําเนนิการอยา่งต่อเนื�อง มีหลายศูนย์ที�ต้องป�ดตัวลงเนื�องมาจากการเกษียณอายุราชการของครูผู้ดูแลศูนย์ แต่
อยา่งไรก็ตามก็มีศนูย์บม่เพาะเกิดขึ�นใหมจ่ากการถ่ายทอดองค์ความรู้ของหัวหน้างานศูนย์บม่เพาะ ทําให้มีการดําเนินงานอยา่งต่อเนื�อง 
3. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรมีีการลงนามความรว่มมือกับหนว่ยงานต่าง ๆ เพื�อขับเคลื�อนนโยบายสูก่ารปฏิบัติหลากหลายสาขาวิชา

 
กําหนดเป�าหมายในการพัฒนาสาขาวิชาอื�น ๆ ที�มีความพร้อมในการพัฒนานักศึกษาให้จัดตั�งศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการ เพื�อการนําไปใช้ได้จริงในโอ

การต่อไป 

 
จัดสรรงบประมาณเพื�อพฒันาศูนย์บม่เพาะให้มากขึ�นเนื�องจากเครื�องมือ อุปกรณ์ที�ใชใ้นการตั�งต้นทําธุรกิจมีราคาที�สูงขึ�น 

   

  

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในความสําเร็จใน
การนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้
- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 
ป�
- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 
ป�
- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบ
ถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนินการไมเ่ป�นไปตาม
เป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีความสําเร็จในการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงาน และไมมี่การนโยบายสูก่าร
ปฏิบัติ
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ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการประเมินที� 2.4 ด้านการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ ตาม
เกณฑ์การประเมนิ พบว่า คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ด้านการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ อยูใ่นระดับ
คุณภาพ ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ประจําป�การศึกษา 2567 มาตรฐานที� 2 
การจัดการอาชีวศึกษา ประกอบด้วย 4 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ด้านการบริหารจัดการ ด้านการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ ปรากฏผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา
ดังนี�

1 ด้านหลักสูตรอาชวีศึกษา 4 ดีมาก

2 ด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศกึษา 4 ดีมาก

3 ด้านการบรหิารจัดการ 4 ดีมาก

4 ด้านการนาํนโยบายสูก่ารปฏิบัติ 4 ดีมาก

  

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ อยูใ่น
ระดับคุณภาพ ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4
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   ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา
จํานวน 2 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่

  

   

 
วิทยาลัย.มีการบรกิารชุมชนหรือจิตอาสาทั�งหมด จํานวน 7 โครงการ กิจกรรม

 
วิทยาลัยมีผลการบริการชุมชนหรือจิตอาสา ดังนี�

       1) กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ครบรอบ 65 ป� 

            คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และนักศึกษาวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เข้ารว่มกิจกรรมทุกคน

       2) โครงการน�าพระทัยพระราชทานเคลื�อนที� บริการประชาชน เทิดไท้องค์ราชันเฉลิม         พระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้า
อยูหั่วรัชกาลที� 10 เนื�องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

            ครูและนักศึกษาแผนกวิชาตัดผมชายได้เรว่มให้บริการตัดผม ในวันพุธที� 10 กรกฎาคม 2567

       3) กิจกรรมออกให้บริการซอ่มบํารุงเครื�องใช้ไฟฟ�าและซอ่มบํารุงรักษารถจักรยานยนต์เพื�อให้บริการแก่ประชาชน

            คณะครูและนกัศึกษาแผนกชา่งไฟฟ�าและชา่งจักรยานต์ยนได้รว่มออกให้บริการแก่ประชาชน ในวันศุกร์ที�  26 กรกฎาคม 2567 ณ วัด
สุวรรณารามราชวรวิหาร 
เขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร

       4) โครงการน�าพระทัยพระราชทานเคลื�อนที�เพื�อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว เนื�องในโอกาสมหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา 6 รอบ 

            ครูและนักศึกษาแผนกการตัดผมชาย พร้อมด้วยเจ้าหน้าที�วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้ออกให้บรกิารตัดผมชายและเครื�องดิ�ม
สมุนไพร ในวันเสาร์ที� 27 กรกฎาคม 2567

       5) กิจกรรมจิตอาสา ภายใต้โครงการสนับสนุนการดําเนินงานจิตอาสา เพื�อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว เนื�องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 

            ครูและนักศึกษาแผนกวิชาตัดผมชายได้รว่มกิจกรรมใหบ้ริหารตัดผมชาย ในวันพุธที� 31 กรกฎาคม 2567

       6) กิจกรรมอาชีวศกึษารว่มใจล้างเครื�องปรับอากาศ ทั�วไทยฟรี ๗,๒๐๐ เครื�อง เพื�อเป�นการเฉลิม พระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูหั่ว  เนื�องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  6 รอบ

            ครูและนักศึกษาแผนกวิชาชา่งซอ่มเครื�องปรับอากาศ ฯ ได้รว่มให้บริการล้างเครื�องปรับอากาศให้แก่ประชาชน ระหว่างวันที� 15-16 , 
22-23 มิถุนายน ถึง 6-7, 13-14 กรกฎาคม 2567

       7) ออกให้บริการซอ่มบํารุงเครื�องใช้ไฟฟ�าและซอ่มบํารุงรักษารถจักรยานยนต์ เพื�อให้บริการแก่ประชาชน                         

            คณะครูและนกัศึกษาแผนกชา่งไฟฟ�าและชา่งจักรยานต์ยนได้รว่มออกให้บริการแก่ประชาชน ในวันศุกร์ที�  26 กรกฎาคม 2567 ณ วัด
บางแวก เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้รับความเชื�อมั�นจากหนว่ยงาน สถานศกึษา และสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั�น 

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้มีการจัดทําโครงการบริการวิชาชีพและให้บริการชุมชน โครงการขับเคลื�อน
วิทยาลัยสารพัดชา่งเพื�อการพัฒนาอาชพีให้กับประชาชนเป�ดตลาดวิชาชีพระยะสั�นสูชุ่มชน วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี

 
ครูผู้สอนสาขาวิชาที�เกี�ยวข้องกับหนว่ยงานต่าง ๆ ที�รว่มลงนามความรว่มมือ เป�นผู้ขับเคลื�อนหลักรว่มกับผู้บริหาร โดยการให้ข้อมูลราย
ละเอียดวิชาที�จะรว่มกันจัดการเรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตร โดยมีหัวหน้างานความรว่มมือเป�นผู้บันทึกรายละเอียดแล้วกําหนดใน
หนงัสือลงนามความรว่มมือ และรว่มกันกําหนดวันเวลาในการรว่มมือกันจัดการศึกษา

 
การติดตามประเมินผลผา่นการตอบแบบสอบถาม และการเข้าพูดคุยหารือกับผู้นําชุมชนที�โครงการบริการวิชาชีพฯ เข้าไปดําเนินการ  

 

� � � � �
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นาํขอ้หารือต่าง ๆ ที�ขาดตกบกพรอ่งไปปรับปรุงพฒันาเพื�อให้เกิดความสมบูรณ์ในการลงพื�นที�ครั�งต่อไป 

  

   

 
วิทยาลัยมีการระดมทรพัยากรจากภาคีเครือขา่ยความรว่มมือในการจัดการศึกษา ได้แก่ การจัดหาทุนการศึกษา การจัดหาครูอาสาสมัครต่าง
ชาติ การจัดหาครูภูมิป�ญญาท้องถิ�นการจัดหาครูผู้เชี�ยวชาญ การจัดหาครูพิเศษสอน การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ สื�อการสอน และงบ
ประมาณเป�นต้น

 
ผลการดําเนินการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือขา่ยความรว่มมือในการจัดการศกึษาของวิทยาลัยปรากฏผล ดังนี� 

1) ด้านทุนการศึกษา จํานวน 20,000 บาท

2) ด้านวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ จํานวน 2 รายการ

3) ด้านอื�น ๆ 

     ครูและนักศกึษาทุกแผนกเข้ารว่มออกรา้นโรงทานในงานวันสถาปนาวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุร ีวันที� 29 มิถุนายน 2567

 
สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนจากผู้เข้ารับการฝ�กอบรม ศิษย์เก่า บุคลากรภายใน และภายนอกสถานศึกษา อยา่งต่อเนื�อง โดยมีการระดม 
ทรพัยากรหลากหลายรูปแบบทั�งเป�นเงิน เป�นสิ�งของ วัสดุอุกรณ์การเรียนการสอน และในรูปแบบการบูรณาการไปกับค่าเรียน ที�นักศึกษา
เต็มใจบริจาค เพื�อนํามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนใหม้ีคณุภาพและประสิทธภิาพมากยิ�งขึ�น

 

 
จัดทําโครงการจัดหาวัสดุการศึกษาให้กับทุกสาขาวิชาที�มีการจัดการเรียนการสอน

 
ดําเนินการตามโครงการโดยการจัดสรรเงินจัดซื�อวัสดุการศึกษาให้กับทุกหลักสูตรทุกสาขาวิชาที�จัดการเรียนการสอน และมีการระดม
ทรพัยากรกรเพิ�มในการบูรณาการไปกับค่าสมัครเรียน นอกจากนั�นยังจัดใหม้ีการประชุมศิษย์เก่าในการมอบรางวัลศิษย์เก่าดีเด่น โดยกําหนด
ใหนั้กศึกษาที�มารับรางวัลรว่มกันเป�นกลุ่มตั�งต้น เพื�อให้เกิดความรว่มมือและมีการระดมทรัพยากรเพื�อการจัดการเรียนการสอนในอนาคตต่อ
ไป 

 
ติดตามประเมินผลจากกการรายงานผลการ ติดตามการปฏิบัติงานในแผนปฏิบัติประจําป�งบประมาณ 

 
จัดเก็บข้อมูลศิษย์เก่าที�ประสบความสําเร็จอยา่งเป�นระบบเพื�อการติดต่อในการดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที�จะเป�นประโยชน์ต่อการจัดการเรียน
การสอนของวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีในอนาคต
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ ประเด็น
การประเมนิที� 3.1 ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ จํานวน 2 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การบริการชุมชนและจิตอาสา
การระดมทรัพยากรเพื�อการจัดการเรียนการสอน ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี�

    

วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี มีโครงการบริการวิชาชีพและให้บริการชุมชน โดยได้ออกหนว่ยบรกิารทั�งตัดผมชาย ซอ่มเครื�องปรับอากาศ ซอ่มเครื�องใช้
ไฟฟ�า รวมถึงการให้บริการวิชาการ เชน่ครูและบุคลากรทางการศึกษาออกไปเป�นวิทยากรให้ความรู้วิชาการในสาขาวิชาต่าง ๆ การรว่มเป�นคณะกรรมการ
ตัดสินการประกวด เป�นต้น ทําให้วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้รับความเชื�อมั�นจากหนว่ยงาน สถานศึกษา และสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น 

นอกจากนี�วิทยาลัยสารพดัชา่งได้รับการสง่เสริมสนับสนุนระดมทรัพยากรเพื�อนํามาใช้ในการพฒันาคุณภาพการศึกษา จากสมาชิกที�เป�นนักศึกษาของ
วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี ในรุน่ป�จจุบันและศิษย์เก่า ทําให้นักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในการทําความดีตอบแทนสถานศึกษาที�ตนเองเคยศึกษา ซึ�งมีการ
ระดมทรพัยากรเพื�อการจัดการเรียนการสอนจํานวน 18 สาขา วิชา คิดเป�น ร้อยละ 100 

    
  

 
1. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรีได้รับการสนับสนุนจากผู้เข้ารับการฝ�กอบรม ศิษย์เก่า บุคลากรภายในและภายนอกสถานศึกษา ทั�งที�เป�นทรัพยากรที�ใช้ใน

การจัดการเรยีนการสอน และทรัพยากรที�สนับสนุนการดําเนนิงานงานกิจกรรมของสถานศึกษาครบทุกสาขาวิชา
2. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรมีีกิจกรรมจิตอาสาแก่ชุมชนและหนว่ยงานต่าง ๆ ทั�งรูปแบบ บริการงานวิชาการเป�นวิทยากรให้ความรู้ และบริการวิชาชีพบริการ
เชน่ตัดผมชาย  ซอ่มจักรยานยนต์ เป�นต้น

 
ใหค้วามสําคัญกับชมรมศิษย์เก่าเพื�อใช้เป�นชอ่งทางสื�อสารการระดมทรัพยาการเพื�อการศึกษา 

 
ตัวแทนชมรมศิษย์เก่าควรมีครบทุกสาขาวิชาที�วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีเป�ดสอน เพื�อใหเ้กิดเครือขา่ยที�ครบถ้วน

   

  

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามแีบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการทําความรว่ม
มือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ 
จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้
- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ โดยมีพัฒนาการเพิ�ม
ขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ เป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ โดยมีพัฒนาการเพิ�ม
ขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ เป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด
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■ ดี 3
- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ เป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ เป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนิน
การไมเ่ป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมม่กีารดําเนินการความรว่มมือในการ
สร้างสังคมแหง่การเรียนรู้

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ ประเด็นการประเมินที� 3.1 ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคม
แหง่การเรียนรู้ ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ด้านความรว่มมือในการสร้าง
สังคมแหง่การเรียนรู้ อยูใ่นระดับคุณภาพ ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4
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      ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา
จํานวน 1 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่

     
     

   

 
1) นวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการมีสว่นรว่มของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ จํานวน 26 ผลงาน 

2) ครูที�มีสว่นรว่มในการสง่เสริมและสนับสนุนการจัดทํานวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยของผู้เรียน จํานวน 2 คน 

 
นวัตกรรม สิ�งประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยการมีสว่นรว่มของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ และสามารถนําไปนําไปใช้
ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพรสู่ส่าธารณชน จํานวน 26 คิดเป�นร้อยละ 100 ของนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
ของสถานศึกษาทั�งหมด

 
การจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้รับ การแก้ป�ญหาอยา่งเป�นระบบ ผา่นกระบวนการทําวิจัยในชั�นเรียน

ไมนั่บรวมครู และพนักงานราชการครูที�บรรจุท้ายป�การศึกษาเนื�องจากยังไมม่ีการจัดการเรียนการสอน 

 

 
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีได้จัดทําโครงการสง่เสริมการวิจัย เพื�อรับรองประกันคุณภาพ โครงการนวัตกรรมสิ�งประดิษฐ์คนรุน่ใหมใ่นสถาน
ศึกษา

 
โดยกําหนดให้ครูหรือนักศึกษา สามารถทําการวิจัย นวัตกรรมหรือสิ�งประดิษฐ์อยา่งน้อย 1 เรื�อง 

 
มีการติดตามผลการดําเนนิการเมื�อใกล้จบป�การศึกษาเพื�อสรุปผลการดําเนินการ  

 
ปรบัปรุงและพัฒนาต่อเนื�องตามขั�นตอน เพื�อเข้าสูก่ารสง่เข้าประกวด
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ ประเด็น
การประเมนิที� 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย จํานวน 1 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การสง่เสริมและสนับสนุน
การพฒันานวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยโดยการมีสว่นรว่มของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ
ปรากฏผลการพฒันาคุณภาพ ดังนี�

       

วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีมีความก้าวหน้าทางวิชาการด้านการผลิตนวัตกรรม โดยมีกระบวนการทํางานผลิตและทดลอง ที�เป�นไปตามหลักวิชาการ โดย
ได้เข้ารว่มประกวดนวัตกรรมและสิ�งประดิษฐ์ของคนรุน่ใหม ่โดยได้ประดิษฐ์ เครื�องสลับแหล่งจ่ายไฟฟ�าอัตโนมัติด้วยสมาร์ทโฟน เป�นสลับแหล่งจ่ายไฟฟ�าได้
อยา่งอัตโนมัติและต่อเนื�อง เมื�อเกิดเหตุไฟฟ�าดับ โดยผู้ใช้งานสามารถสั�งระบบสลับแหล่งไฟฟ�าผา่นโทรศัพท์มือถือให้สามารถเป�ดระบบไฟฟ�าสํารองใช้งานได้
ด้วยตนเอง ซึ�งจะมีตัวสวิตซ์ Sonoff wifi ที�เป�นอุปกรณ์สวิตช์ควบคุมไร้สายสั�งงานผา่นอินเตอร์เน็ตด้วยการใช้งานแอปพลิเคชั�นจากโทรศัพท์มือถือ ให้ผู้ใช้
งานสามารถทําการควบคุมอุปกรณ์ได้จากทุกที�ทุกเวลา และยังได้นําสวิตซ์ ATS (Automatic Transfer Switch) มาใช้ในการควบคุมการย้ายแหล่งจ่ายไฟฟ�า
สลับไปมาได้ระหว่างแหล่งไฟฟ�าสํารองและแหล่งไฟฟ�าจากการไฟฟ�าได้อยา่งต่อเนื�อง

       
  

    
1. วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรีกําหนดเป�าหมายให้ครูทุกคนทํางานวิจัยในชั�นเรยีนหรือผลิตนวัตกรรมอยา่งน้อย  1 เรื�อง ต่อเนื�องทุกป�การศึกษา

2. ผู้บรหิารวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีสง่เสริมใหค้รูผู้สอนจัดทําวิจัยในชั�นเรียนเพื�อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน พัฒนาสื�อการสอนพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอน รวมถึงการตรวจสอบสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝ�กอบรมต่อการจัดการเรียนการสอน ทั�งนี�เพื�อมุง่เน้นไปที�การพัฒนาผู้เข้า
รบัการฝ�กอบรมใหม้ีความรู้ ความสามารถ สมรรถนะอาชีพอยา่งแท้จริง และทําใหส้ถานศึกษามีความเป�นมาตรฐานด้านงานวิชาการ มีความเป�นครูมืออาชีพ 
เป�นที�ยอมรบัของสังคม ชุมชนและหนว่ยงานภายนอก
3. ครูประจําสาขาวิชามีความรู้ความสามารถมีความถนัดในสาขาของตนเองอยา่งแท้จริง สามารถเป�นที�ปรึกษาให้นักศึกษาสร้างนวัตกรรมจนได้รับรางวัล

    
กําหนดเป�าหมาย ใหร้างวัลจูงใจกับครูและนักศึกษาที�สร้างสรรค์นวัตกรรม เพื�อให้เกิดชิ�นงานมากขึ�น

    
จัดสรรงบประมาณเพิ�มจากงบประมาณนวัตกรรมสิ�งประดิษฐ์ เพื�อการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมสามารถผลิตชิ�นงานที�สมบูรณ์มากขึ�น 

   

     

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการสง่เสริม 
สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือสิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย 
จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้
- สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ดี 3 - สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
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มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2

- สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ 
และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนินการไมเ่ป�นไปตามเป�าหมายที�สถาน
ศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมมี่การดําเนินการ ในการสง่เสริม 
สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือสิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ ประเด็นการประเมินที� 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ด้านนวัตกรรม สิ�ง
ประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์ งานวิจัย อยูใ่นระดับคุณภาพ ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ประจําป�การศึกษา 2567 มาตรฐานที� 3 
การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ ประกอบด้วย 2 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ ด้าน
นวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ปรากฏผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาดังนี�

1 ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ 4 ดีมาก

2 ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 4 ดีมาก

  

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ 
อยูใ่นระดับคุณภาพ ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ประจําป�การศึกษา 
2567 จํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ 
จํานวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา จํานวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคม
แหง่การเรียนรู้ จํานวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ดังนี�

  

ด้านความรู้ 3 ดี

ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 4 ดีมาก

ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ 4 ดีมาก

 

ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการบรหิารจัดการ 4 ดีมาก

ด้านการนาํนโยบายสูก่ารปฏิบัติ 4 ดีมาก

 

ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ 4 ดีมาก

ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 4 ดีมาก

 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ในภาพรวมของสถานศึกษาอยูใ่นระดับคุณภาพ ดีมาก ที�
ระดับคะแนน 3.89
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วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ประเมินผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัย

สารพดัชา่งธนบุรี ตามภารกิจหรือกิจกรรมที�สง่ผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี�
1.1 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี มีผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาที�เกิดผลสัมฤทธิ� ในแต่ละมาตรฐานหรือประเด็น

การประเมนิ และภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา ประกอบด้วย ผลลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ
1.2 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี มีผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานหรือประเด็นการ

ประเมนิ และภารกิจหรือกิจกรรม ตามวงจรการบริหารคุณภาพ (PDCA) ครบถ้วนทุกขั�นตอน ได้แก่ การวางแผน การดําเนินการตามแผน
การติดตามและประเมินผล และการปรับปรุงและพัฒนา

จากการประเมินผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา โดยการติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การ
ประเมนิคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานหรือประเด็นการประเมิน และภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา ปรากฏ
ผลการประเมนิผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของวิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี ดังนี�

 

 

 
 

  

 

1.1.1 การพฒันาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในด้านความ
รู้และคุณลักษณะที�พึงประสงค์

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.1.2 การพฒันาสมรรถนะภาษาต่างประเทศหรือ
สมรรถนะการใช้ดิจิทัลของผูส้ําเร็จการศึกษา

● ผลผลิต

● ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านความรู้
■ เป�นไปตามมาตรฐาน ☑ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

1.2.1 การพฒันาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในด้านทักษะ
และการนําไปประยุกต์ใช้

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล
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 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.2 การประกวดหรือแขง่ขันทักษะวิชาชีพ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.3 การพฒันาสมรรถนะในการเป�นผู้ประกอบการหรือ
ประกอบอาชีพอิสระ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.4 การสง่เสริมการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะ
บุคคลของผู้สําเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.5 การติดตามคุณภาพของผูส้ําเร็จการศึกษาจากการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

   

1.3.1 การพฒันาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา
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1.3.2 การดแูลชว่ยเหลือและแนะแนวผู้สําเร็จการศึกษา  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์

☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

  

 

2.1.1 การพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป�นระบบ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.1.2 การพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพิ�มเติม

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

2.2.1 การพฒันาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้
เรียนเป�นสําคัญ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.2 การนําแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญ
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา
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2.2.3 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที�
หลากหลาย

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.4 การบริหารจัดการชั�นเรียนที�เหมาะสม  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.5 การพฒันาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.6 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื�อการจัดการเรียนการสอน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

2.3.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสว่นรว่ม  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.2 การพฒันาระบบดูแลชว่ยเหลือผู้เรียน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา
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2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื�อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.4 การพฒันาอาคารสถานที� ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
โรงฝ�กงาน หรืองานฟาร์ม

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.5 การพฒันาระบบสาธารณูปโภคพื�นฐาน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.6 การพฒันาแหล่งเรียนรู้หรือศูนย์วิทยบริการ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.7 การนําผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการ
พฒันาสถานศึกษาอยา่งต่อเนื�อง

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านการบริหารจัดการ

☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

2.4.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที�หนว่ย
งานต้นสังกัดมอบหมาย

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา
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 ด้านการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ

☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

  

 

3.1.1 การบริการชุมชนและจิตอาสา  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

3.1.2 การระดมทรัพยากรเพื�อการจัดการเรียนการสอน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

    

3.2.1 การสง่เสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ�ง
ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยโดยการมีสว่น
รว่มของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์กร
ต่าง ๆ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

ผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ของ
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ดังนี�

เป�นไปตามมาตรฐาน จํานวน 8 ประเด็น
อยูร่ะหว่างการพัฒนา จํานวน 1 ประเด็น

 
การประเมนิคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที�สอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา แบง่ออก

เป�น 3 ระดับ ประกอบด้วย ระดับประเด็นการประเมิน ระดับมาตรฐาน และระดับสถานศึกษา โดยมีเกณฑ์การประเมิน ดังนี�

 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ประกอบด้วย ประเด็นการประเมิน จํานวน 9 ประเด็นการประเมิน ปรากฏผลการ

ประเมนิคุณภาพระดับประเด็นการประเมิน ดังนี�
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■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามแีบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการจัดการความรู้
ของผู้สําเร็จการศึกษาจนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้ 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการ
เพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด 

■ ดีมาก 4

- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการ
เพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด

☑ ดี 3
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนิน
การไมเ่ป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมม่กีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการ
ความรู้ของผูส้ําเร็จการศึกษา

จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ
ประเมนิคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ด้านความรู้  อยูใ่นระดับคุณภาพ  
ดี ที�ระดับคะแนน 3

  

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เกี�ยวกับการสง่เสริม
ทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผูสํ้าเร็จการศึกษา จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนิน
การ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนิน
การ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนิน
การ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด
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■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผู้สําเร็จการ
ศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือ
ได้ พร้อมผลการดําเนินการไมเ่ป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมมี่การดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริม
ทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้ของผูสํ้าเร็จการศึกษา

จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ
ประเมนิคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
อยูใ่นระดับคุณภาพ  ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4

    

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการสง่เสริมด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา จนเป�นต้นแบบให้สถาน
ศึกษาอื�นได้นําไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด 

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษาเป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยัง
ขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนินการไมเ่ป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมมี่การดําเนินการเกี�ยวกับการสง่เสริม
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ
ประเมนิคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที�พงึประสงค์  อยูใ่นระดับคุณภาพ  ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4

  

■ ยอดเยี�ยม 5 - สถานศึกษามแีบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เกี�ยวกับหลักสูตร
อาชีวศึกษา จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้
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- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยมพีฒันาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 
2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษา
กําหนด

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยมพีฒันาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 
2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษา
กําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษา
กําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบ
ถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผล การดําเนินการไมเ่ป�นไปตาม
เป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมม่กีารดําเนินการเกี�ยวกับหลักสูตร
อาชีวศึกษา

จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ
ประเมนิคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  อยูใ่นระดับคุณภาพ  ดีมาก ที�ระดับคะแนน 
4

  

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามแีบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้ 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�ม
ขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�
สถานศึกษากําหนด

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�ม
ขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�
สถานศึกษากําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�
สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนินการไม่
เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด
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■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมม่กีารดําเนินการเกี�ยวกับการจัดการ
เรียนการสอนอาชีวศึกษา

จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ
ประเมนิคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  อยูใ่นระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ที�ระดับคะแนน 4

  

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามแีบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้ 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�น
อยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถาน
ศึกษากําหนด 

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�น
อยา่งต่อเนื�อง 2 ป� 
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถาน
ศึกษากําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถาน
ศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามกีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน 
แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนินการไมเ่ป�น
ไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมม่กีารดําเนินการเกี�ยวกับการบริหาร
จัดการสถานศึกษา

จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ
ประเมนิคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านการบริหารจัดการ  อยูใ่นระดับคุณภาพ  ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4

  

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในความสําเร็จใน
การนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้
- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 
ป�
- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด
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☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 
ป�
- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามีความสําเร็จในการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบ
ถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนินการไมเ่ป�นไปตาม
เป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีความสําเร็จในการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงาน และไมมี่การนโยบายสูก่าร
ปฏิบัติ

จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ
ประเมนิคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ  อยูใ่นระดับคุณภาพ  ดีมาก ที�ระดับ
คะแนน 4

  

■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามแีบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการทําความรว่ม
มือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ 
จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้
- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ โดยมีพัฒนาการเพิ�ม
ขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ เป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ โดยมีพัฒนาการเพิ�ม
ขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ เป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ เป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมาย
ที�สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2
- สถานศึกษามกีารดําเนินการความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ เป�นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนิน
การไมเ่ป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมม่กีารดําเนินการความรว่มมือในการ
สร้างสังคมแหง่การเรียนรู้

จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ
ประเมนิคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้  อยูใ่นระดับ
คุณภาพ  ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4
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■ ยอดเยี�ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอยา่งที�ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการสง่เสริม 
สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือสิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย 
จนเป�นต้นแบบให้สถานศึกษาอื�นได้นําไปใช้
- สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

☑ ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย โดยมีพัฒนาการเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง 2 ป�
- สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ ดี 3
- สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนเชื�อถือได้ และดําเนินการ เป�นไปตามเป�าหมายที�สถานศึกษากําหนด

■ พอใช้ 2

- สถานศึกษามีการดําเนินการในการสง่เสริม สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป�นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ 
และบางเรื�องยังขาดความชัดเจนเชื�อถือได้ พร้อมผลการดําเนินการไมเ่ป�นไปตามเป�าหมายที�สถาน
ศึกษากําหนด

■ ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไมม่ีการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานและไมมี่การดําเนินการ ในการสง่เสริม 
สนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) หรือสิ�งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย

จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ
ประเมนิคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  อยูใ่น
ระดับคุณภาพ  ดีมาก ที�ระดับคะแนน 4

 
การประเมินคุณภาพระดับมาตรฐาน โดยการนําผลรวมของคะแนนจากการประเมิน รายด้านหรือประเด็นการประเมินใน

แต่ละมาตรฐานมาหาค่าคะแนนเฉลี�ย และนํามาเทียบกับกับเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ ดังนี�
คะแนนเฉลี�ย 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ ”

คะแนนเฉลี�ย 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ ”
คะแนนเฉลี�ย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ ”

คะแนนเฉลี�ย 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ ”
คะแนนเฉลี�ย 0.00 – 1.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ ”

โดยในการดําเนินการประเมิน สถานศึกษาสามารถบนัทึกผลการประเมินระดับมาตรฐาน ได้ดังนี�

   

1 ด้านความรู้ 3 ดี

2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 4 ดีมาก
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3 ด้านคุณธรรม จรยิธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ 4 ดีมาก

  

   

1 ด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศกึษา 4 ดีมาก

2 ด้านหลักสูตรอาชวีศึกษา 4 ดีมาก

3 ด้านการบรหิารจัดการ 4 ดีมาก

4 ด้านการนาํนโยบายสูก่ารปฏิบัติ 4 ดีมาก

  

   

1 ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ 4 ดีมาก

2 ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 4 ดีมาก

  

 
การประเมินคุณภาพระดับสถานศึกษา โดยการนําผลรวมของคะแนนจากการ ประเมินคุณภาพรายด้านหรือประเด็นการ

ประเมนิทุกมาตรฐานมาหาค่าคะแนนเฉลี�ย และนํามาเทียบกับกับเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ ดังนี�
คะแนนเฉลี�ย 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ ”

คะแนนเฉลี�ย 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ ”
คะแนนเฉลี�ย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ ”

คะแนนเฉลี�ย 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ ”
คะแนนเฉลี�ย 0.00 – 1.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ ”

โดยในการดําเนินการประเมิน สถานศึกษาสามารถบนัทึกผลการประเมินระดับมาตรฐาน ได้ดังนี�

  

ด้านความรู้ 3 ดี

ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 4 ดีมาก

ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ 4 ดีมาก

 

ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการบรหิารจัดการ 4 ดีมาก

ด้านการนาํนโยบายสูก่ารปฏิบัติ 4 ดีมาก
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ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ 4 ดีมาก

ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 4 ดีมาก
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วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้นําผลการประเมิน และการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.
2561 ได้แก่ ผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพ และผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ในแต่ละประเด็นการประเมิน รวมถึง จุดเด่น จุดที�
ควรพฒันา และข้อเสนอแนะเพื�อการพัฒนาในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน มาศึกษา วิเคราะห์ เพื�อกําหนดแผนงาน
โครงการ กิจกรรม ในการพฒันายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีห้สูงขึ�น โดยมีเป�าหมายเพื�อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในแต่ละประเด็นการประเมินตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ให้เป�นไปตามมาตรฐานที�กําหนด ทั�งนี�
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้นําแผนงาน โครงการ กิจกรรมดังกล่าวเสนอคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา และคณะกรรมการวิทยาลัย
และบรรจุไว้ในแผนปฏิบติัการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้ว ดังนี�

   

  

ประเด็นที� 1.1 ด้านความรู้

1. โครงการวิชาชีพและให้บริการชุมชน

1.  เชิงปริมาณ
  1.1 นักศึกษามจิีตอาสา นําวิชาชีพไป

บริการชุมชน ไมน่้อยกว่า 30 คน
      1.2 ประชาชนเข้ารับบริการฝ�กอบรม
วิชาชีพในโครงการไมน่้อยกว่าจํานวน 200 
คน                
2.  เชิงคุณภาพ

  สร้างอาชีพใหมต่่อยอดอาชีพให้
ประชาชนที�ได้รับการฝ�กอบรมสามารถเป�น
ผูป้ระกอบ
การใหม่

ประเด็นที� 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

1. โครงการพฒันาศักยภาพผู้เรียนอาชีวในการ
เป�นผู้ประกอบการ

1. เชิงปริมาณ
   ผู้เรียนจากแผนกวิชาต่างๆ รับคัดเลือก

เป�ดศูนย์อยา่งน้อย 1 แผนกวิชา 
2. เชิงคุณภาพ

   ผู้เรียนมีความรู้ความเขา้ใจด้านการ
เป�นผู้ประกอบการมากขึ�น

2. โครงการติดตามผู้สําเร็จการฝ�กอบรมไป
ประกอบอาชพี พัฒนาอาชีพ อาชีพเสริมหรือ
เปลี�ยนอาชีพ

1.  เชิงปริมาณ
      สามารถติดตามจํานวนและรายชื�อผู้
สําเร็จการฝ�กอบรมที�สําเร็จการศึกษา ใน
แต่ละหลักสูตรที�นําความรู้จากการฝ�ก
อบรมไปประกอบอาชีพ พัฒนาอาชีพ 
อาชีพหรือเปลี�ยนอาชีพ ภายใน 1 ป� รวมทั�ง
ที�อยูแ่ละสถานที�ประกอบการอาชีพและ
เบอร์โทรศัพท์ติดต่ออยา่งครบถ้วนชัดเจน
2.  เชิงคุณภาพ
     เพื�อให้ทราบข้อมลูของนักเรียนหรือผู้ที�
เข้ารับการฝ�กอบรมที�สําเร็จการศึกษา ใน
แต่ละหลักสูตรที�นําความรู้จากการฝ�ก
อบรมไปประกอบอาชีพ พัฒนาอาชีพเดิม 
อาชีพเสริมหรือเปลี�ยนอาชีพภายใน
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3. โครงการแขง่ขันทักษะวิชาชีพ หลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั�นและทักษะพื�นฐาน

1. เชิงปริมาณ
นักศกึษาทั�งผู้เขา้รว่มแขง่ขัน และ

นักศึกษาที�เรียนหลักสูตรลีลาศในรุน่ที�มีการ
แขง่ขันได้รับ
 การพัฒนาศักยภาพทักษะเพิ�มขึ�นทุกคน  
จากคําแนะนําที�ได้รับจากคณะกรรมการ 
การตัดสินในกิจกรรมครั�งนี�
2. เชิงคุณภาพ
  2.1 นักเรียน นักศกึษาได้แสดงออกใน
ด้านที�ถูกต้องและเหมาะสม

 2.2 สร้างภาพลักษณ์ที�ดีแก่สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษานักเรียน 

4. โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทาง
วิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะ อันพงึ
ประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix it : จิตอาสา)
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2568

1.  เป�าหมายเชิงคุณภาพ
1.1  ประชาชนได้รับบริการ และมีความรู้

ในการใช้ การดูแล รักษาเครื�องมือ
เครื�องจักรที�ใช้ในการประกอบอาชีพเครื�อง
มืออุปกรณ์ดํารงชีวิตประจําวันของครัว
เรือน

1.2  ชา่งชุมชนที�ได้รับการยกระดับมี
ทักษะในการประกอบอาชีพ และขีดความ
สามารถในการบริหารจัดการสามารถ
ประกอบอาชีพอิสระสามารถสร้างงาน 
สร้างรายได้

1.3  ครูจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณา
การการเรียนรู้กับการปฏิบติังานสร้างจิต
อาสานําวิชาชีพบริการวิชาชีพชุมชน

1.4  นักศกึษาให้มีจิตอาสา มีทักษะ 
ประสบการณ์ และความเชื�อมั�นในการนํา
วิชาชีพให้บริการชุมชน 

1.5  ประชาชนในชุมชนสามารถสร้าง
อาชีพ สร้างภาวะในการเป�นผู้ประกอบการ
ใหม่

1.6  ผลิตภัณฑ์ชุมชนได้รับการสร้าง
มูลค่าเพิ�ม ได้รับการสง่เสริมมาตรฐาน
รับรองคุณภาพผลิตภัณฑ์
2.  เป�าหมายเชิงปริมาณ

 2.1  เครื�องมือเครื�องจักรที�ใช้ในการ
ประกอบอาชีพ และเครื�องมืออุปกรณ์ดํารง
ชีวิตประจําวันของครัวเรือน ไมน่้อยกว่า
จํานวน 50 รายการ
   2.2  ชา่งชุมชน ไมน่้อยกว่าจํานวน 2 คน

 2.3  ประชาชนเข้ารับบริการฝ�กอบรม
วิชาชีพในโครงการไมน่้อยกว่าจํานวน 100 
คน

 2.4  นักเรียน นักศกึษา มีจิตอาสา นํา
วิชาชีพไปบริการชุมชน ไมน่้อยกว่า 30 คน
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ประเด็นที� 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คณุลักษณะที�พงึประสงค์

1. โครงการปฐมนิเทศนักเรยีนนักศึกษา

1. เชิงปริมาณ
1.1 นักเรียน นักศึกษาที�สมัครเข้าเรียน 

และเข้ารว่มกิจกรรมการปฐมนิเทศนักเรียน
นักศึกษาได้รับความรู้ในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั�นไมน่้อยกว่าร้อยละ 80
2. เชิงคุณภาพ

2.1 นักเรียน นักศึกษาเข้าใจกฎระเบียบ
ของวิทยาลัยฯ สามารถปฏิบัติตนอยูใ่น
สถานศึกษาและเรียนรู้ได้อยา่งมีความสุข
 2.2 นักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์

2. โครงการยกยอ่งเชิดชูนักศึกษาและศิษยเ์ก่าดี
เด่นของแต่ละแผนกวิชา

1. เชิงปริมาณ
ศิษย์เก่าแต่ละแผนกวิชาได้รับการ

ยกยอ่งเชิดชูเกียรติ  
2. เชิงคุณภาพ

 ศิษย์เก่าที�ประสบความสําเร็จจาก
การนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ ได้รับการ
ยกยอ่งเชิดชูเกียรติ

3. โครงการพธิีไหว้ครู และบวงสรวงองค์พระวิษณุ
กรรม

1.  เชิงปริมาณ
  คณะครู อาจารย์ เจ้าหน้าที� นักเรียน 

นักศึกษาเข้ารว่มโครงการวันไหว้ครู และ
บวงสรวงพระวิษณุกรรม โดยพร้อมเพรียง
กัน จํานวน 100 คน
2.  เชิงคุณภาพ
     2.1  คณะครู อาจารย ์เจ้าหน้าที� 
นักเรียน นักศกึษาวิทยาลัยสารพัดชา่ง
ธนบุรี  เล็งเห็นความสําคัญของโครงการวัน
ไหว้ครู และบวงสรวงองค์พระวิษณุกรรม
     2.2  คณะครู อาจารย ์เจ้าหน้าที� 
นักเรียน นักศกึษาวิทยาลัยสารพัดชา่ง
ธนบุรี เกิดคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผูส้ําเร็จการ
อาชีวศึกษาในด้านต่าง ๆ 

4. โครงการสง่เสริมชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
ศิลปวัฒนธรรมและจริยธรรมไทย

1. เชิงปริมาณ
 ครู – อาจารย์ เจ้าหน้าที� นักเรียน 

นักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรมสง่เสริมคุณธรรม 
จริยธรรม               ในสถานศึกษา โดย
พร้อมเพรียงกัน จํานวน 200 คน
2. เชิงคุณภาพ
   2.1 ครู อาจารย์ เจ้าหน้าที� นักเรียน 
นักศึกษาวิทยาลัยฯ เห็นความสําคัญของ
กิจกรรมสง่เสริมคุณธรรม จริยธรรม ใน
สถานศึกษา

 2.2 นักเรียน นักศกึษา เกิดคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง
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ประสงค์ของผู้สําเร็จการอาชีวศึกษาในด้าน
ต่าง ๆ ได้แก่ ซื�อสัตย์ จิตอาสา มีใจใส
สะอาด มีมนุษย์สัมพนัธ์ มีความเสียสละ 
และความเมตตา

5. โครงการวันสถาปนาวิทยาลัย

1. เชิงปริมาณ
 คณะครู อาจารย์ เจ้าหน้าที� นักเรียน 

นักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรมวันสถาปนา
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ครบรอบ 65 ป� 
โดยพร้อมเพรียงกัน จํานวน 100 คน
2.  เชิงคุณภาพ
     2.1  คณะครู อาจารย ์เจ้าหน้าที� 
นักเรียน นักศกึษาวิทยาลัยสารพัดชา่ง
ธนบุรี  เห็นความสําคัญของกิจกรรมวัน
สถาปนาวิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี ครบ
รอบ 63 ป� 
     2.2  คณะครู อาจารย ์เจ้าหน้าที� 
นักเรียน นักศกึษาวิทยาลัยสารพัดชา่ง
ธนบุรี เกิดคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผูส้ําเร็จการ
อาชีวศึกษาในด้านต่าง ๆ 

6. โครงการมอบประกาศนยีบัตรแก่ผู้สําเร็จการ
ศึกษา วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

1. เป�าหมายเชิงปริมาณ
     นักศึกษาวิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี ที�
สําเร็จการศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น 
เข้ารว่มโครงการฯจํานวนไมน่้อยกว่า 200 
คน
2.  เป�าหมายเชิงคุณภาพ
      นักศึกษามีความพร้อมในความรู้ที�ได้รับ
แล้วนําไปประกอบอาชีพ

  

ประเด็นที� 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. โครงการพฒันาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�นฐาน
สมรรถนะรองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิตของ
ประชาชน

1. เชิงปริมาณ 
     1.1 จํานวนวิทยาลัยสารพัดชา่งที�เข้า
รว่มโครงการ   4  สถานศึกษา
     1.2 จํานวนสถานประกอบการ/ผู้
เชี�ยวชาญที�เข้ารว่มโครงการ 120 แหง่/
คน
     1.3 จํานวนหลักสูตรที�พฒันาและได้การ
อนุมัติจาก สอศ.
                1) หลักสูตรฝ�กอบรมวิชาชีพ
ระยะสั�น 18-30  ชั�วโมง      200 
หลักสูตร
                2) หลักสูตรฝ�กอบรมวิชาชีพ
ระยะสั�น 75  ชั�วโมง              50 
หลักสูตร
                3) หลักสูตรฝ�กอบรมวิชาชีพ
ระยะสั�น 150  ชั�วโมง          50 หลักสูตร
                4) หลักสูตรฝ�กอบรมวิชาชีพ
ระยะสั�นมากกว่า 150  ชั�วโมง  10 
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หลักสูตร
2. เชิงคุณภาพ
    2.1 หลักสูตรฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�น ที�
ผา่นการพัฒนามีความทันสมัย สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้เรียน และสถาน
ประกอบการ รองรับวัฒนธรรมการเรียนรู้
ตลอดชีวิตของประชาชน
    2.2 ความรว่มมือระหว่างวิทยาลัย
สารพัดชา่งทั�ง 4 สถานศึกษา และสถาน
ประกอบการ จะทําให้เกิดความรว่มมือใน
ด้านอื�น ๆ เชน่ การรว่มกันพัฒนาผู้เรียน 
พฒันาสถานศึกษา และด้านอื�น ๆ 
    2.3 ประชาชนทุกเพศทุกวัยสามารถเข้า
ถึงการเรียนรู้ด้านอาชีวศึกษา มีชอ่งทางใน
การพัฒนาทักษะใหม ่ๆ ตลอดเวลา และ
สามารถนําไปเทียบโอนผลการเรียนใน
ระบบธนาคารหนว่ยกิต (Credit bank) สง่
ผลถึงคุณภาพชีวิตที�ดีขึ�น

2. โครงการอบรมพัฒนาการจัดการทําแผนการ
จัดการเรียนรู้

1. เป�าหมายเชิงปริมาณ
 ครูที�เข้าบรรจุรับราชการที�วิทยาลัย

สารพัดชา่งธนบุรีและอยูใ่นระหว่างการ
ประเมินตนเอง จํานวน 6 คน
2.  เป�าหมายเชิงคุณภาพ

 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เป�นที�ยอมรับ
ในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร
วิชาชีพระยะสั�น อยา่งมีมาตรฐาน

ประเด็นที� 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน
อาชวีศกึษา

1. โครงการพฒันาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

1. เชิงปริมาณ
 ข้าราชการครู และบุคลากรทางการ

ศึกษา  จํานวน 35 คน
2. เชิงคุณภาพ
     ข้าราชการครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาที� เข้ารว่มโครงการได้มีความรู้ ความ
เข้าใจตาม
หลักการศาสตร์พระราชาเพิ�มขึ�น

2. โครงการจัดเชา่พื�นที�สําหรบัเว็บไซต์ของวิทยา
ลัยฯ

1. เชิงปริมาณ
1.1 ครูและบุคลากรของวิทยาลัยฯ 

สามารถใช้เว็บไซต์เพื�อการประชาสัมพันธ์
ขา่วสาร และการจัดการเรียนรู้
    1.2 ผู้เรียนสามารถเข้าเว็บไซต์เพื�อ
ติดตามขา่วสาร และเรียนรู้เพิ�มเติม
2. เชิงคุณภาพ

 มีพื�นที�เว็บไซต์สามารถรวบรวมข้อมูล
เกี�ยวกับหนว่ยงาน

3. โครงการพฒันาระบบเครือขา่ยวิทยาลัย
สารพัดชา่งธนบุรี

1. เชิงปริมาณ
 1.1 รองรับการใช้งานผา่นคอมพิวเตอร์

ภายในวิทยาลัย
     1.2 รองรับการใช้งานผา่นอุปกรณ์
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อิเล็กทรอนิกส์ของบุคลากรทางการศึกษา
ภายในวิทยาลัย
2. เชิงคุณภาพ

 2.1 เกิดความคล่องตัวในการสื�อสารเพื�อ
บริหารงานภายในวิทยาลัย

 2.2 บุคลากรทางการศึกษาภายใน
วิทยาลัยสามารถใช้ระบบเครือขา่ย
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการศึกษาค้นคว้า
ขอ้มูลได้อยา่งทั�วถึง

4. โครงการอบรมการจัดทําสื�อการสอน

1. เชิงปริมาณ
ครู  อาจารย์ ทุกท่านได้รับความรู้ในการ

จัดทําสื�อการสอน
2. เชิงคุณภาพ

 ครู อาจารย์ สามารถทําสื�อประกอบการ
เรียนการสอนได้ทุกแผนกวิชา

5. โครงการจัดหาวัสดุการศกึษา

1. เชิงปริมาณ
   จัดหาวัสดุการศึกษาตามบันทึกการจัด
ซื�อ / จัดจ้างที�ได้รับการอนุมัติจากผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. เชิงคุณภาพ

 มีวัสดุการศึกษาที�มีประสิทธิภาพ เพื�อ
นํามาใช้ในการเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

6. โครงการขับเคลื�อนวิทยาลัยสารพัดชา่งเพื�อการ
พัฒนาอาชพีให้กับประชาชน เป�ดตลาดวิชาชีพ
ระยะสั�นสูชุ่มชน วิทยาลัยสารพดัชา่งธนบุรี

1. เป�าหมายเชิงปริมาณ
 1.1 เป�ดหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น 6 – 

12 ชั�วโมง ไมน่้อยกว่า 3 หลักสูตร 
     1.2 กลุ่มประชาชนเข้าสูทั่กษะอาชีพ
ตามหลักสูตรที�กําหนดเพิ�มขึ�น
2.  เป�าหมายเชิงคุณภาพ

 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ได้รับการ
ยอมรับในการจัดการเรียนการสอนด้าน
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น 

ประเด็นที� 2.3 ด้านการบริหารจัดการ

1. โครงการพฒันาและเพิ�มประสิทธิภาพด้านการ
ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี

1. เป�าหมายเชิงปริมาณ
จัดทําข้อมลูขา่วสาร ผา่นทางเว็บไซต์ขอ

วิทยาลัย แผน่พับ ป�ายประกาศ แผน่ VCD 
วารสาร และอื�นๆ เสนอต่อสาธารชน และ
องค์กรต่าง ๆ อยา่งเพยีงพอ
2. เป�าหมายเชิงคุณภาพ
    ประชาสัมพันธ์ขา่วสารของวิทยาลัยฯ ทั�ง
ภายในและภายนอกตลอดป�การศึกษา 
อยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลและ
คุ้มค่า

2. โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรกัษา
ความปลอดภัย

1. เป�าหมายเชิงปริมาณ
    จัดจ้างยามรักษาความปลอดภัย
2. เป�าหมายเชิงคุณภาพ

มีระดับความพึงพอใจในการเข้ารับ
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บริการด้านความสะอาดไมน่้อยกว่าระดับ 
3.51

3. โครงการจ้างพนักงานทั�วไปทําความสะอาด

1. เป�าหมายเชิงปริมาณ
    สถานศึกษามีความสะอาดและเป�น
ระเบียบร้อย
2. เป�าหมายเชิงคุณภาพ

 มีระดับความพึงพอใจในการเขา้รับ
บริการด้านความสะอาดไมน่้อยกว่าระดับ 
3.51 

4. โครงการตรวจสอบ ซอ่มแซม ปรับปรุงอาคาร
เรียน วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี

1. เชิงปริมาณ
 อาคารเรียนมีความพร้อมเพื�อใช้ในการ

เรียนการสอน
2. เชิงคุณภาพ

2.1 ผู้เรียนได้รับความรู้และมีความสุขใน
การเรียน

2.2 ครูผู้สอนให้การดูแลและใสใ่จในการ
สอนมากขึ�น

5. โครงการจัดหาวัสดุสํานักงาน

1. เชิงปริมาณ
 จัดหาวัสด ุครุภัณฑ์ตามบันทึกการจัดซื�อ 

/ จัดจ้างที�ได้รับการอนุมัติจากผู้บริหาร
สถานศึกษา
2. เชิงคุณภาพ
     มีวัสดุอุปกรณ์ที�มีประสิทธภิาพ เพื�อนํา
มาใช้ในการเรียนการสอน การปฏิบัติงาน
สํานักงานของวิทยาลัย ฯ และสอดคล้องกับ
กิจกรรมการเรียนการสอน ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

6. โครงการซอ่มบํารุงยานพาหนะและจัดหาน�ามัน
เชื�อเพลิง

1. เชิงปริมาณ
    ยานพาหนะจํานวน  3 คัน ได้รับการซอ่ม
บาํรุงรักษาตามสภาพการใช้งานตามระยะ
เวลา มีน�ามันเชื�อเพลิงเพียงพอแก่การใช้
งานตลอดป�งบประมาณ
2. เชิงคุณภาพ
     ยานพาหนะของวิทยาลัย ฯ สามารถใช้
งานได้ตามปกติ และมีความปลอดภัยทั�ง ผู้
ขบัขี�และผู้ใช้บริการในการเดินทางไป
ราชการทั�งนอกและในจังหวัดใกล้เคียง

7. โครงการซอ่มบํารุงรักษาครุภัณฑ์การศึกษาและ
ครุภัณฑ์สํานกังาน

1. เชิงปริมาณ
     อุปกรณ์สํานักงานและครุภัณฑ์การ
ศึกษาของสาขาวิชาต่าง ๆ ได้รับการ
ปรับปรุงให้อยูใ่นสภาพพร้อมใช้งานได้ปกติ
2. เชิงคุณภาพ
    อุปกรณ์สํานักงานและครุภัณฑ์การศึกษา
ทุกแผนกได้รับการซอ่มแซมให้อยูใ่นสภาพ
ที�พร้อมจะใช้งานได้ตามปกติ ทําให้การ
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เรียนการสอนและการฝ�กปฏิบัติของผู้เรียน
มีประสิทธิภาพมากยิ�งขึ�น

8. โครงการประกันรถยนต์สว่นกลาง ประจํา
ป�งบประมาณ 2567

1.  เชิงปริมาณ
  คณะผู้บริการ ครู-อาจารย์ เจ้าหน้าที� 

จํานวน 35 คน
2.  เชิงคุณภาพ
     คณะครู-อาจารย์ เจ้าหน้าที� นักเรียน 
นักศึกษาได้รับบริการจากรถยนต์สว่นกลาง
อยา่งปลอดภัย 

9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทําเอกสารหลัก
ฐานรองรบัการประเมินคุณภาพภายนอก

1. เชิงปริมาณ
  มีบุคลากรของวิทยาลัยสารพัดชา่ง

ธนบุรี ที�รับผิดชอบการดําเนินงานตามตัว
บง่ชี� จํานวน    35 คน ได้เข้ารับการอบรม
ตามโครงการฯ
2. เชิงคุณภาพ

 วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เตรียมความ
พร้อมของข้อมูล ที�ถูกต้องและชัดเจน เพื�อ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี� 
จาก สํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) หรือ สมศ.

10. โครงการขับเคลื�อนเศรษฐกิจพอเพียงในสถาน
ศึกษา

1. เชิงปริมาณ
 บุคลากรวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีทุก

คน มีความรู้ ความเขา้ใจ และสามารถขับ
เคลื�อนเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
2. เชิงคุณภาพ

 บุคลากรวิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรีทุก
คนมีวิถีการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

11. โครงการจัดหายาและเวชภัณฑ์

1.  เชิงปริมาณ
 1.1 จัดซื�อยาสามัญประจําบ้านและ

เวชภัณฑ์ อยา่งน้อย 10 รายการ
 1.2 จัดซื�อเครื�องวัดความดัน  พร้อม

อุปกรณ์ 2 ชุด
     1.3 จัดซื�อที�ชั�งน�าหนัก
2.  เชิงคุณภาพ

  มียาสามัญประจําบ้านและเวชภัณฑ์ไว้
ให้บริการอยา่งเพียงพอ เพื�อสร้างความพงึ
พอใจแก่ผู้เข้ารับบริการ

12. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนเ์พื�อการอนุรักษ์และ
สิ�งแวดล้อม (Big Cleaning day)

1  เชิงปริมาณ
คณะครู อาจารย์ เจ้าหน้าที� นักเรียน 

นักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรม Big Cleaning 
Day โดยพร้อมเพรียงกัน จํานวน 100 คน
2.  เชิงคุณภาพ
     สถานศึกษาปรับปรุง และพัฒนาสภาพ
แวดล้อมภายในและบริเวณรอบสถาน
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ศึกษาให้มี
สภาพดีรม่รื�น นา่อยู ่ปลอดภัยและมีความ
พร้อมสําหรับการใช้งาน

13. โครงการจัดหาหนังสือ วารสารและสื�อ

1. เชิงปริมาณ 
 นักศกึษาและบุคลากรทางการศึกษาใน
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี ที�เข้าใช้บริการ
ห้องสมุด  จํานวนไมน่้อยกว่า 500 คน
2. เชิงคุณภาพ 
    นักศกึษาและบุคลากรทางการศึกษาใน
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี เห็นความสําคัญ
ของการหาข้อมูลและการใช้บริการของห้อง
สมดุและมีวิธีที�หลากหลาย และสามารถนํา
ไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ 

ประเด็นที� 2.4 ด้านการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ

1. โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป�

1. เชิงปริมาณ
      ผูบ้ริหาร ครู และเจ้าหน้าที� วิทยาลัย
สารพัดชา่งธนบุรี จํานวน 35 คน
2. เชิงคุณภาพ
   ผู้เขา้รว่มประชุมอบรมได้รับความรู้
ความเข้าใจ และมีสว่นรว่มในการกําหนด
งาน/โครงการ/กิจกรรม เพื�อจัดทําแผน
ปฏิบัติการประจําป�ของวิทยาลัยได้ 

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ”จัดทําแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา”

1. เชิงปริมาณ
     บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการจัด
ทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3-5 
ป� ไมน่้อยกว่าร้อยละ 95
2. เชิงคุณภาพ
   วิทยาลัยฯ จัดทําแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษา ระยะ 3-5 ป� เพื�อใช้เป�นแนวทาง
ในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

3. โครงการรณรงค์ป�องกันและแก้ป�ญหายาเสพ
ติดและอบายมุข

1. เชิงปริมาณ
       ครู เจ้าหน้าที� นักเรียน นักศึกษา
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี มีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  จํานวนไมน้่อยกว่า 200 คน
2. เชิงคุณภาพ
    ครู เจ้าหน้าที� นักเรียน นักศึกษา
วิทยาลัยสารพัดชา่งธนบุรี รณรงค์
ประชาสัมพันธ์ป�องกัน และแก้ไขป�ญหายา
เสพติด บริเวณพื�นที�ชุมชนใกล้เคียงวิทยา
ลัยฯ โดยพร้อมเพรียงกัน

  

ประเด็นที� 3.1 ด้านความรว่มมือในการสรา้งสังคม
แหง่การเรยีนรู้

1. โครงการลงนามความรว่มมือ (MOU) กับสถาน
ประกอบการ ชุมชน และหนว่ยงานต่าง ๆ

1. เชิงปริมาณ
ชุมชน สถานประกอบการ และหนว่ยงาน

ต่าง ๆ ได้เข้ามามสีว่นรว่มในการสร้างเครือ
ขา่ยและจัดการศึกษาของวิทยาลัย จํานวน 
3 แหง่
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2. เชิงคุณภาพ
ชุมชน สถานประกอบการ และหนว่ยงาน

ต่าง ๆ ได้เข้ามามสีว่นรว่มในการจัดการ
ศึกษา ของวิทยาลัย

ประเด็นที� 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งาน
สรา้งสรรค์ งานวิจัย

1. โครงการสง่เสริมการวิจัย เพื�อรองรับประกัน
คุณภาพ

1. เชิงปริมาณ
ครูหรือนักเรียน นักศกึษา สามารถ

ทําการประเมินโครงการและทําการวิจัย 
นวัตกรรมหรือ สิ�งประดิษฐใ์นสาขาวิชาได้
อยา่งน้อยภาคเรียนละ 1 เรื�อง
2. เชิงคุณภาพ

 ครูหรือนักเรียนนักศกึษา สามารถ
ทําการประเมินโครงการและทําการวิจัย 
นวัตกรรมหรือ สิ�งประดิษฐเ์รื�องต่าง ๆ ใน
สาขาวิชาได้ถูกต้องตามหลักการและ
กระบวนการวิจัย

2. โครงการนวัตกรรมสิ�งประดิษฐ์คนรุน่ใหมใ่น
สถานศึกษา

1. เชิงปริมาณ
     ครูหรือนักเรียน นักศึกษา สามารถ
ทําการสร้างนวัตกรรมสิ�งประดิษฐ์ของคน
รุน่ใหม ่ในสถานศึกษา ได้อยา่งน้อย 1 ชิ�น
2. เชิงคุณภาพ

ครูหรือนักเรียนนักศกึษา สามารถทําการ
สร้างนวัตกรรมสิ�งประดิษฐ์ของคนรุน่ใหม ่
ในสถานศึกษา อันเกิดจากการประยุกต์
ความรู้และทักษะวิชาชีพในการพัฒนาองค์
ความรู้และนวัตกรรมได้อยา่งถูกต้องตาม
หลักวิชาการและกระบวนวิจัย
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